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Eloszo. 

Ki tagadja a magyar ertelmiseg valsagat? 

Ki dicsekedhetik koziiliink azzal, hogy a haboni, 
a forradalom 6s az uj orszagepitesi kiserlet eros 
viharai megtepazatlanul hagytak szellemi es anyagi 
joletenek termofajat! 

Egy elomlott vilag mesgyejen es a fajdalmas, 
vajudo jovo kiforditott barazdajaban, vagyontala- 
nul s celjat vesztett szellemi fegyverzetben valljuk 
es alljuk a harcot Magyarorszag iidvossegeert s a 
koriilotrunk tamadt uj erok rengetegeben erezziik, 
hogy ez a hare csak uj formak, uj fegyverek es uj 
szellem kikovacsolasa utan segitheti gyozelemre 
megtorpant sorainkat. 

A magyar ertelmiseg, a nemzeti tarsadalom dol- 
gozo retege, amely mindennapi kenyeret a kimiivelt 
emberfo szellemi kepessegeivel keresi meg, sokat 
szenvedett az utolso 15 ev alatt s talan a jovoben 
meg tobbet fog szenvedni. 

A kozelmult tortenetet csak az irok muveszetevel 
lehetne megrajzolni; a jelenkori szellemi munkasok 
helyzetet csak a tomeges egyeni tragediak sotet 
konturjaival lehetne erzekeltetni; de a jobb jovo 
erdekeben megis - erzesek, panaszok es illuziok 
pusztitasa aran - a rideg valosaghoz, a jozan sza- 
mitashoz, onhibaink es oneroink megismeresehez 
kell ragaszkodnunk, mert a magyar ertelmiseg csak 
egyetlen hiiseges baratot szerezhet a jovo harcai- 
hoz: onmagat. 

Valtozott idok, valtozott viszonyok, valtozott fegy- 
verek: ebben foglalhato ossze a magyar ertelmiseg 
tragediaj a es j obb j ovoj enek j elszava. 

A korkovetelmenyeket a magyar ifjusag jobban 
erzi, mint a beerkezett generacio. Az ifjusag joga es 



kotelessege a magyar szellemi munka jovojevel a 
sajat szempontjai szerint foglalkozni s bun lenne, ha 
ezt a munkat elmulasztana. 

Az ertelmiseg valsaganak kerdeset, a magyar hol- 
nap neveben tomoriilt uj politikai nemzedek mar az 
elmulott ev tavaszan anket formajaban megtar- 
gyalta s ennek az anketnak anyagat most atadjuk 
a nyilvanossagnak, mert tudjuk, hogy annak meg 
allapitasai es javaslatai az idok mulasaval, sajnos, 
csak nyertek melysegben, igazsagban es aktualitas- 
ban egyarant. 

Az uj ertelmisegi generdcid tagjainak, az ifju 
magyar tuddsok, miiveszek, nevelok, iijsdgirdk, koz- 
tisztviselok, magdnhivatalnokok, orvosok, mernokok, 
technikusok es ugyvedek hatalmas tdbordnak baj- 
tdrsi szeretettel ajdnljuk ezt a konyvet, abban a 
remenyben, hogy a sorskozosseg es a szukseges 
osszezdrkdzds parancsszavdt, cselekvesre hivdan ki- 
csendiilni halljdk szereny sorainkbdl. 



AZERTELMISEG 

NEMZETPOLITIKAI SZEREPE 

ESHELYZETE 



RAJNISS FERENC: 

AZ ERTELMISEG NEMZETPOLITIKAI 
SZEREPE ES HELYZETE. 

Melyen tisztelt Holgyeim es Uraim! 

Eloadassorozatunkat, - melyet az ertelmiseg 
nemzetpolitikai szereperol es helyzeterol tartando 
eloadasommal, a felmeriilo problemak roppant 
sulyanak aterzesetol elfogodottan nyitok meg, - 
legjobb szandekunk szerint iparkodtunk tulemelni 
a larmas demagogia es az illedelmes onkepzokori 
szinvonal lapossagain. 

Hosszu honapok munkajat hozzuk Onok ele, do 
lelkes, dolgos munkakozossegiink osszes tanulma- 
nyait es statisztikai anyagat termeszetesen nem tud- 
juk az anket rovid ideje alatt bemutatni s az ido 
rovidsege miatt, meg kell elegedniink a vegso ko- 
vetkeztetesek levonasaval, munkank rapszodikus, 
nyers teteleinek ismertetesevel, amelyekbol a ma- 
gyar intelligencia valsaganak megoldasahoz, a cse- 
lekvesi programm legfobb iranyelveit osszegez- 
hetjiik. 

Oszinten megmondom, hogy az indulaskor kony- 
nyebbnek lattuk a valsagot s egyenesebbnek a kive- 
zeto utat, - de a vita, az igazsagkereses es az 6n- 
kritika kohojaban elegtek a tetszetos reformjavas- 
latok es elpusztultak azok a valtozatos formak, 
melyeknek szepsege es elegans otletessege a szer- 
kezeti hibakat van hivatva eltakarni. - A joszan- 
deku, eros munka kozben megtorpant a bizonyos- 
sagunk s a latni velt kivezeto utra rahullott a kod. 

A feliiletesseg, a boldogito korlatoltsag es a ve- 
szedelmesen elterjedi nagykepiiseg vigan pozolhat- 
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nak a szines aforizmak tornaszerein; - mi szere- 
nyen, kiizkodve allunk onok elott s nem igeriink 
mast, csak becsiiletes keresesiink erdekmentes ered- 
menyeit: - onmagunk latasat, kovetkezteteset es 
akarasat hozzuk, oszinte beszeddel. 



I. 



A magyar ertelmiseg valsaganak kerdese, meg- 
foghatatlanul elhanyagolt, tudomanyosan teljesen 
feldolgozatlan parlag teriilete a multba emigralt 
magyar gondolkodasnak s ezert joelore kijelenteni 
kotelessegemnek tartom, hogy senkit sem ismerhe- 
tiink el ezen a teriileten, orakulum-szaktekintely- 
nek, csak szeretettel fogadott, de egyenrangu szel- 
lemi munkatarsnak. 

Mi utat kere siink, mi erveliink, vitatkozunk, es 
esetleg tevediink; - de a felsobbseges szellemi 
terrort, a nagykepii mindenttudast, - ami az in- 
telligencianak, mint szellemi fakultasnak is megcsu- 
folasa lenne, - mar eleve tisztelettel es hatarozot- 
tan vissza utasitjuk magunktol, mint a legmeltany- 
talanabb tamadast ennek az anketnak szeliemo 
ellen. 

Ugy hiszem, eloadasom egesz hallgatosaga tudja 
azt, hogy az ertelmiseg nemzetpolitikai szerepe- 
nek es helyzetenek megiteleseben, ugy szereny sze- 
melyemet, mint munkatarsaimat, - annak a gene- 
racionak sajatos vilagnezete iranyitja, melyet a 
hivatalos magyar kozvelemeny, hoi tobb, hoi keve- 
sebb joindulattal a ,,hdboriis nemzedek" , a „30 eve- 
sek", vagy az „ifjabb nemzedek" jelszoval ipar- 
kodik meghatarozni. 

Mi ontudatosan, biiszken es sorskozossegiink 
tragikus, testveri osztonevel viseljiik ezeket a jelzo- 
ket, - bar jomagamban mar sokszor felijedt a ket- 
kedes, hogy van-e jogunk magunkat meg mindig 
„ifjusag"-nak hinni es nevezni!... 



Ketelyeimet az ifjusagi mozgalmak oszinte ba- 
ratja Szekfu Gyula professzor oszlatta el, aki a 
Magyar Szemle egyik szamaban, „Az ifjusdg tdr- 
sadalomszemlelete" cimii ertekezeseben, a magyar 
ifjusagot a 18-45 evesek homogen tomegeben je- 
lolte meg. 

Furcsa es ijeszto ez a meghatarozas: egy indo- 
kolas nelkiili kemeny vad a mai magyar tarsadalom 
termeszetellenes, hatalmi strukturaja ellen; nekiink 
azonban megnyugvas, mert igy meg van, - hala 
Istennek, - jo par esztendonk ifjunak maradni, - 
amig aztan 45 eves korunkban, szomoruan, de ko- 
telessegtudoan, mi is beeveziink a „felnottek" tisz- 
teletremelto tarsasagaba. Beeveziink majd a felnot- 
tek koze, ahol adva vagyon a realis hatalom is, 
erok. vagyak es eszmek megvalositasara, - felteve 
termeszetesen, hogy sok harcunk utan meg akkor 
is 

lesz benniink ero, vagy es eszme, amit erdemes 
megvalositani. 

Szekfu professzor ertekezesenek boncolgatasa, - 
bar annak lenyege inkabb az elmelkedes, mint a 
lenyek vilagabol valo, - igen alkalmasnak mutat- 
kozik megvilagitani azt a sajatossagot, amely a mi 
vilagszemleletiinknek erot ad es jovot biztosit. 

„R6viden osszefoglalva, a Szekfu-elmelet szerint 
a kiilonben erosen divergalo magyar ifjusagi moz- 
galmak megegyeznek abban, hogy fuggetlenultek a 
regi tarsadalomszemlelettol, hogy feladtak a torte- 
nelmi kozeposztaly elmeletet s megtagadjak a 
gentry fogalmaval rokon kozeposztalyt; hogy ne- 
galjak az individualis, egyenenkenti eletet s tudato- 
san torekednek - a csoportos, kollektiv elet for- 
mainak megteremtesere, illetve az egyetlen egyse- 
ges magyar tarsadalom eszmejenek megvalosita- 
sara. 

A demokracia hive ez az ifjusag, - mondja 
Szekfu, - s a magyar fold nepeben keresi ener- 
giajat. „Feltunoen jaratlan a szellemi dolgok 
exponalasaban"; - eros a kritikaja, gyenge 
alkotokepesseg-e 
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Dicseret eb gancs, - amint latni meltoztatnak, - 
tudomanyos egyensulyban fordul elo Szekfii pro- 
fesszor ur elmeleteben, amelyre eloadasom szem- 
pontjai szerint egy uj sorrendben teszem meg sze- 
reny megjegyzeseimet. 

A legnepszeriibb vad az if] abb politikai genera 
cio ellen az, hogy biral, kritizal, holott a kritika 
nem jelent alkoto erot. Meltoztassanak megengedni 
nekem, hogy egesz vilagosan es felreerthetetleniil 
vedelmembe vegyem a biralat szellemet es a kritika 
jogat. A tortenelem azt tanitja, hogy a kritika, a 
szellemi nyugtalansag s u meglevo negalasa, - va- 
lami jobb, nemesebb es emberibb erdekeben, - irott 
tortenelmiink egesz folyaman a kulturalis haladas 
sziiloanyja volt! Gyakorlatilag es magyarul ezt ugy 
mondanam, hogy a rozzant Rokus-korhaz tetejere 
nem lehet modern, uj korhazat epiteni: le kell elobb 
rombolni a regit, mert a tatarozas mar nem segit 
rajta. A szellemi dolgokban is sokszor eljutunk H 
rozzantsag olyan allapotahoz, ahol az uj ertekelest, 
az uj ertekiteletet mar nem lehet a romok tetejen 
kiviragoztatni; ahol tortenelmi sziikseg lesz az 
ocska lomok eltakaritasaval ujra eljutni a sziiz ter- 
mofoldhoz: - itt kezdodik a kemeny kritika joga 
es kotelessege, amelyet legjobb tudasom A szerint & 
magyar habonis nemzedek, sajnos, csak felenken es 
bizonytalanul gyakorol. 

Egy masik, igen fontos allitas szerint, mi felad- 
tuk a tortenelmi kozeposztaly gondolatat. Ezt az 
allitast nem nevezem vadnak, mert mi tenyleg ipar- 
kodunk feladni a tortenelmi kozeposztaly gondola- 
tat, miutan a tortenelem mar szemmellathatoan fel- 
adta magat a tortenelmi kozeposztalyt. 

Szep, busito, romantikus es muskatlis dolog ez 
a tortenelmi kozeposztaly gondolat, - csak nines 
mit kezdeni vele. A rendi alkotmany megsziinese, 
a vas, a szen, a villamossag es a vilagrelaciok 
mumkamegosztasos, szamito korszaka szetromboltak 
azokat a termeszetes kotelekeket, kozos kivaltsago- 
kat es egyforma gazdasagi elofelteteleket, amelyek 
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a tortenelmi kozeposztalyt, szociologiai ertelemben 
egyseges kategoriava tettek. 

Az 1926. evi szocialpolitikai kongresszuson, ami- 
kor legnevesebb rudosaink, az ugynevezett „kozep- 
osztaly" kerdeseirol vitatkoztak, mar senki sem 
tudta kikrol van szo. 

A fogalom keriilt szellemi csodbe, mert a kozep- 
osztaly fogalma ma mar divergalo erdekeket, elet- 
felteteleket es eroket mestersegesen egyesit. Kik 
alkotjak a kozeposztalyt Magyarorszagon? A 
gentry? A koztisztviselok 1 A kistokesek? A kozep- 
vallalkozok f Az uri osztaly, vagy a teljesen ontu- 
datlan kispolgarsag? Egyiittesen tudniillik nem 
rudnak kozos vonasokkal rendelkezo osztalyt al- 
kotni s ez volt az oka annak, hogy az 1926. evi, kii- 
lonben igen sikeres kongresszus, eppen a kozeposz- 
taly kerdesben nem rudott egyetlen epkezlab javas- 
latot sem. kitermelni. 

A mi szamunkra veglegesen elfogadott igazsag 
hogy a magyar tarsadalom-szervezest uj utakra 
kell terelni; mi meggyozodessel valljuk, hogy a 
tarsadalmi osztalyok meghatarozasaban a korsziik- 
segleteknek megfelelo atcsoportositast el kell ve- 
gezni, hogy a valoban egyerdekii es egyforma let- 
feltetelu tarsadalmi retegek, a termeszetes tarsa- 
dalmi egyensuly biztositasa erdekeben kozos erde- 
keik kozos vedelmere egymasra talaljanak. 

Ez a mai generacio az elet iiteseit durvan, 
nyersen, leplezetleniil es brutalisan kapta, A ha- 
boni eb a forradalmak kora a mi szemeink ele egy 
szociologiai rontgengepet allitott s rajta keresztiil 
a tarsadalom szerkezetet a csontrendszerig megis- 
mertuk. 

Es mi halasak vagyunk utolag a kemeny leckeert 
s nem is akarunk visszaterni, a naiv es vattaba 
csomagolt eletszemleletekhez. Megszoktuk a vihart, 
az egeszseges, nyers eletet, az litest es a visszava- 
gast. Elveszitettiik a masok altal diktalt illuziokat 
s fazasban, didergesben kenytelenek voltunk 6n- 
magunkban uj tiizeket gyujtani. Ezeket az uj tiize- 
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ket a mi sajat gondolatvilagunk taplalja s bar ide- 
gen masok elott a lobogasa, mi mar nem akarunk 
szomszed hazakban melegedni. 

Onkifejezesre torekvo emberek vagyunk, - s aki 
onmagat keresi, az a j 61 betanult idezetek es ismet- 
lesek feladasa kovetkezteben sokszor artikulatlan 
a kifejezesekben, - vagy ahogy Szekfii professzor 
ur mondja, „feltunoen jaratlan a szellemi dolgok 
exponalasaban." 

A fiatal magyar intelligencianak tenyleg nines 
kesz programmja, de ma mar bizonyos, hogy az 
onmaga eletet ontudatosan megelni akaro magyar 
ifjusagban, a felzsendiilt vagyak, a gondolatok, 
tervek es eel ok lassankent egy uj, sajatos tarsada- 
lomszemlelet eros halojaba fonodnak. • 

Szekfii professzor urnak igaza van: ez az ifjusag 
tenyleg demokrata, tenyleg fanatikus hive a nem- 
zeti oncelusagnak, tenyleg ontudatosan, kollektiv 
egysegekben akar elni s a magyar tarsadalmat a 
maga verrel, szenvedessel es gondolkodassal meg- 
fizetett akarata szerint ohajtja atformalni. 

Es barmennyire divergalnak kozottiink, a belso 
korokben az uj idealok, egyben feltetleniil meg- 
egyeziink egymassal: megegyezunk abban a kozos 
gondolatban, hogy az uj Magyarorszag tdrsadalmi 
rendjet a munka, a kollektivitds szolgdlatdban be- 
toltott funkciok meltdsdgdn es abszolut demokra- 
tikusjogdn kell ujjdepiteni. 

II. 

A XX. szazad a tarsadalmi ontudatosulas kora. 
A liberalisan es klasszikusan kimuvelt es minden 
oldalrol megkerekitett Egy en eszmeje siralmasan 
es visszavonhatatlanul megbukott. Egyre vilago- 
sabb lesz, hogy az egyen es a tarsadalom viszonya 
nem esetlegesseg, nem a veletlen miive, hanem de- 
terminalt sors, elkeriilhetetlen adottsag a megszii- 
leto emberek 99 szazalekanak. 
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Valahova mindannyian be vagyunk agyazva; 
kisebb retegekhez, csoportokhoz tartozunk; valami 
a hivatasunk lesz; tokesek, hivatalnokok, orvosok, 
iigyvedek, vagy fizikai munkasok lesziink; rovi- 
den, kollektiv csoportokhoz tartozunk, amelyek 
kepviselnek benniinket, amelyek surlodnak, vagy 
szovetkeznek mas kollektiv csoportokkal s minden 
szandekunk, onvedelmunk, kulturkepzetiink hova- 
tovabb csak ezeken a kollektiv csoportokon keresz- 
tiil lesz a nemzeti tarsadalom aktiv hajtoereje. 

Az egyen viszony a nemzethez nem kozvetlen, 
individudlis viszony s ezert hidba void es erdtlen 
as egyenenkent, szervezetlenul kepviselt tdrsadalmi 
akarat. 

A mai tarsadalom iranytado energiakat csak a 
kollektivumokban birtokol s a valsagok es forra- 
dalmak oka eppen abban a tenyben rejlik, hogy 
egyes csoportok nemzetpolitikai fontossaguk mer- 
teken tul fekvoen jol szervezettek, mig masok ter- 
meszetes sulyukat meghamisitoan szervezetlenek. 

A magyar tarsadalom kiilonos modon es abnor- 
malisan szenved a nemzeti fejlodottseg kiilonbozo- 
segenek gyermekbetegsegetol. 

A szervezett toke es a szervezett munka ma mai 
aktiv, drids erok a magyar nemzetpolitika irdnyi- 
tdsdban, de a szervezetlen magyar intelligencia es 
a magyar fold szervezetlen nepe sorvad es pusztul: 
nem a tunyasdga es eletkeptelensege miatt, hanem 
azert, mert egy tdrsadalomban ketfele szervezett 
elv nem ervenyesiilhet, mert az egyik osztdly szer- 
vezettsege meghamisitja a valodi, a redlis erovi- 
szonyokat s kizsdkmdnyoldsra es pusztuldsra iteli 
az alacsonyabb szervezett formdkban eld neprete- 
geket. 

A bankok, a reszvenytarsasagok, az erdekkepvi- 
seletek es szakszervezetek koraban a magyar intel- 
ligencia es a magyar parasztsag osszetalalkozott 
koldustestverek a szervezetlensegben es az osztaly- 
ontudat hianyaban: ezert keres a fia tal intelligencia 
osztonosen utat a magyar fold arva nepe fele! 
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Erre a tenyre utal Szekfu professzor ur is, anelkiil, 
hogy a teny okat ennek a ket osztalynak egyfor- 
man egeszsegtelen szocialis strukturajaban keresne. 

A nemzeti tdrsadalom akkor egeszseges, ha a 
benne osszefogott osztdlyok, sajdtos erdekeiket es a 
nemzeti kozosseg celjait osztdlyos rendeltetesuk 
belso torvenyei szerint, egyformdn szabadon s 
egyenlo ertekii szer rezetek kiepitesevel szolgdlhat- 
jdk 

A nemzeti tarsadalom akkor beteg, ha annak 
egyes reszei, illetve osztalyai magasrendu szerve- 
zeti formakban elnek s mas retegei ugyanakkor 
teljesen szervezetlenek maradnak. Ilyen koriilme- 
nyek kozott - s ez a magyar tarsadalom rakfeneje 
- a szervezett resz raeroszakolj a a szervezetlenre 
a maga akarat- es let ertelmezeset s elpusztit min- 
den szetforgacsolt erot, amely csak az egyeni, el- 
szigetelt tiltakozasok tehetetlensegevel iparkodik a 
nemzeti politikat uj utakra terelni. 

A foglalkozasok, hivatasok es a gazdasagi erde- 
kek tartos alapjaihoz erositett szervezetekkel szem- 
ben hiabavalo erolkodes az egyeni protestalas es 
durcas gyermekmodszer azok erejenek, erkolcsise- 
genek egyszerii negalasa, lekicsinylese es kigunyo- 
lasa. 

A tdrsadalom funkciondlis feladataira epitett 
szervezetek ellen, csak a sajdt funkcidnkra es elet- 
ertelmezesunkre felepttett, professziondlis szerve- 
zetekkel, vagyis csak pozitiv, egyenrangii, organi- 
zdlt eszkozbkkel lehet eredmenyesen harcolni. 

Akik az utolso 10 esztendoben lattak es meg is 
figyeltek a kereszteny, magyar tarsadalom szervez- 
kedeset s a gombamodra nott, heterogen szerveze- 
tek gyors szetbomlasat, azok akarva nem akarva, 
igazat kell adjanak nekem. 

A grof, a leszerelt katona, a villamos kalauz, az 
allamtitkar, a hazmester es a vegrehajto, sohasem 
egyesiilhetnek tartosan kozos tarsadalmi szerve- 
zetbe, mert az elkiiloniilt tarsadalmi funkciok pri- 
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mar ereje szetloki az ilyen termeszetellenes forma- 
kat. 

Bekes viszonyok kozott, reszvenytarsasagok es 
szakszervezetek erejevel nem lehet szembeallitani 
a kereszteny nemzeti erzelmii polgarok ad hoc 
egyesiileset, mert a ketfele szervezetben az organi- 
zacios elvek nem egynemiiek, a celok es erdekek 
nem sziiksegkepen iitkozok s ezert a kiprovokalt 
harcokat temerdek teny hamisitas, igazsagtalansag, 
miifelhaborodas es igazi dezertalas posvanyo- 
hitja el. 

A nemzeti kollektivitasban az ontudatos csoport- 
eletnek csak az allandosult foglalkozasok adnak 
szilard alapot s kovetkezoleg a harmoniat, egyen- 
sulyt es rendet biztosito organizalt nemzeti elei 
csak a tarsadalmi funkciok szervezeteire epiilhet. 

A modern tagoltsagu nemzetek eleteben, a nem- 
zeti szolidaritast nem az egyenek, hanem a szerve- 
zett foglalkozasi csoportok cooperacioja biztositja 
s ahol ezt az igazsagot nem ismerik fel, ott bizony- 
talansag, gyanakvas, gyiilolet es szetesettseg fenye- 
getik a tarsas elet normalis fejlodeset. 

Ezert tartom az intelligens magyar ifjusag leg- 
fontosabb feladatanak veglegesen feladni az intel- 
ligencia uri mivoltarol reank hagyomanyozott ba- 
bonakat es eloiteleteket s elmeriilni a kozvetlen 
megfigyeles erejevel a mai, az elo es funkcionalo 
magyar tarsadalom tanulmanyozasaba. 

Az intelligens magyar ifjusagnak az a legkoz- 
vetlenebb feladata, hogy onmagara, mint adott tar 
sadalmi munkafeladatok betoltesere rendelt osz 
talyra raeszmeljen: - nem tilalomfanak, mas osz- 
talyok jogos torekvesei ellen, hanem segito eronek 
a nemzeti equilibrium biztositasara. 

Szentiil hiszem - Tisztelt Holgyeim es Uraim - 
hogy ez az uj tarsadalom-szemleleti celkitiizes, egv 
uj generaciot tud a magyar szellemi elet felfrissi- 
tesere kitermelni; egy uj generaciot, amely lerazza 
majd magarol az egyeni urizalas es a tehetetlen 
klasszikus tudomanyosodat benito sulyat s felsza- 
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badult erejet a magyar elet paraszti egyszeriiseg- 
gel felismert bajainak istapolasara forditja. 

A tudomanyok mezoit evszazadok merev tradi- 
cioi szerint osztjak fel, de az az uj nemzedek, 
amelyre varunk, felre kell dobja az ocska es elette- 
len beosztasokat s a tudomanyos megismerest is a 
valosagos elet adott problemai szerint kell, hogy uj 
szintezisbe fogja. 

A mai Magyarorszdg belso es „kulso problemdi- 
nak szovevenyei, a rednk vdro munkafeladatokat 
kell elsosorban terkepre vetni s u redlis feladatok- 
hoz kell szabni a tudomanyos neveles anyagdt s a 
tudomanyos ismeretek uj szintezisei: ez a jovo iitja 
s ez hidnyzik tokeletesen a mai elettelen, holt celo- 
kat szolgdlo magyar kulturpolitikdbol. 

Adva van ebben az orszagban egy millio analfa- 
beta, adottsag a nepbetegsegek balkani pusztitasa 
s a csecsemohalandosag; adva van a szervezetlen, 
maradi termelesi rendszer, a munkanelkuliseg, a 
tokeszegenyseg, a kozlekedesiigy sulyos krizise: - 
adottsag a termelt javak igazsagtalan megosztasa 
s ezernyi mas reszlet problemaja a magyar tarsa- 
dalom sulyos, belso valsaganak 

S evvel a szomoru terkeppel szemben adva van 
a nemzeti vagyon a magyar faj emberanyagaban 
es osi kepessegeiben felhalmozott energiak osszege, 
amelyeket jozan es szakszerii erofeszitessel feltor- 
nyosult problemaink megoldasara osszpontositha- 
tunk. 

A problemak s a megoldasukra rendelkezesre 
alio erok osszeszervezese, illetve ennek az erteke- 
lesi szempontnak kizarolagos ervenyesiilese vezet 
a funkcionalis tarsadalom megteremtesehez, amely- 
ben a kulturpolitika es a vezeto reteg szelekcioja, 
minden mellektekintet nelkul a munkat, az emberi 
teremtoero feljavitasat s az elhivatott intelligencia 
abszolut ervenyesiileset szolgaljak. 

A funkcionalis tarsadalom-szemlelet alapjan a 
cim, a rang, a vagyon, a szarmazas, a foglalkozas 
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es a tortenelmi kivaltsag onmagaban nem ertek 
tobbe, csak diszito ornamentika. 

„Gr6f vagyok", „allamtitkar vagyok", „proletar 
vagyok", ezek az osdi szolamok egyforman tires 
mel veregetesek. 

„Mi a funkcidd a nemzet egyetemes eleteben s 
hogy teljesited az? - Ez a jovo tarsadalmaban 
az embei ertekei esnek es a tekintelynek kozos alap 
kerdese. 

A funkcionalis ertekeles szempontjabol nem a 
parbajkepesnek patentirozott ur a fontos, hanem 
a szakszerii, intelligens es erkolcsos szellemi telje- 
sito kepesseg. 

Nem, az epiteszek a fontosak, - onmaguk jogai- 
nak tudataban, - hanem a megepitett hazak, utcak, 
terek, varosok egeszseges volta celszeriisege, ke- 
nyelme es szepsege. 

Nem az orvos az oncel, hanem a halalozasi arany- 
szam leszoritasa. 

Nem a koztisztviselo a sziikseglet, hanem a pon- 
tos, figyelmes, segito es gyors kozigazgatas. 

Roviden: az intelligencia s annak belso kategd- 
ridi csak oly mertekben jelentenek erteket a nem- 
zeti tdrsadalomban amennyiben funkcionalis hiva- 
tdsukat eredmenyesen betoltik 

Termeszetes dolog, hogy az ertelmisegi foglalko- 
zasok kozos, funkcionalis eredmenyessegeert nem 
az egyen felelos. Eppen azt akarom erosen hang- \ 
sulyozni, hogy minden intelligens foglalkozas tel-- 
jesen szocidlis jellegu s az orvosok, mernokok, iigy- 
vedek kamarainak, a tanarok, tanitok, tisztviselok 
es maganhivatalnokok kollektiv szervezeteinek ep- 
pen az az elsorangu kotelessegiik, hogy az egyes 
foglalkozasi agazatok kollektiv ertektermelo erejet 
megnoveljek s ennek az eronek szocialis hato f okat 
egyre magasabb nivora emeljek. 

Ebben a celban es kotelessegben latom az osszes 
ertelmi-foglalkozasok megszervezesenek tarsadalom- 
erkolcsi parancsat s a teljes szervezkedesi szabad- 
sag biztositasanak nemzot politikai sziikseget. 
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Siirgetoen es tiielmetleniil hirdetem onoknek, - 
hogy a jovo csak ezt a funkcionalis elet-ertelmezest 
tiiri meg s hogy nekiink eleterdekiink a magunk 
vilagszemleletei a jovo perspektivajara immar vila- 
gosan rarajzolodott uj erkolcsi es tarsadalmi rend 
kovetelmenyeihez es ertekiteleteihez igazitani. 

S csak ennek a kirajzolodo uj szocialis ertekite- 
letnek megsejtetesere mondom, hogy nekiink is 
szep es kedves a szinhazi kultura, de mi valljuk, 
hogy Magyarorszagon neni lehet az allami szinha- 
zakra ketszer annyit kolteni, mint a mezogazdasagi 
tudomanyok fejlesztesere, mert a mezogazdasag 
csodje nem egyenlo jelentosegii a szinhazak elod- 
jevel. 

Nekiink is szep a romai szobor es a pazar kul- 
foldi kollegium, de jobban erdekel benniinket a ta- 
nitas szelleme, mint a fal diszitese. 

Uri- es kulturemberek vagyunk vagy lehetiink, 
de eros a hajlamunk a tarsadalmi funkciokat nem 
erinto, klasszikus vagy neolog, de mindenkepen 
eletidegen miivelt begbol kevesebbet kerni: - 
kevesebb holtnyelvet, kevesebb utes definidldt ter- 
minoldgidt es sokkal tobb, korszeriibb eld anyagot 
a dolgozd emberre, a funkciondld tdrsadalomra vo- 
natkozo szegyenteljesen elhanyagolt tudomdnyok- 
bol. 

Homeros is szep, Goethe is szep es szep az onma- 
gaert valo tudomany biiszke jelszava; - de ben- 
niink, - a magyar ifjusagban, - tragediak es pusz- 
tulasok sirnak, minket az orszagvesztes es a lefele- 
csuszas szediilete riogat s nem birjuk elszenvedni, 
a miivelt, kedves, nyajas es elegans urak korlatol- 
tan deriis, klubszekes bolcselkedeset! 

Mi az elvonult vihar gyermekei vagyunk s az 
idegeinkben uj viharok sejtelme vibral. Mi a cselek- 
vesnek vagyunk fanatikus hivei s onmagaert csak 
egy el benniik, celnak es iidvossegnek: a magyar 
sorskozosseg, a magyar nep vedelme es boldogabb 
jovoje! 

Ennek az uj s az ifju magyar ertelmiseg altal 
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kepviselt szocialis ertekelmeletnek szemszogebol 
ohajtom meghatarozni Onok elott az intelligencia 
fogalmat s meghatarozni azokat a legfobb kovetel- 
menyeket, melyeknek kikovetelese es valosulasa a 
magyar intelligencia jobb es a nemzet szempontja- 
bol ertekesebb jovojet biztosithatjak. 

m. 

Az emberi intelligencia, mint a szellemi kepesseg, 
minden idokben az emberiseg haladasanak es fejlo- 
desenek legfobb biztositeka volt. 

Az intelligencia lenyegeben problemamegoldo 
kepesseg: emberi kiizdelmek, helyzetek es tapasz- 
talatok megelesenek szellemi rezultansa, ami ke- 
pesse tesz benniinket, uj kiizdelmek, helyzetek jes 
tapasztalatok gazdasagosabb es eredmenyesebb at- 
elesere es szocialis hasznositasara. 

A fejlett tarsadalmakban, ez a problemameg- 
oldo, emberi intelligencia is a munkamegosztas ha- 
talma ala keriilt s a felmertilo emberi problemak 
megoldasahoz sziikseges kimiivelt szellemi ero szol- 
galtatasa, egyes kialakult foglalkozasi agak, egyes 
elkiiloniilt, funkcionalis csoportok, retegek es osz- 
talyok feladata lett. 

A tarsadalmak a maguk miiveszi vagyainak, val- 
lasi, erkolcsi gazdasagi es politikai erdekeinek ki- 
fejezesere kezdetben anarchisztikusan termeltek ki 
magukbol a vezeto intelligenciat. A magasabbrendii 
intelligencia eloszor csak mint csodanak felbukkano 
szellemi ero jelentkezett s minden nagy szellemi 
munkas a vaksors, a veletlen kiilonos ajandeka volt. 
Orszagszervezok, profetak, szentek, vallasalapitok 
kora ez: - a hosok kora, amelyben minden genie, 
mindent elolrol kezdeni kenytelen, mert a tar sas 
tapasztalatok es cselekvesek folytonossagahoz meg 
hianyzik a szilard szocialis organizaciok kerete. 

A hosok korat a mai modern tarsadalmak kifej- 
lese buktatta meg. A nagy vezetokre, a tarsaselet 
kivaltsagos vezerlo retegere ma is sziikseg van, - 
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sokkal nagyobb sziikseg, mint valaha, de ezek az uj 
hosok, csok a szellemi es anyagi celii, modern tdr- 
sadalmi szervezetek szolgdlatdban ervenyesulhetnek 

Nines teljes elolrol kezdes, csak folytatas van: - 
minden haladast jelento lepeshez, a nagy egyen is 
eloszor eros szellemi munkaval a mult orokseget 
kell birtokba vegye. - Aki a mai szedogepet akarja 
tokeletesiteni, annak hasonlithatatlanul nehezebb, 
szisztematikusabb tudomanyos elomunkalatokra van 
sziiksege, mint volt, a konyvnyomtatas zsenialis 
feltalalojanak. Ez a sziikseges szellemi tobblet- 
munka a szakszerii tudomanyos kikepzes sziiksege- 
nek erejevel jelentkezik az emberi tevekenysegek 
minden agazataban. 

A hosok helyet, a sziirke milliok szervezett tabora 
foglalta el, - a nagy egyeni cselekvesek helyere, 
a kis, osszeszervezett cselekvesek oriasra nott ereje 
lepett s az uj tarsadalmak az anarchikusan kiter- 
melt nagy egyeneket tervszeriien nevelt es alkalma- 
zott ertelmiseggel valtottak fel. Az emberi intelli- 
gencia kimiivelt hasznalata elkiiloniilt tarsadalmi 
funkcio lett s ennek a funkcionak kepzett miiveloi 
kiilonallo tarsadalmi retegekbe verodtek. Ennek a 
rohamos, szakmai fejlodesnek folyaman az intelli- 
gencia fogalma a kozfelfogasban elveszitette eredeti 
pszichologiai jelentoseget s a szellemi foglalkozast 
uzok hatalmas taborat atfogo fogalomma modosult. 

A modern tarsadalmak tortenetenek utolso 50 
esztendeje a tenyek erejevel egyforman meghazud- 
tolta a klasszikus nemzetgazda bagtan es a tudoma- 
nyos szocializmus alapveto tanait. 

Smith es Marx egyforman tevedtek a toke es a 
munka kizdrdlagos hatalmdnak es jovendo harcd- 
nak megjosoldsdban; mert ennek az utolso 50 esz- 
tendonek legforradalmibb esemenye nem a toke es 
a munka hdzi perpatvara, hanem egy uj tarsadalmi 
osztdlynak, az intelligencidnak kiszuletese volt. 

Az intelligenciat, a talalmanyok es felfedezesek 
koranak uj munkarendje, s a munkamegoszlason 
alapulo termelesi- es orszaglasi rend szellemi mun- 
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kasziiksegletei sziiltek s ez az uj intelligencia funk- 
ciojaban, letfelteteleiben es vilagszemleleteben ku 
lonbozik a tobbi tarsadalmi osztalyoktol s a maga 
belso hierachiajaban elvitathatatlan kozos szociolo- 
giai vonasokkal rendelkezik. 

Az osztdlyosait intelligencidnak tuzetes tanulmd- 
nyozdsa csak azert maradt ki a szocioldgiai kutatd- 
sok anyagdbdl, mert a szervezett toke es a szervezett 
munka egyformdn ellenzik az igazi, uj harmadik 
rendnek, az intelligencidnak ontudatos eletet. 

Rengeteg hamis elmelet, meg tobb ragalom, lebe- 
csiiles es tudomanytalansag homalya borul erre a 
kerdesre s amikor az intelligencianak, mint kiilon- 
allo osztalynak ertelmezeset megkiserlem, a rovid- 
seg es kenyszer egyforman hajtanak a hosszas ma- 
gyarazatok helyett egy gyakorlati peldat venni 
segitsegnek. 

Az osztalyosult intelligencianak, mint tarsadalmi 
rendnek egyik legaktivabb szervezete a francia szel- 
lemi munkasok szovetsege, a Confederation des 
Travailleurs Intellectuels. 

A szovetsegnek 200.000 tagja van, de a Szovet- 
seg csak szervezeteket vesz fel tagjai soraba, a ko- 
vetkezo 1 1 csoportba valo elhelyezkedes szerint: 

1 . Dramai es zenei miiveszet 

2. Grafikai es plasztikai miiveszet 

3. Nevelesiigy 

4. Kozszolgalat 

5. Irodalom 

6. Sajto 

7. Szabad foglalkozasok (orvos, mernok, iigy- 
ved stb.) 

8. Tiszta es alkalmazott tudomanyok 

9. Kereskedelmi technikusok 

10. Ipari technikusok 

11. Interprofesszionalis csoportok. 

Elso latasra nyilvanvalo, hogy ennek a hatalmas 
szervezetnek belso beosztasi logikaja sokban ertel- 
metlen, de peldanak megis elegendo, megertetni, 
nogy van mar iranyzat, ero es szervezet megvalo- 
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sitani a jovo legnagyobb gondolatat; azt a gondo- 
latot, hogy a nemzeti tdrsadalmakban az intelli- 
gencia - a muveszek, tuddsok, nevelok, tisztvise- 
16k, technikusok es szabad foglalkozdsiiak minden 
retege - egymdshoz tartozik, egytitt boldogul, 
vagy egytitt pusztul, ha funkciondlis erejet, a ko- 
zos haladds es kozos erdekvedelem szolgdlatdba 
dllitani keptelen. 

Tudom, hogy mi a nepszerii ellenvetes. Ugy 
mondjak, lehetetlenseg megallapitani, hogy hoi 
kezdodik es hoi vegzodik az intelligencia tabora. 
Ha ez az ellenvetes komoly lenne, a munkasmozga- 
lom meg ma sem lenne gazdasagi es politikai te- 
nyezo, mert ezen a kerdesen, mielott az ember a 
cselekveshez lat, tenyleg egy par szaz evig el lehet 
tiinodni. 

Magam is vallom, hogy nines eles valasztovonal 
a fizikai es szellemi munkasok kozott, mert minden 
osztaly hatartipusok sorozataval csatlakozik a tobbi 
osztalyokhoz. 

De minden osztalyban a sulyos es tulnyomo resz 
a vilagosan felismerheto, akciokepes maghoz tarto- 
zik s az intelligenciaban ezt a magot azok a szaz- 
ezrek alkotjak, akiknek az a fofoglalkozdsuk es leg- 
fobb kereseti forrdsuk, hogy fizetesert, dijazdsert, 
vagy honordriumert, kimuvelt ertelmet, intellek- 
tudlis kepessegeket, szellemi rutint, kezdemenyezo 
erot es szemelyiseget bocsdjtanak a tdrsadalom 
rendelkezesere. 

Ezen fo jellemvonasok mellett alarendelt jelento- 
segii kerdes, hogy a szellemi munkas az all ami, 
kozsegi vagy a magangazdalkodas kereteben talal-e 
munkahelyet, vagy hogy a tarsadalom tudoma- 
nyos, miiveszeti, erkolcsi vagy gazdasagi funkcioi- 
nak erdekeben teljesit-e szolgalatot. 

Ez a meghatarozas nem jelent kasztszerii elzar- 
kozast s nem jelent semmifele sziiletesi, vagy uri 
elojogot, mert abban az elvalaszto vonalat egyedtil 
a funkcid, a munkateljesitmeny sajdtossdga kepezi. 
Az igy ertelmezett intelligencianak testverei van- 



23 



nuk fent, akik toket es termelo eszkozoket birto- 
kolnak es hasznositanak magasfoku szellemi kepes- 
segek birtokaban es testverei vannak lent, akik a 
fizikai munkaban szellemi folyamatokkal dolgoz- 
nak. 

Sziiksegesnek tartom azonban kijelenteni, hogy 
a feni es lent csak laikus, nepszerii fogalmazas, 
mert a funkcionalis tarsadalom eszmejebol hiany- 
zik ez a hatalmi ertekeles. 

Hazankban, ez az elokepzettsegeben es munka- 
feladataban homogen intelligencia a foiskolai veg- 
zettsegii 40.000, a kozepiskolat vegzett 120.000 es az 
alsobb vegzettsegii, de intelligens munkakorokben 
elhelyezkedett 40.000, osszesen 200.000 emberbol 
all. 

S ha ennek a 200.000 embernek problemairol es 
lehetosegeirol beszeliink, termeszetes dolog, hogy 
az ertelmiseg tenylegesen dolgozo retegehez hozza 
kell szamitsuk a munkakeptelen oregeket, nyug- 
dijasokat, az ijesztoen szaporodo munkanelkiilie- 
ket s azt az uj generaciot is, amely az iskolak es 
egyetemek padjaiban tanul es dolgozik, elhullo 
soraink melto, vagy jobb potlasara hivatottan. 

A legfontosabb kerdes, amely ennek a 200.000 
embernek korszerii megszervezesevel kapcsolatban 
felmeriil, a tortenelmi kozeposztaly gondolatat ujra 
elebiink vezeti. 

Azt kerdezem: ha nem a tortenelmi kozeposztaly 
elmeleten van az ertekelesi hangsuly, mi a lenyeges 
kiilonbseg a szellemi es fizikai munkas kozott! 
Miert ne szervezkedjek a szellemi munkas kozos 
szakszervezetekben a fizikai munkasokkal, amikor 
nyilvanvalo, hogy a munkasmozgalmakbol kiter- 
melt erdekkepviseletek felhasznalasa igen prakti- 
kus es hasznos eredmenyeket hozhatna? 

A felelet, az intelligencia nemzetpolitika hivata- 
sanak alapveto kerdeseihez vezet benniinket. 

A fizikai munkdssdg tdrsadalmi funkcidjdnak 
sajdtossdga kovetkezteben a jo dtlag szak-standard 
biztositdsdra torekszik. 

A modem fizikai munka belso torvenyszeriise- 
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giiknek engedve, stabilizalja az egyes funkciokat 
s szakmak szerint nivellalja az egyeni kiilonbsege- 
ket. Hiaba oszlott meg a fizikai munka 5-6000 spe- 
cializalt agazatra, a tendencia egyre erosebben az, 
hogy az egyes agazatokon beliil ne legyen kiilonb- 
seg az egyeni szolgaltatasok kozott, mert a munkas- 
politika s az okonomien' eredmenyesseg egyarant 
azt kovetelik, hogy a fizikai szolgaltatasokat meny- 
nyisegben, minosegben es idoben az individualis 
tenyezok zavaro momentumai nelkiil lehessen meg- 
merni es ertekelni. 

„20 szedo, hdtra arc, indulj!" - ez az elgondolas, 
a tokesnek es a szakszervezeteknek egyarant meg- 
felel, mert az egyik oldalon a profit, a masik olda- 
lon a ber, a kollektiv szerzodes idealjat kozos fetis- 
nektiszteli. 

Ezert a fizikai munkdssdg elete mindig zdrtabb, 
kollektivebb, egyoldaliibb s nemzeti jellegzetesseg- 
gel merten -japdnosabb lesz. 

A szellemi funkciokat azonban megoli az unifor- 
mizdlds es elteriti megszabott rendeltetesetol, mert 
a fizikai munka szukseges stabilizdldsdt, eppen es 
egyedul a szellemi munka mobilizdldsa, sokirdnyu- 
sdga es meg szelesitese teszi lehetove. 

A nemzeti osszmunkaban, a nemzeti kultura es 
a nemzeti gazdalkodas egeszeben, zart fizikai 
munka es a nyilt szellemi munka egymast meghata- 
rozo tenyezok: minel elorehaladottabb a fizikai 
munkamegosztas, annal nagyobb a sziikseglet, a 
szeles latitiidokkel dolgozo, iranyito, rendezo es 
adminisztralo szellemi munkaban. 

„ 20 mernok, hdtra arc, indulj! " - ez a parancs- 
szo sohasem lehet komoly tdrsadalomszervezeti eh, 
mert a szellemi munka belso torvenyszeriisege 
egyre dtfogobb, megertobb, szintetikusabb, nem- 
zeti jellegzetesseggel merten, angolosabb szolgalta- 
tasokat kovetel. 

Az emberiseg haladasa a teremto szellemi ero 
frissesegetol, a rutin falainak orokos, uj es uj at- 
toresetol fiigg. A szellemi munka uniformizalasa 
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egyertelmii lenne a nemzeti ongyilkossaggal s bar- 
mennyire sikeriiljon is standardizalni az mtellek- 
tualis szolgaltatasok kiilso es lenyegtelen formait, 
a szellemi munkdban az orok eel mindig a standard 
tiilaladdsa leszl 

A szellem a benniink elo halhatatlan tiiz, mely- 
nek lobogo langnyelveit nem lehet, nem szabad pro- 
letarosan eloirt, vagy allamilag szabalyozott for- 
mara stuccolni. 

Teny, hogy az ertelmi foglalkozasok is erosen 
specializalodnak s befele egyre sziikebb koroket 
vetnek. Teny, hogy egyes nehai szellemi munka- 
folyamatot a manualis" iigyeskedes nivojara racio- 
nalizaltak, de sohasem szabad elfelejteni, hogy 
ezeknek az atmeneti formaju es alacsonyabb rangu 
szellemi munkafolyamatoknak tulnyomo nagyre- 
szet, a magasrangu szellemi munka nem feliilrol, 
nem egy elert, magasabb nivorol nyomta le, hanem 
alulrol, a tiszta fizikai munka korebol emelte fel, 
vagy ujonnan krealta azokat, mint uj A sziikseglete- 
ket, a szellemi es fizikai munka valasztovonala 
koriil. 

Statisztakra a nagy szineszek mellett van sziik- 
seg; kezeloi irodai munka ott van, ahol a felsobb- 
rendii szellemi munka el finomodott munkaszerve- 
zetet teremt; a kereskedelmi eletben ott helyezked- 
hetnek el sok ezren, mint szellemi munkasok, ahol 
a szellemi vezetok es szervezok intelligenciaja pia- 
cokat es lehetosegeket teremtett hatalmas kereske- 
delmi organizaciok kiepitesere. 

A modern tarsadalmak belso munkaszervezetenek 
strukturajat illetoen, - torvenyszeriisegnek mond- 
hatjuk azt az egyre erosebben ervenyesiilo fejlodesi 
iranyzatot, hogy a teremto emberi intelligencia, a 
nyers, fizikai izommunkat, reszekre bontott maga- 
sabbrangu, az emberi meltosagnak es egeszsegnek 
jobban megfelelo munkafolyamatokka alakitja at s 
ezaltal egyre szelesebb tarsadalmi retegeknek teszi 
lehetove az elhelyezkedest, olyan foglalkozasokban 
es munkakorokben, amelyek a szellemi es kulturalis 
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elet lehetoseget biztositjak. A feudalizmus koraban, 
valoban csak keves urra es sok jobbagyra volt 
sziikseg, s az uj magyar intelligencia tagjai, oseink 
jobbagy sorabol tulnyomo tobbsegben azert tudtak 
a szellemi elet lehetosegeig emelkedni, mert a ma 
mar termeszetesnek vett, sok ezer kozbeeso, uj szel- 
lemi munkakori, a talalmanyokban, fefedezesek- 
ben, a modern tudomanyokban es a tarsadalomszer- 
vezesben megnyilatkozott emberi intelligencia sza- 
mukra kiepitette. 

Jobb elnevezes hianyaban, - ezt roviden vazolt 
fej lodes magyarazatot viszonossdg elmeletnek neve- 
zem es elmeletem lenyeget abban latom, hogy egy- 
reszt, csak a legmagasabb rangu szellemi munka ke- 
pes, routinhoz kotott, kozepes es alsobb szellemi 
munkakoroket teremteni, - masreszt, csak a tani- 
tassal es iskolazassal kimiivelheto alsobb es kozepes 
munkafeladatokat ellato szellemi munkasok szeles 
taborabol szelektalodhatik az a sziikseges, legfelsobb 
szellemi munkasreteg, amelyre a nemzeti munka- 
szervezet elfmomitasa s tokeletesitese erdekeben 
feltetleniil sziikseg van. 

Az intelligencia alsobb es felsobb retegeinek ez 
az egymast sziilo es egymast kiegeszito kolcson- 
viszonylata a teny meg ismer es logikdjdval diktdlja 
a magyar kultiirpolitika jovendo celkitiizeseit. 

Ha helyes az a megallapitas, hogy a legfelsobb b 
korszerii feladatat betolteni kepes intelligenciat nem 
lehet szeles szelektalo bazis nelkiil kitermelni, akkor 
helytelen es ostoba dolog minden kiserlet, amely a 
kozep es felso oktatas lehetosegeit barmilyen cimen 
sziikiteni akarja. 

Szelesre kell nyitni az egyetemek kapuit s az 
egyetemeken lehetoseget kell teremteni a szellemi 
kifejtesre meg azoknal is, akik csak este tanulhat- 
nak, mert az orszag nem hasznalhat vadzseniket s 
mert a modern tarsadalmakban minden felsobb- 
rendii szellemi munkakor ellatasahoz, a targyi tu- 
das s az informaciok egy oly hatalmas tomege tar- 
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tozik, amelyet a legnagyobb genie sem tud autodi- 
dakta uton megszerezni 

Ertsek meg vegre, azok a laikus urak, akik a szel- 
lemi elproletarosodastol feltik ezt az orszagot, s 
akik a nemzeti takarekossagot az intelligencia sza- 
manak csokkenteseben latjak, hogy a kozep es felso 
oktatasra elkoltott sulyos milliok lenyegben regie- 
koltseget jelentenek, - biztositani, kitermelni az 
egetoen sziikseges uj szellemi arisztokraciat, - 
amelyet a jelenlegi tudomanyos kepessegvizsgalo 
methodusokkal meg keptelenek vagyunk, a nepes- 
seg kontingensebol pazarlo kiserletezesek nelkiil 
kiemelni! 

A legfelsobbrangu, a teremto, az ertektermelo 
szellemi munkasok retege, csak az atlagtudassal 
mar ellatott kozepretegbol, s ez a kozepreteg csak 
az alsobb, routintudassal rendelkezo retegbol sze- 
lektalodhatik s minel keskenyebb, sziikebb a ket 
also reteg, annal kisebb es bizonytalanabb a felso- 
rangu szellemi munkakorok szakszerii betoltesenek 
lehetosege. 

A mai kor a tudomdnyok es a mechanika kora! 
Nem igaz es szdzszor nem igaz, hogy ebben a kor- 
ban a szemelytelenitett toke es annak uralma kepe- 
zik az ertektermeles bdzisdt, mert a magasrangii 
szellemi^ munkakorok, onmagukban is munkaalkal- 
makat es toket kepezo erot jelentenek, s az intelli- 
gencia, mint funkciondlis osztdly, az egyetlen bizto- 
sitek arra, hogy a konjukturdk es a profitmohdsdg 
tokes lovagjai nem fogjdk, nem tudjdk az emberi- 
seget az osszehardcsolt arany keresztjere fesziteni! 

Nem tudjak, mert az idoleges egyeni szerencse- 
ken nil, a, vilagot megis csak az ertelem, a szellemi 
erofeszites es a szellemi nagysag idotlen erkolcsi 
eroi kormanyozzak. 

Az intelligencia ertektermelo erejenek demagog 
tagadasa, csak azert lehetseges, mert a toke es a 
lizikai munka eredmenye kozvetlenebbiil es szem- 
mel lathatobban merheto. 

Az elert 20%-os profit es az elkeszitett csizma 
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tarsadalmi jelentosege minden ertekelesi tavlat nel- 
kiil is ertekelheto: de a tudos, a feltalalo, a szervezo 
es az adminisztralo szellemi munkasok teljesit- 
menye, meg hosszu ideig elhanyagolt, vagy helyte- 
leniil ertekelt tenyezoje marad a kollektiv emberi 
boldogulas eredojenek. 

Az intelligencia munkateljesitmenyenek helyte- 
len es igazsagtalan ertekelese miatt lehet, de hiaba 
valo sopankodni. A nepszerii ertekeles mindig az 
igazsag csiraja kore tomorkodik s a mi esetiinkben 
az az igazsag, hogy a toke tobb penzt, a fizikai 
munka tobb es nemesebb kollektiv aldozatkeszseget 
tud kozos celjainak szolgalataba allitani, mint az 
intelligencia. 

A toke utja a mi szamunkra jarhatatlan, azert 
kell figyelmiinket teljes erovel a munka megtett 
utjaraforditani. 

S ha a fizikai munkassag megtett utjat nezziik, 
- meg kell allapitanunk, barmennyire furcsan 
hangzik is ez az allitas, - hogy a fizikai munkas- 
sag, a maga jogos, helyes es sziikseges onvedelme- 
ben es onmiiveleseben, sokkal tobb intelligenciat 
tanusitott, mint az intelligencia. Nem a voros 
almokrol, nem a kommunista kiserletekrol besze- 
lek, hanem az ipari munkassag jozan es bamulatra- 
meltoan kiepitett szakszervezeti mozgalmarol es 
annak eredmenyeirol. 

A proletariatus erdeme es elonye, hogy sorsanak 
kegyetlen nyomasa alatt, okosan felismerte a mo- 
dern tarsadalom-szervezes elveinek fontossagat es 
ezeket az elveket letenek es fejlodesenek biztosita- 
sara szervezeti eleteben aldozatkeszen alkalmazta is. 

A Magyar or szdgi Szakszervezeti Tandcs jelen- 
tese szerint, az elmult esztendoben, 124.000 szak- 
szervezett munkas allando 10%-os munkanelkiili 
tagletszammal, 5,343.000 pengo szakszervezeti jaru- 
lekot fizetett. 

1928-ban 31.000 magyar vasmunkas 1,749.000 
pengo tagdijjal erositette a maga kollektiv szerve- 
zeteit. 
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Palotak, otthonok, munkanelkiili segely, beteg 
segi segely, nyugdijalapok, oregsegi es ozvegysegi 
tamogatas, arvavedelem, onkepzes, konyvtar, kul- 
tiira es politikai ero - egyiittesen kiserik ezeket 
a hatalmas szamokat! 

Es kerdem onoket, most hirteleniil: mit produ- 
kalt a 200.000 fonyi magyar intelligencia? Hoi van 
az evi 5 millio pengo, amelyet a fizikai munkassag- 
hoz hasonlatosan, az intelligencia aldozatkeszsege- 
bol kellene osszehozni, az intelligencia kozos erde- 
keinek megvedesere? Hoi vannak a mi palotaink? 
Hoi vannak a sajat kulturalis intezmenyeink? Hoi 
kesik elesetteink tamogatasa? Es hoi van, minde- 
nek elott az ero, az oszton, egymasra ismerni, egy- 
masnak kezet adni s viselni aldozatosan kozos 
bajaink es kozos vagyaink terheit? 

A szegenysegiink sem mentokoriilmeny, inert 
tomegben es altalaban, az abszolut szamok merte- 
kevel merten, jobb anyagi helyzetben eliink, mint 
a magyar fizikai munkassag. 

A fizikai munkasok osztalya, bar a belso hier- 
archiajaban, a miiveltseg es az eletstandard kiilonb- 
segei szinten megvannak, megtalalta a kollektiv 
erdekkepviseletet es a tarsadami onkifejezes saja- 
tos formait: ez a proletariatus erejenek forrasa es 
tarsadalmi intelligenciajanak bizonyiteka. 

A szellemi munkasok osztalya reszekre tagozva 
el s a reszek a legkisebb kulonbseget is elegendonek 
taldljdk az elkiilonulesre: ez az intelligencia osztd- 
lyos gyongesegenek es gydmoltalansdgdnak oka. 

Az intelligencia keptelen volt megerteni, hogy a 
modern tarsadalmakban a reszie t szervezesben el- 
ert eredmenyek hasznositasa, csak generalis, osz- 
szefogo elszervezetek kereteben lehetseges. 

Az ipari munkassag egyes szakszervezetei - kii- 
lon-kiilon, lezartan es osszefiiggesteleniil, illetve az 
osszefogo elszervezetek kiepitese nelkiil - soha- 
sem tudtak volna gazdasagi es politikai sulyt sze- 
rezni s ezek a szakszervezetek igen magas szocialis 
Kulturarol tettek tanubizonysagot, amikor a kozos 
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akcio erdekeben, kolcsonosen es fegyelmezetten le- 
mondottak az egyes szakmak konjunkturalis lehe- 
tosegenek, belso testverharcokat provokalo kizsak- 
manyolasarol. 

A magyar intelligencia sok es ertekes profesz- 
szionalis reszletszervezettel rendelkezik. A magyar 
orvosi kar peldaul kivaloan es korszeriien organi- 
zalt erdekkepviseletet allitott a letharc es a pro- 
fesszionalis intelligencia fejlesztesenek szolgala- 
taba s ennek az erdekkepviseletnek teljes eredme- 
nyesseget csak az teszi illuzorikussa, hogy elszige- 
telten dolgozik, mert nalunk hidnyzik az osszefogo 
elszervezet, amely az osszes professziok s az egesz 
ertelmiseg kollektiv erdekeit vedene a reszek ere- 
jenek megnovelesere es kiegyensulyozasara. 

A magyar ertelmiseg nem latja a kozos osztdly- 
erdekeket, nem erzi meg a belso osszefuggesek rop- 
pant erejet; ezert tudja a kozosen elerheto nagy 
gyozelmeket, a Ms csoportoknak itt-ott kiutalvd- 
nyozott egy tdl lencseert eladni. 

Kerdem onoktol, milyen anyagi eredmenyeket 
erhet el a magyar orvosi kar, ha a tanitok, tanarok, 
hivatalnokok es mernokok serege elsorvad s elpusz- 
rul koriilotte? 

Mit er az orvosi karnak, egyesek horribilis jove- 
delme, ha az orvosok tomege nyomorog s ennek 
kovetkezteben a kollektiv szellemi fej lodes folya- 
mata megakad! 

Mit er a magyar ujsagirok vitalis erovel rendel- 
kezo erdekszervezete, ha az ujsagolvasok elpusz- 
tulnak? 

Minden ertelmi foglalkozast a munka es jovede- 
lemmegosztas ezer titkos szala kot egybe; minden 
csoport es kategoria tartos boldogulasa mas cso- 
portok es kategoriak boldogulasatol fiigg s ezert 
a helyesen megszervezett kollektiv erdekvedelem- 
ben nines es nem lehet also es felso reteg, nem lehet 
professzionalis elkiiloniiles, csak egy kozos, nagy 
feladat: a magyar ertelmisegnek, a dolgozd intelli- 
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mint termelo osztdlynak, egyseges 

anyagi vedelme es szellemi erositese! 

Rimek az egysegnek megteremteseben az intelli- 
gencia felsobb retegenek erkolcsi kotelessege az 
also retegek jogos igenyeinek fenntartas nelkiili, 
bajtarsi tamogatasa, - ahogy az alsobb retegek 
kotelessege a magasrangu szellemi munkat orokos 
celnak s azok kepviseloit elhivatott vezereknek 
tekinteni. 

A kolcsonos megbecsiilesnek es osztalyszolidari- 
tasnak egy igen fontos es szomoru akadalya az az 
alszentimentalizmus, amely a sikerekben duskal- 
kodo szellemi munkasokat, a fizikai munkasok ja- 
vara, sajat remenyteleniil kiizdo testvereitol el- 
valasztja. - A XIX. szazad dereka 6ta a tarsada- 
lom-bolcselet, a fizikai munkas problemai fele for- 
dult. A munkaskerdes a kozvelemeny kozeppont- 
jaba keriilt s a parvenu szalonszocidlizmus jdletben 
eld kepviseldi szivesen elszavaljdk a munkdsfdjdal- 
mdk daldt s ugyanakkor nem hajlanddk eszrevenni 
sajdt iroddikban a 80-90 pengo haviberre szandlt 
szellemi munkasok ketsegbeejto nyomorusdgdt. 

Nem talalok eleg kemeny szavakat megostorozni 
azt az alszenteskedest, de nem tudok ratalalni a 
legmelegebb szavakra sem, meghirdetni a magyar 
intelligencia paria sorsra itelt alsobb retegeinek, 
hogy az ifju magyar politikai nemzedek testveri 
sziwel es szeretettel akar dolgozni jobb es embe- 
ribb sorsukbiztositasan! 

IV. 

Vazlatosan felsorolt teteleim alapjan, egy elobbi 
kijelentesem, amelyben az intelligencia aldozatkesz- 
seget ketsegbe vontam, bizonyos korrigalasra 
szorul. 

A magyar intelligenciaban csodalatos es szivos 
aldozatkeszseg vagyon, - de nem a maga kozos 
szellemi es anyagi vedelmere hasznositja azt. S ri- 
degen megmondom, ez a teny nem az onzetlen- 
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seget, hanem a korszerii kovetelmenyek es tavolabb- 
fekvo kollektiv eel ok negalasat jelenti. 

Aldozatkesz a magyar intelligencia! Dolgozik a 
magyar tokeert es a magyar munkasert. Dolgozik 
a csaladjaert es a kozos magyar hazaert. 

Hosszu, koldusdiak evek utan, remenykedve es 
ehesen szolgalnak fiatal orvosok es orvosnok, tani- 
tok es tanarok eveken at, - ingyen es felingyen a 
remenyert, hogy egyszer majd fizetest is kapnak, 
pedig ki meri megtagadni ma, hogy erkolcstelen 
dolog, szegeny emberektol munkaszolgaltatasokat 
ingyen igenybe venni. 

Az intelligencia alkalmazasban levo tagjainal 
sutba dobhato a munkajog legelemibb kovetelmenye 
is. Amit a komiivesektol a tokesrend almaban sem 
merne kerni, azt egyetlen gesztussal rendeli el az 
esetleg rosszabbul fizetett szellemi munkasoknak. 

Az intelligencia kemenyen es keservesen fizet a 
tarsadalmi rend minden valtozasaert. Ha prosperal 
az orszag, akkor is sziiken jut a jobol a szellemi 
munkasok tomegenek; ha baj van, - a politikai re- 
formatorok lehetoleg az 6 boriikon akarjak betaka- 
ritani a masok altal elpocsekolt foldi javakat. 

A modern demokraciakban a jovedelem-megosz- 
las a szervezett erok joletet szolgalja, s termeszetes, 
hogy a demokratikus politika a nemzeti krizisek 
idejen, a legkisebb ellenallas torvenye szerint, a 
leginkabb szervezetlen retegektol ker ujabb es 
ujabb aldozatokat. 

Ennek a veszedelmes tendencianak az ered- 
menye az, hogy maholnap mar beszelni sem lehet 
a szellemi munka meltosagarol es megbecsiileserol. 

Pedig az intelligencia - meg a mai, individualis, 
szervezetlen osszessegeben is - eloorsi szolgalat- 
ban menetel mindeniitt: a mezogazdasag, az ipar, 
a kereskedelem, a kozlekedesiigy, a nevelesiigy, a 
sajto, a miiveszet, a kozlekedesiigy s az egesz allami, 
gazdasagi es kulturalis elet felszakadozott goron- 
gyos utjain az 6 emberei masiroznak - s ha lesz 
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szelesebb, biztosabb utja a magyarsagnak, ok ta- 
possak azt ki jarhatonak. 

De hiabavalo a fontossagnak es az erdemeknek 
megallapitasa. Hiaba allapitjuk meg, hogy az intel- 
ligencia osztalya nelkiil a modern tarsadalmak 
kartyavar modjara dolnenek ossze. Korunk ero- 
viszonylatokban meri le az ertekeit s bizonyos, 
hogy a vilaghaboni es a forradalmak sulyosan meg- 
gyongitettek az intelligencia helyzeti energiajat. 

A vildghdboru ota egesz Eurdpdban erosebb lett 
a toke, vedekezobb es energikusabb lett a fizikai 
munka s gyengebb, eredmenytelenebb az intelli- 
gencia. 

Nemetorszagban a haboni elott az atlag mernok 
az atlag munkas berenek otszoroset kapta fizetes- 
nek. Ma oriil a nemet mernok, ha a munkas berenek 
ketszereset kaphatja s a magyar mernok sokszor 
oriilni kenytelen a napszdmos munkdjdnak - ami 
fajobb es tragikusabb, mint a napszamos-ber... 

A specializalodas gyors folyamata az osszes ipari 
allamokban megakadt s a szellemi munkasok alsobb 
retegeiben, a regi viszonylatokhoz mert utanpotlas, 
egeszsegteleniil megduzzadt. Megnott a szellemi 
munkanelkiiliek tabora s ez a megfelemlitett, nyo- 
morba siillyedt tomeg a szellemi felekezetnelkiiliseg 
es a fizikai munkassag fele orientalodo tarsadalmi 
radikalizmus egyforman veszedelmes betegsegeinek 
aldozata lett. 

A foldertek es a reszveny vagyon europai csok- 
keneset minden orszagban nyomon kovette a dip- 
lomaertek rohamos csokkenese. 

A tdrsadalmakat egy, meg korvonalaiban is csak 
sejtesszeruen ismert gyors evolucio laza remegteti 
s a hirtelen jott iij feladatok megolddsdra az intel- 
ligencia mindenutt regi nevelesenek, gyonge fegy- 
verzeteben all a porondon. 

Ketsegtelen dolog, hogy az intelligencia, a tarsa- 
dalmak gyors atalakulasa kovetkezteben, s onhiba- 
in kiviil, ma kisebb funkcionalis erovel es iniciati- 
vaval rendelkezik, mint a multban, amelynek meg- 
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allapodott viszonyaihoz mar ifju koraban hozza- 
neveltek. Ez a funkcionalis ertekcsokkenes, a gaz- 
dasagi torvenyek erejevel realizalodott az intelli- 
gencia kiilonbozo retegeinek jovedelmeben s ha 
igazsagosak akarunk lenni, akkor be kell ismer- 
niink, hogy az intelligencia jovedelemcsokkenese- 
nek egy bizonyos hanyada, az uj funkcionalis meg- 
erosodes idopontjaig feltetleniil jogosult. 

Ennek az altalanos tetelnek alapjan tenynek kell 
elismerjiik, hazai viszonylatainkban is, hogy a ma- 
gyar intelligencia ma nem kepes betolteni iijszerii 
nemzetpolitikai feladatdt s a vdltozott viszonyok- 
bdl szdrmazott tehetetlensege csak okkor szunik 
meg, ha a kollektiv szellemi es anyagi onsegely 
organizdlt eroit korszeru formdkban ki tudja ter- 
melni magdbdl. 

Nem csodakrol beszelek, Tisztelt Holgyeim es 
Uraim! Nem kivanok lehetetlenseget s nem hajszo- 
lok utolerhetetlen delibabokat ezzel a nagy kovete- 
lessel, mert a sors, a kenyszer es a fejlodes kikeriil- 
hetetlen parancsszavara, ez a koveteles, az utolso 
10 esztendoben minden miivelt orszagban elhang- 
zott s az intelligencia nagy tenyekkel, biztato cse- 
lekvesekkel iparkodott teljesiteni ezt a tortenelmi 
parancsot. 

Eurdpdban, a vildghdborii dta, az intelligencia 
gazdasdgi es kulturdlis szervezkedese a tdrsadalmi 
mozgalmak egy kevesse ismert, de jovo kihatdsai- 
banfelbecsulhetetlenulfontos, uj irdnyzatdt kepezi. 

A professzionalis szervezetek minden orszagban 
megerosodtek s ezeknek az organizacioknak a veze- 
toseg demokratikusabb kivalasztasa es a szabad ve- 
lemenynyilvanitas novekvo ereje, friss, lendiiletes 
cselekvokepesseget biztositott. 

Az intelligencia professzionalis szervezkedeseben 
a koztisztviselok mozgalma erdemli meg a legna- 
gyobb figyelmet. Az europai allamokban, a koz- 
ponti allamhatalom abnormalis mindenhatosaga, az 
allami feladatok megnovekedese es a biirokracia 
veszedelme, minden orszagban rakenyszeritette a 
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koztisztviseloket arra, hogy erdekeiket es jogaikat 
sajat szervezeteik kiepitesevel vedjek meg s uj fel- 
adataik megoldasahoz, az onkepzes es a tudomanyos 
neveles iranyitasat is maguk iparkodjanak meg- 
liatarozni. 

A Deutscher Beamtenbund - ketsegteleniil a leg- 
tipikusabb peldaja ennek az uj iranyzatnak - ket- 
millio allami es koziileti hivatalnokot A egyesit egy 
kozos szervezetbe, minden politikai, vallasi es vilag- 
nezeti hare kizarasaval, tiszta erdekkepviseleti ala- 
pon. Ez a hatalmas szervezet meg tudja vedeni a 
nemet hivatalnokosztaly jogos erdekeit es meg 
tudta teremteni azokat az intezmenyeket is, amelyek 
a jogos erdekvedelmet, a szakszeriien teljesitett ko- 
telesseg szellemi elofelteteleinek biztositdsdval ero- 
sitik meg. A nemet Beamtenbund, mint erdekkepvi- 
selet, onkent allott a nemet kozigazgatas reorgani- 
zalasanak szolgalataba s ezt a munkat ma szaz fo- 
iskola fenntartasaval s az adminisztracio tudoma- 
nyanak eroteljes fejlesztesevel mintaszeriien latja 
el. A Verwaltungsakademie ma mar egy birodalmi 
halozat, amely az adminisztracio korszerii proble- 
mait a modern szakneveles legjobb metodusaival 
kozvetiti az allami tisztviselok tizezreihez. 

A „Deutsches Institut fur wissenschaftliche Ar- 
beit in der Offentlichen Verwaltung" szinten 6n- 
kentes tisztviseloi alapitas, mint a „Deutsche Vor- 
Achungsstelle fur Beamtenfrdge ", amely intezmeny 
a koztisztviselokre vonatkozo mindeniranyu anyag- 
gyiijtessel, monografiak kiadasaval es szakkonyvta- 
rak letesitesevel foglalkozik. 

A kozigazgatdsi tudomdnyokkal vald korszerii 
foglalkozds sziikseglete a legtobb europai allamban 
eletre hivta az uj kozigazgatdsi intezeteket, ame- 
lyek a dolgozo koztisztviselok tovabbkepzesenek es 
az aktualis problemak tudomanyos megtargyalasa- 
nak illetekes, de szabad forumai lettek. 

Angliaban az „ Institut of Public Administration", 
b ranciaorszafeban a „ Comite National de L 'Organi- 
sntion Frangaise", Lengyelorszagban a „L'Institut 
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Polonais des tfdrnses Administratives" , Romania- 
ban a „L Institut de Sciences Administratives de 
Roumanie " a nyugati es keleti peldai ennek az uj in- 
tezmenynek, ameh rophatok, konyvsorozatok es 
folyoiratok kiadasaval, anketek rendezesevel, 
klubok, konyvtarak megszervezesevel s a tudoma- 
nyos kozigazgatas elvenek kepviseletevel kozpontot 
akar teremteni a kozigazgatas racionalizalasara 
iranyulo komoly torekveseknek. 

S csak a humor kedveert jegyzem meg, hogy Ma- 
gyarorszagon, a szubvencionalt folyoiratocskak ha- 
zajaban, mindmaig nines egy olyan kozigazgatasi 
kozlony, amely az eszszerii allami adminisztracio 
alapkerdeseivel es a modern osszehasonlito kozigaz- 
gatastan problemaival foglalkoznek s osszegyiijtene, 
nevelne az uj generacio ertekeit, akik parancsszo 
helyett a kutatas, a tudomany es a beliilrol kidolgo- 
zott meggyozodes eroivel ohajtjak szolgalni a nem- 
zetet. 

Tisztelt Holgyeim es Uraim! 

Eloadasom soran tobbszor utaltam arra, hogy az 
intelligencia foglalkozasok szerint elkiiloniilt szer- 
vezkedese onmagaban meg nem kepes az ertelmi- 
segi foglalkozasuak kozos problemait nyugvopontra 
vinni. 

A koztisztviselok, orvosok, ugyvedek, mernokok 
stb. professziondlis szervezetei csak akkor erik el 
teljes kifejlodesilket, ha ezek a szervezetek, nemzeti 
federdcidkba egyesiilnek s ezek a federdciok az 
intelligencidt, mint sajdtos egeszet, mint termelo 
tdrsadalmi osztdlyt az osszes tagszervezetek szoli- 
ddris erkolcsi siilydval es anyagi erejevel tudjdk 
kepviselni. 

A vilaghaboni utani Europa ebben az iranyban 
is nagy fejlodest mutat. 

Anglidban a „National Foederation of Professio- 
nal, Technical, Administrative and Supervise" 
Workers of Great Britain" az inteligencia kiilon- 
bozo szervezeteinek 450.000 tagot kepviselo kozos 
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szervezete; Franciaorszagban a „ Confederation des 
Travailleurs Intellectuels " 90 egyesiilet es szovet 
seg 200.000 tagjat kepviseli. 

A francia intellektualis munkasok foderativ szer- 
vezete, a francia parlamentben es a kamaraban, a 
kepviselokbol es szenatorokbol is meglepoen aktiv 
szovetseget szervezett s a maga provincialis csoport- 
jaival, klubjaival, eloadasaival es harcos erdek- 
vedelmi rendszerevel ketsegteleniil a vilag legteve- 
kenyebb intellektualis-munkas szervezete. 

Belgiumban az ertelmiseg szervezetei a francia 
pelda szerint fejlodtek s a szovetsegi szervezet 28 
intellektualis organizaciot kepvisel. 

Olaszorszdgban a kozismert korporacios rendszer 
allami bevezetese 6ta az ertelmi foglalkozasuak tel- 
jes egesziikben egy kozos szindikatusban vedhetik 
osztalyos erdekeiket s ketsegtelen, hogy az olasz 
forma meg sok meglepetest es tanulsagot rejteget 
ajovo szamara. 

Ausztridban az intellektualis federacio 91 szer- 
vezetet es azok 300,000 tagjat egyesiti. 

A tovabbi peldak helyett a Nepszovetseg kiilon- 
bozo jelenteseire utalok, amelyekbol ma mar kb. 
200 intellektualis nemzeti federacio statisztikai 
adatait lehet osszeallitani bizonysagul, hogy min- 
den orszagban az ertelmiseget azonos sziiksegletek, 
a tarsadalmi onrudat, a professzionalis erkolcs, a 
szaktudas s az aldozatkesz onvedelem aktiv szel- 
leme es azonos elvei hajtjak egyiranyu kollektiv 
szervezetek kiepitesere. 

Nalunk, sajnos, meg nem jelentkezik az az uj 
iranyzat. Minket nem hajt a tortenelmi tatar. Szel- 
lemileg alio nemzet vagyunk, egyeni uraskodassal, 
uri kulturaval es laikus allashalmozassal meg- 
aldottan. 

Allunk, - mert nem vessziik fel az erintkezest 
tenyekkel es tudomanyokkal meggazdagodott 
korszellemmel; urak vagyunk, mert nalunk min- 
den konyvtart es muzeumot akkor zarnak be, ami- 
kor az intellektualis munkas a munkahelyet elhagy- 
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hatja; allast halmoztatunk, mert meg nem tudjuk, 
hogy egyetlen magas alias igazan szakszerii betol- 
tese is, meghaladja a legtobb allashalmozo egyen 
kepessegeit. 

Az dlldshalmozdsok ellen nem is a mertektelen 
anyagi javadalmazdsok, hanem a szakszeriitlen, a 
feltiletes, laikus munkateljesitmenyek miatt kellene 
tiltakozni. A nemzeti jovedelembol kitartott allas- 
halmozoknak az a legnagyobb buniik, hogy a fel-, 
vagy sokszor a harminchatod kezzel es aggyal veg- 
zett balkani rablogazdalkodas szellemet honositjak 
meg ebben a szerencsetlen orszagban. 

Nalunk nines atmoszfera a szakszerii szellemi 
munka megbecsiilesehez es fejlesztesehez. A haboru- 
elotti uri Magyarorszag szelleme valami hetyke, 
falusiasan parancsolo es engedelmeskedo roman- 
tikat felejtett meg a csatornazasi iigyosztalyok iro- 
daiban is s a mi fajdalmas, magyar nosztalgiank 
a fold utan, meg azokat a varosi vezetoembereket 
is a pacsirtarol szonokoltatja, akiknek szepseg- 
keresese, a rendezett utcak, egeszseges gyarak, 
miihelyek es lakasok konstmkeioiban kellene meg- 
term ekenyiilj on. 

A magyar intelligencidt nem erdekli kollektiv, 
osztdlyos problemdinak megolddsi lehetosege; a 
magyar intelligencia nem el kollektiv eletet s a 
rikito elkulonules kovetkezteben minden akcidbdl 
hidnyzik a tomeg, a vonal, az egyseg, az osztonos 
bajtdrsiassdg es a belso demokrdcia. 

Nalunk nincsenek szellemi munkakozossegek, - 
nalunk minden kerdesnek egy-egy patentirozott, 
bevett es elismert szaktekintelye van s ezek az 
egyek feltekenyen vigyaznak arra, hogy vala- 
melyik meggondolatlan 45 eves ifju magat maso- 
dik szaktekintelynek fel ne tornazza. 

Ahol szdz szakembernek void munka vdr elveg- 
zesre s ahol a munka szdz eve nyugszik, ott elter- 
peszkedve til az egy szakerto s fakir mozdulatlan- 
sdggal takarja el mindenki elol a napot, holdat es 
a csillagokat. 
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A terjedo szellemi sziirkesegnek egyik vegzetes 
okat latom ebben a kivalasztott egyenekre epitett 
tudomanyos es szervezeti politikaban s ha ez a 
rendszer meg sokaig ervenyben marad, a magyar 
intelligencia egyes tagjait csak az egyeni adossagok 
kozotti kiilonbseg, az uj kolcsonok felhajtasara, 
vagy a regi tartozasok rendezesere forditott indivi- 
duals lelemenyesseg alapjan lehet majd egymas- 
tol megkiilonboztetni. 

A bevett es elismert filozofia szerint a szellem 
ragyogasat az anyagi hianyok nem homalyositjak 
el. Van kultura es van civilizacio, igy tanitjak a 
professzorok, s a kettonek keves koze van egy- 
mashoz. 

Szereny szemelyem, oszinte hive az ipari civili- 
zacionak s en hiszem, hogy az emberi meltosag s 
szellemiink megaradasa a jo, a szep es az erkolcsos 
orok partjai fele, anyagi elofeltetelek forrasaibol 
taplalkozik. A hosok kivetelt kepezhetnek, a tome- 
gek azonban a torvenyt alkotjak, - s ennek az 
igazsagnak alapjan, a magyar intelligencia jelen- 
legi nyomorusagat es eladosodasat szellemi szem- 
pontbol is katasztrofalisnak tartom. 

A magyar intelligencia, becslesem szerint, kb. 
ketszazmillio pengo penz es aruhitel sulyba alatt 
roskadozik. A magyar kereskedelem utolso ment- 
segnek az intelligenciat huzta be a reszletfizetes 
csaloka kedvezmenyeibe s igen nagy kerdes, hogy 
mi lesz a kereskedelemmel, ha az intelligencia 
vasarloerejet is, aruhitel formajaban el ore es veg- 
leg szaturalja. 

Es ki tudja megmondani, hogy az intelligencia 
veszedelmes eladosodasa mit jelent az orszagnak? 
Hdny ezer intelligens ember vesziti el lelki egyen- 
siilydt, hdny embert terit el a gond a szabad, kitartd 
szellemi munkdtdl, hdnyan szenvednek lelkiisme- 
reti szabadsdgukban aprd anyagi elkotelezettsegek 
tigyes vdmszedditol? ... 

Tetezi ezt a bajt, hogy az intelligencia eladoso- 
dasanak problemajarol nyilvanosan sohasem besze- 
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liink, hogy a rendezes, a kiut nehez kerdese a koz- 
eleti vezetoket nem erdekli, s hogy az intelligencia 
nem eleg szervezett, sajat problemajat tervszerii 
gazdasagi es tarsadalmi akciokkal oldani meg. 

A magyar ertelmiseg egyelore csak az atmeneti 
szegenysegre rendezkedett be. Fatalis optimizmus- 
sal hisznek az emberek valami bekovetkezo csoda- 
ban es meg azok is, akik aranylag tisztesseges, vagy 
jo viszonyok kozott elhetnenek, felfokozott ige- 
nyeik es tulkoltekezesiik kovetkezteben csodavaroan 
siillyednek a nyomorusag vonalara. 

A magyar intelligencia hiivosen es jdzanul be 
kell rendezze az eletet a hossziilejdratii tisztesseges 
szegenysegre s hatalmas tdbordnak erkolcsi ereje- 
vel ki kell kovetelje a vagyon urainak puritan elet- 
stilusdt is, mert a mi nemzetiink meg ma sem ert 
el tortenelmi kdlvdridjdnak utolsd stdciojdhoz! 

Mi evtizedekig ilyen szegenyek maradunk, vagy 
meg szegenyebbek lesziink, - mert a sors kemeny 
csapasait csak turtiik eddig, de vedekezesiink uj 
szellemi energiait osszegyiijteni meg meg sem 
kiserlettiik. Ezeknek az uj szellemi energiaknak 
osszesitese, megszervezese es harcbaallitasa erde- 
keben szeretnem az onok figyelmet hangsulyozot- 
tan es ujolag felhivni mindarra, amit a modern 
szellemi munka meghatarozasarol mondottam. 

Nem ellenseges erzes, nem gancsoskodas, csak a 
faraszto gond es a vilagos latas vezet benniinket 
a mai magyar tarsadalom es a jelenlegi kulturpoli- 
tika megiteleseben. 

Az egesz vilagot egy uj ipartechnikai forrada- 
lom laza tiizeli. A gep, az utolso husz esztendoben 
brutalis, emberpusztito erovel valtoztatta meg a 
javak termelesenek minden fazisat, s a vagyonok, 
sorsok, nepretegek es nemzetek joletenek szetesett 
romjain, a nemzetkozi toke, gombamodra szapo- 
rodo uj, ipari es penziigyi organizaciok halozata- 
val probalja - legalabb atmenetileg - a nyomo- 
rusag profitjat osszehalaszni. 

Az eurdpai kulturdt belulrol 10 mi I lid munka- 
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nelkuli tisztesseges polgdr, - kivulrol pedig az 
orosz voros dradat fenyegeti. A bekeszerzodesek 
rablott jovatetelek, a kisebbsegi kerdes, a vam es 
kulturfalak es az uj europai imperializmus mar 
csak megszelesitik, sziklasra tarajozzak azt a sza- 
kadekot, amely minden miivelt nemzetet elnyeles- 
sel fenyeget. 

S ettol az orvenylo perspektivatol a magyar hazi 
elethez visszafordultan, - sziveskedjenek meg- 
mondani, van-e korszerii tudasunk, kulturank es 
szellemi energiank fenyegetett nemzeti jovonk 
vedelmere? 

Bagatell belso harcaink, az elcsepelt, boles poli- 
tikai peldabeszedek, a frazisokkal vitezkoteses 
magyarkodas es a klasszikus miiveltseg olympusi 
nyugalma az ujonnan epitett egyetemi arkadok 
alatt, - vajjon megsegitenek-e benniinket a kozel- 
jovo letharcaiban f 

Sorsunkat a jelen gyorsan f elburjdnzott eroi ird- 
nyitjdk - es semmit sem tudunk ajelenrol! 

Az egyetemek ontjak a diplomas embereket, akik 
egy elsiillyedt vilag titkait es holt bolcsesegeit hor- 
dozzak tarsolyaikban, akiknek „foglalt" felirasii 
szek- es iroasztal kell ebben a pokoli felfordulasban, 
s akik allami gyamkodas nelkiil elhervadnak, mint 
a melegagyi novenyek, inert finom, elettelen szel- 
lemi levegoben nevelkedtek es az elet durva, vad 
vihara csontig fagyaszto hidegseggel futyiil az 
osszes finomkodo regi tudomanyokra. 

Az uj ipari forradalom rendeket kaszal a sziirke, 
az atlagos szellemi munkasok tomegeben, s nekiink 
nines eronk es akaratunk, a kor altal kovetelt olyan 
modern szakemberek nevelesere, akiknek teremto 
munkaja s ertektermelese uj lehetosegeket nyitna 
az atlag szellemi munkasok becsiiletes es hasznos 
elhelyezkedesehez. 

Hatarozottan allitom, hogy a magyar kulturalis 
es gazdasagi elet ma is felvevokepes, hogy ma is 
egeto sziikseglet van rendkiviili tudassal, specialis 
kepzettsegekkel s a mai technikai es szervezeti prob- 
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leniakkal alaposan foglalkozo szakemberekre; 
csak a sziirkekre nines sziikseg, csak a sziirkek van- 
nak egyelore tul sokan. 

A fizikai munka rohamosan mechanizdlddik, s 
ennek a folyamatnak termeszetes velejdrdja a 
mechanizalt, az dtlag szellemi munka es a standar- 
dizdlt felsofokii szellemi neveles csodje. 

Ket negativumot nem bir el az emberi tarsada- 
lom, s ha a fizikai munka polusat egyre jobban a 
mechanizalt munkafolyamatok rendje uralja, akkor 
a masik poluson, a szellemi munka pozitiv polusan, 
a teremto ertelem, a kezdemenyezo ero, az atfogo 
szellemi kepessegek es az iranyito erkolcsi elvek 
egyre novekvo es uj egyensulyt biztosito energiait 
kell felszabaditani. 

A magyar ertelmiseg szellemenek ezt a sziikseg 
szerii atformalodasat - mikent kozvetlen anyagi 
erdekeinek vedelmet is - csak a magyar intelli- 
gencia rendjenek osszessege, s osszessegenek kozos 
akarata tudja kisiirgetni az idok dermedt mehe- 
bol; - baratok es szovetsegesek nelkiili, hosszu 
kiizdelemben, 

A toke es munka mai harcaiban, a magara- 
hagyott s jobbra-balra rangatott dolgozo intelli- 
gencia hiiseges szovetsegest csak onmagaban 
talalhat. 

Az onsegely egysegek akarat es a szervezett cse- 
lekves az egyetlen kivezeto ut a mai dldatlan hely- 
zetbol. 

Minden intelligens embernek, minden ertelmi 
munkasnak szent kotelessege elosegiteni az intel- 
ligencia jobb es korszeriibb szervezeteinek gyors 
megepiteset. 

Erositeni kell minden meglevo professziondlis 
szervezetben a belso demokrdcidt s biztositani a 
vezeto szemelyisegek szabad szelektdldsdt; szerve- 
zeteket kell letesiteni mindenutt, ahol az egyes fog- 
lalkozdsi dgak meg szervezetlenek es dolgozni, ktiz- 
deni kell mindannyiunknak, a magyar intelligen- 
cia atfogo, federativ szervezetenek megteremtese 
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erdekeben: ebben a hdrmas irdnyii, de egy celiifel- 
adatban latom a kozeljovo legfontosabb munkdjdt. 

A w agy dr intelligencia, felfokozott kotelesseg- 
teljesites nelkul nem kovetelhet iijabb jogokat, de 
inga van a maga legfontosabb kerdeseinek megol- 
ddsdt autonom iiton, az intelligencia tomegeinek 
bevondsdrol es megszervezesevel siettetni. 

A szolgalati viszony torvenyes biztositasa es a 
kollektiv szerzodesek rendezese; az egyseges szol- 
galati pragmatika; a letminimum torvenyes meg- 
allapitasa; az intelligencia szocialis biztositasanak 
leljes autonomiaja, ugy az allami tisztviseloknel, 
mint a maganalkalmazottaknal; az intelligencia 
autonom munkakozvetito hivatalanak megterem- 
tese; a tisztviselok es szabadfoglalkozasuak lakas- 
iigyenek allami tamogatasa es a szervezkedesi sza- 
badsag tokeletes biztositasa: velemenyem szerint 
ozek volnanak a legfobb aktualis problemak, ame- 
lyeknek megoldasat csak az intelligencia egyiittes 
fellepesevel lehet szorgalmazni. 

A felfokozott kotelessegteljesites kerdeset is fel- 
vetettem, de oszinte meggyozodesem, hogy ezen a 
teren az egyenek felelossege teljesen elhanyagolhato 
tenyezo, 

A kozszellem, a magyar munkaszervezetek elma- 
radottsdga s a felsobb neveles benito hidnyai le- 
fokozzdk es paralizdljdk az egyeni erofesziteseket s 
ezert n magyar intelligencia szabad kezdemenyezo 
erejet a szellemi munka racionalizdldsa es a magyar 
kultiirpolitika irdnyitdsa igenyli a legerosebben. 

A szellemi munkafolyamatok intenziv tanulma- 
nyozasa, a kiilfoldi eredmenyek vizsgalata es hasz- 
nositasa, folyoiratok, szakkonyvtarak, tudomanyos 
egyesiiletek teremtese, a magasrangu szellemi sze- 
lekcio metodusainak kidolgozasa es ervenyesitese s 
a felsobb oktatas korszerii reformjanak kikovete- 
lese a jovoben az ontevekeny magyar intelligencia 
sok aldozatot es munkat kovetelo, de leghalasabb 
nemzettpolitikai hivatasa lesz. 

Nem hiszem, hogy ezeket a feladatokat a regi jo 
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idok visszasirasaban kimeriilt generacio meg tudja 
oldani. Minden hi tern, bizalmam a magyar ifjusag 
nem meltanyolt, de elhasznalatlan, nyers erejeben 
van. Az ifjiisdge a jovo a termeszet parancsa sze- 
rint s ebben a zuros, fejvesztett vildgban ok a ma- 
gyar sag fekete volegenyei, akiknek az eletoromok- 
bol csak az oncelu Magyar or szdgert vivott harcok 
tdvoli gyozelmeinek fanatikus hite maradt orokul. 

Rousseau azt ajanlotta volt egy elmulott zavaros 
vilagban az intelligens ifjusagnak, hogy jovojiik 
teljes biztositasara ket foglalkozast tanuljanak meg: 
egy szellemi es egy fizikai munkakort egyszerre es 
egyforman gyakoroljanak. 

En azt iizennem az intelligens magyar ifjusag 
elejenek, hogy a magyar jovo biztositasara kit szel- 
lemi munkakor betolteseie keszuljenekfel. 

Legyen az egyik a kivalasztott funkcionalis fel 
adat tokeletes betoltesere valo szellemi felkesziilt- 
seg s a masik az egyetemes magyar nemzeti kultura 
szolgalatanak felkesziiltsege. 

A szellemi munkamegosztas regi rendjet mar 
ugysem tudjuk helyreallitani. 

A magyar arisztokracia egyre kevesebb Kemenyt, 
Eotvost es Szecbenvit term el ki magabol. 

A vagyonnal es szabadidovel rendelkezett torte- 
nelmi kozeposztaly siralmas bukasa 6ta nem tud 
kulturalis eletiink eloharcosa maradni. 
Kereskedelmiink es iparunk dusgazdag csaladjai- 
nak intellektuel sarjai csak beteges, degeneralt, 
idegenszerii kulturviragokat csempesznek a magyar 
leg ala. 

A mai uj gazdagoknak a miiveletlensegiik es a 
vasarolhato javak habzsolo etvagya tilalmazzak a 
nemzeti kultura nagy kerdeseivel valo foglalkozast. 

Kire marad hat a Szechenyiek oroke? Kik vi- 
gyaznak az iranyra s a horizontra? Kik vegzik el 
a kis szakmunkak rengetegeben az egyensulyozo, az 
osszefogo es szepito munkat? 

A dolgozdt a mindennapi kenyerert kuzdo ma- 
gyar ertelmisegre vdr a nemzeti kultura muvelese- 
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nek feladata is: ezert mondom, hogy a magyar ifjii- 
sdg ketfele szellemi munkdra kell ' felkesziiljon. 

Kovet fog rakni nappal a kore es esti szabad- 
idejeben iij celok; iij szepsegek mesteri architektv- 
Idjdnfog dolgozni. 

Megteszi, vagy elpusztul, mert ez az orias kettos 
foladat a leszegenyedett magyar intelligencia fel- 
adata marad es senki mas nem tudja es nem ib 
akarja helyette elvegezni. 

Ennek a jovendo kettos feladatnak erkolcsi bazi- 
sara helyezem szereny eloadasom minden tetelet b 
az oncelu Magyarorszag erdekeben kerem onoket, 
kiizdjenek es cselekedjenek azok megvalositasaert! 
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TRETTINA JENO: 

AZ ERTELMISEG TULTERMELESENEK 
PROBLEMAJA 

Melyen tisztelt Holgyeim es Uraim! 

25-30 ewel ezelott boldog olommel hajoltak 
gondtalan anyak a varva-vart gyermek bolcsoje 
fole, j 61 kereso apak szottek terveket serdiilo gyer- 
mekiik jovo boldogsagarol - es a becezett, min- 
den szellemi joval ellatott gyermek ma diplomaval 
a zsebeben 35-40 filleres oraberrel nehez napsza- 
mos munkaval orli fel fizikai es idegerejet. Sziikos 
taplalek, hianyos oltozet, dohos kis munkasszoba 
valtottak fel az egykori meleg otthont es a boldog 
gyermekkorbol csak a szomoru emlekezes maradt 
orokiil. 

Amikor ma az ertelmiseg valsaganak egyik, 
sajnos, nagyon kozhellye valt problemajaval, a tiil- 
termeles kerdesevel foglalkozom, megjelennek elot- 
tem a mult szazadvegi Europa boldog sziiloinek 
mai boldogtalan gyermekei, a ma ertelmiseg enek 
remenyteleniil letort ezrei es ugyanakkor itt nyii- 
zsog elottem, az az egyre sokasodo foiskolas tomeg, 
amelyik ifju optimizmussal indul neki az ismeret- 
len jovonek. Valosaggal ugy erzem, hogy elottem 
iilnek es hallgatnak a sulyos kenyergondokkal 
kiizdo mai ertelmiseg minden remenyt vesztett ez- 
rei, halalos pesszimizmusuk a legnagyobb bizalmat- 
lansaggal figyeli szavaimat es ugyanakkor erzem 
azt is, hogy itt iilnek a fiatalsag orok optimistai es 
szivszorongva lesik, milyen csapasokat merek ab- 
randjaikra, terveikre. Sietek kijelenteni, hogy sem 
remenytelennek nem latom az intelligencia elhelyez- 
kedesenek lehetoseget, sem pedig tulkdnnyiinek nem 
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latom a szukreszcencia elhelyezodesenek problemd- 
jdt. Targyilagos vizsgaloja leszek az elottiink fekvo 
kerdesnek es gyakorlati kovetkeztetesekhoz akarok 
e vizsgalodasok alapjan eljutni. 

Mindenekelott az ertelmiseg fogalmanak koriil- 
hatarolasat tartom sziiksegesnek, hogy a tulterme- 
les mereteirol kepet kapjunk. Foglalkozni fogok 
azutan Europa nepszaporodasaval, a kereso kor 
osztalyok szerepevel a nepszaporodasban es a kere- 
seti lehetosegek alakulasaval. Kiilon vizsgalat tar- 
gyava teszem ugyanezen szempontokbol a magyar- 
orszagi viszonyokat es sziiksegesnek tartom a noi 
keresok nagyaranyu terhoditasat Europa-szerte es 
nalunk is kiilon megvilagitani. 

Az altalanos kereseti viszonyok ismertetese utan 
reszletesen targyalom az ertelmiseg szerepet Europa 
es Magyarorszag keresoihez viszonyitva. 

Az ertelmiseg megoszlasat foglalkozasok szerint 
es az ertelmiseg teriileti elhelyezkedeset Magyar- 
orszagon fogom a kovetkezokben megvilagitani. 

A szukreszcencia elhelyezodesenek lehetosegeit 
az adott munkateriileteken, valamint az ertelmiseg 
szocialis viszonyait, tovabba a tultermeles megaka- 
dalyozasara vonatkozo torekveseket kivanom nagy 
vonasokban ismertetni. Egesz eloadasomban arra 
fogok torekedni, hogy a faraszto szamadatok koz- 
leset kertiljem es lehetoleg a statisztikai kutatasok 
vegso eredmenyeivel csupan illusztraljam gondolat- 
menetemet. 

Az ertelmisegi munkateruletek. 

A bevezeto eloadasban Rajniss baratom az intel- 
ligencia fogalmat a Nemzetkozi Munkaiigyi Hiva- 
tal felfogasaval egyezoen olymodon hatarozta meg, 
hogy szellemi munkasnak tekintendo az, aki anyag- 
tol es idotol fiiggetlen szellemi munka kifejtesevel 
szerzi meg jovedelmenek nagyobb reszet. Ameny- 
nyire helyes ez a meghatarozas elmeletben, annyira 
nehez gyakorlatban e meghatarozas alapjan a szel- 
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lemi munkasok szamanak es elhelyezkedesenek 
megallapitasa. Mar Bud Jdnos miniszteri fogal- 
mazo, a jelenlegi kereskedelmi miniszter, aki az 
1900. evi nepszamlalas foglalkozasi adatait dolgozta 
fel, 1909-ben ramutatott arra, hogy az ertelmiseg; 
nek, mint tarsadalmi osztalynak kereteit megvonni 
igen nehez. Gyakorlati szempontbol tehat ugy don- 
tott, hogy a tulajdonkepeni ertelmiseghez tartozo 
kiilonbozo polgari es egyhazi kozszolgalatoknal al- 
kalmazottakon es az u. n. szabad foglalkozasokat 
lizo egyeneken kiviil az ertelmiseghez sorozta 
azokat 

az egyeneket is, akik valamilyen gazdasagi fog- 
lalkozasnal, tehat az ostermelesnel, banyaszat, ipar, 
kereskedelem es hitel, vagy a kozlekedesnel, akar 
mas foglalkozasok koreben mint tisztviselok vegez- 
nek szellemi munkat. Magunk reszerol az ertelmi- 
segnek a szellemi foglalkozasok szerint valo ezen 
kategorizalasat fogadjuk el az ertelmiseg tulterme- 
lesenek targyalasanal. 

Nem mellozhetjuk azonban eppen az ertelmiseg 
valsaganak lemerese celjabol azt a kozfelfogas altal 
szankcionalt meghatarozast sem, mely szerint az 
ertelmisegen bizonyos kepzettsegii egyenek osszese- 
get ertjuk. Abban, hogy milyen kepzettsegii egye- 
nek foglalhatok az ertelmiseg kategoriajaba, igen 
elterok a velemenyek. Minden felfogas megegyezik 
azonban abban, hogy a foiskoldt vegzettek, foglal- 
kozasukra valo tekintet nelkiil, az ertelmiseg korebe 
tartoznak. A teljes kozepiskolai vegzettsegiieket az 
Allami Munkakozvetito Hivatal, a hat kozepiskolat 
vegzetteket a Vas- es Gepgyarak Orszagos Egye- 
siilete meg kepesites alapjan a szellemi munkasok- 
hoz soroljak. Ketsegtelen, hogy mar a negy kozep- 
iskolat vegzettek is sok olyan munkateriileten dol- 
goznak, ahol szellemi munkaval keresik kenyerii- 
ket. A magunk reszerol mar a negy kozepiskolai 
vegzettseget is elfogadnok a szellemimunkas-kate- 
goriaba valo besorozas alapjaul, de az a gyakorlati 
meggondolas, hogy a negy kozepiskolat vegzettek- 
nek nagyon jelentos resze helyezkedik el a kezmii- 
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iparban es mas olyan foglalkozasi agakban, ahol 
rulnyomoan fizikai munkaval keresik meg kenye- 
riiket, valamint, hogy a foiskolai kepesites a mii- 
veltseg megszerzesevel jaro tokebefektetesnek leg- 
nagyobb reszet teszi ki, a tultermeles problemaja- 
nak vizsgalatanal elsosorban a diplomas keresok es 
a foiskolai hallgatok kozotti aranyszamnak reszle- 
tes vizsgalatat indokolja. 

Az eloadasunk folyaman tehat az ertelmisegnek 
e kettos fogalmazasat fogjuk szem elott tartani. Az 
egyik a munkateriiletek altal koriilhatarolt, a ma- 
sik a kepesitessel meghatarozott kategoria. 

Erosen szaporodo nepesseg, ipari dekadencia. 

Mar az ertelmisegnek a munkateriiletek alapjan 
megadott fogalmazasa is utal arra, hogy az ertel- 
miseg tultermelesenek problemaja onmagaban el- 
szigetelten nem teheto vizsgalat targyava az alta 
lanos nepszaporodas es munkapiac tanulmanyozasa 
nelkiil. A nepszaporodas iiteme az ertelmiseg 
munkateriileteinek kialakulasat sorsdontoen befolya- 
solja. Ha figyelembe vessziik, hogy Europa nepes- 
sege egy evszazad alatt masfelszeresere, az 1800. 
evi 180 milliorol 1910. evi 450 milliora emelkedett 
es ugyanezen egy szazad leforgasa alatt kozel 70 
millio ember vandorolt ki Europabol, nyilvanvalo, 
hogy ezt a tempot a nepesseg szaporodasaban meg 
iikkor sem lehetett volna fenntartani, ha Europa 
iparosodasanak es gazdasagi expanzivitasanak a 
mult szazadbeli konjunkturaja nem sziint volna 
meg. Europa ugyanis csak ugy tudott a folyton 
novekvo keresoknek munkaalkalmat teremteni, 
hogy 

a tengerentulra vandorolt hatalmas tomegek az al- 
taluk ott kitermelt nyersanyagokat es elelmiszert 
adtak cserebe Europa kesz arucikkeiert. Ma Europa 
elerkezett a mult szazadbeli ipari hegemoniajanak 
oly nagymertekii visszafejlodesehez, amely a vilag- 
haboni elmaradasa eseten csak 25-30 ev mulva 
jelentkezett volna. A vilagtermelesben az amerikai 
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nagyiizemu termeles verhetetlen versenyt tamaszt 
a kiveniilt, sok apro iizemmel dolgozo Europanak. 

De nemcsak Europa tulmeretezett es dekonjunk- 
turaba keriilt iparosodottsaga, hanem a modem 
kozegeszsegugy es szocidlpolitika egyre tdguldbb 
intezmenyes keretei az emberi elettartam dtlagdnak 
meghosszabbitdsdval, a csecsemohalandosdg mini- 
malism redukdldsdval ugyanakkor jdrul hozzd a 
keresokepes korosztdlyok megduzzasztdsdhoz, ami- 
kor a munkahelyeit szdma az ipari dekadencia ko- 
vetkezteben visszafejlodoben van. 

A kereso korosztalyok - 15-60 eves korig - 
allando emelkedese az utolso harom evtized nep- 
szamlalasi adatai szerint az 1. szamu grafikonunk- 
bol lathato. Annak ellenere, hogy a 15 even aluliak 
szama evtizedrol-evtizedre csokken es igy a nep- 
szaporodas iitemenek gyengiilese az utanunk kovet- 
kezo generacio szamara a munkateriileteken valo 
elhelyezkedest, egyeb felteteleket valtozatlanok- 
nak tetelezve fel, javulni fog, a 60 even feluliek 
szdma viszont evrol-evre emelkedik. Ha a 60 even 
feluliek a munkateriiletekrol visszavonulnanak, 
akkor egy bizonyos kiegyensulyozasa a munka- 
keresletnek nehany evtized alatt remelheto lenne. 

A II. szamu grafikonunk azonban azt mutatja, 
hogy a ferfikeresok szdma a kereso korosztdlyokban 
levok szdmdt erosen meghaladja es a noi keresok 
szdma is, Anglidt es az Egy e suit Allamokat kiveve, 
mindeniitt eros emelkedest mutat. Ez azt jelenti, 
hogy azonos mennyisegii munkahelyet feltetelezve, 
ugy a ferii, mint a noi keresok egyre nagyobb- 
szamu jelentkezese folytan a munkapiacon novekvo 
munkakindlatra kell szdmitani. Jellemzo a II. szamu 
grafikon abbol a szempontbol is, hogy elsosorban 
a habonit vesztett orszagok, mint Nemetorszag es 
Magyarorszag, tenyleges keresoinek szama erosen 
emelkedett a bekebelihez kepest, Nemetorszagban 
ugy a ferfi, mint a noi keresoknel, Magyarorszagon 
pedig a ferfikeresok rovasara a noi keresoknel. 

Az 1900 es 1913 kozotti boseges nepszaporodas 
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munkakereslete kb. epp ebben az esztendoben kul- 
minal es a habonis elmaradj szaporodas csak a ko- 
vetkezo evokben erezteti hatasat. 

Fokozza a most jelentkezo kereso korosztalyok 
sulyos nyomasat a munkapiacon ket olyan kortil- 
meny, amire Europa a szazadfordulonal nem sza- 
mithatott. Egyik a munkaalkalmat teremto eurdpai 
tokenek felelmetes pusztuldsa a nagy vilagegesben, 
valamint a nagyardnyii tokekivdndorlds Eurdpd- 
bol, ami habonis tartozasok fejeben evrol-evre emel- 
kedo mennyisegben folyik az Egyesiilt Allamok 
fele. Europa ma mar evi '1-3 milliard, 30 ev mulva 
24 milliard pengot torleszt evenkent az Egyesiilt 
Allamoknak. Es fizeti ezt Europa akkor, amikor a 
munkaexportja az Egyesiilt Allamok fele egyre 
csokken es ennek folytan Europa munkanelkiiliei- 
nek szama ijesztoen emelkedik. 

A masik, a tokehianynal is sulyosabban es koz- 
vetlenebbiil erezheto ok a tengerentiili kivdndorlds 
csaknem teljes megsziinese. Ha akkor, amikor 
Europa iparosodasanak tempoja sziinetleniil felfele 
ivelt, megis 70 millio ember maradt kereset nelkiil 
es kenyszeriilt kivandorolni, az elkovetkezendo ev- 
szazadban Europa ipari dekonjunkturaja mellett a 
termeszetes nepszaporodas tulnyomo resze munka- 
nelkiilisegre van karhoztatva. 

Ha Europa keresoinek elhelyezkedese az elobb 
reszletezett okokbol egyre sulyosbodo problemava 
valik, a monorchia egyseges gazdasdgi teruletebol 
kiszakitott mai Magyar or szdgon az elobb emlitett 
okok hatvdnyozottan ereztetik hatdsukul a, munka- 
piacon. Magyarorszag a 90-es evektol kezdve olyan 
lendiiletes gazdasagi fejlodesnek indult, hogy ep- 
pen az ertelmiseg elhelyezodesi szempontjabol ev- 
tizedrol-evtizedre ugrasszeriien emelkedo uj munka- 
helyeket teremtett. A rohamosan fejlodo iparunk 
es kereskedelmiink, a kozoktatas es kozegeszsegiigy, 
kozlekedes es kozigazgatas gyorstempoju kifejlesz- 
lese az ertelmiseg elhelyezkedese szamara paratlan 
lehetoseget nyujtott. (Lasd I. szamu tablankat.) 
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Ha nem jon a vilaghaboni es az orszagcsonkitas, 
meg jo nehany evtizedig eltartott volna ez a kon- 
junktura es Magyarorszag mezogazdasaga is sok- 
kal tobb ertelmisegi munkahelyet nyujtott volna 
prosperitasa kovetkezteben. Ma ennek a helyzet- 
nek visszajaval allunk szemben. A Nagy-Magyar- 
orszagra meretezett ertelmisegnek tulnyomo resze a 
csonka orszag minden tekintetben megcsappant 
munkahelyeire kenyszeriilt s a megszallott teriile- 
tekrol menekiilo ertelmiseg es a mar elmult kon 
junktura utohatasakepen egyre novekvo szamu 
kvalifikalt ertelmiseg ujabb keresletet tamaszt a le- 
csokkent munkahelyekre. (Lasd II. sz. tablankat.) 

A noi munka terhoditasa. 

A keresok szamanak novelesehez nem csupan a 
ferfi kereso korosztalyok megduzzadasa, hanem a 
noi keresok nagyaranyu terhoditasa is hozzajarul 
a kiilonbozo foglalkozasi agakban, de elsosorban az 
ertelmisegi palyakon. A mar fent vazolt altalanos 
munkakinalat novekedese folytan egyre elorehala- 
dottabb korban jutnak a ferfiak olyan keresethez, 
hogy csaladot alapithassanak es igy a nok munka- 
kinalatat a legtermeszetesebb modon, a nonek a 
haztartas kereteben valo foglalkozasaval, csokkent- 
sek. Ugyanakkor az idosebb csaladfenntartok 
ugyanezen szocialis nyomas kovetkezteben nem ren- 
delkeznek olyan jovedelemmel, amely lehetove tenne 
felserdiilt leanyaiknak a gondtalan otthoniilest 
mindaddig, amig a hazassag a csaladi otthonbol uj 
otthonba viszi, hanem ma joforman minden csalad- 
fenntarto arra torekszik, hogy megfelelo kepesites- 
sel es minden osszekottetesenek igenybevetelevel 
leanygyermeket, ha barmilyen kisosszegii, de a csa- 
lad koltsegveteseben szerepet jatszo keresethez jut- 
tassa. 

Amig bekeidokben a jol kereso csaladapak valo- 
saggal szegyeitek volna, hogy elado leanyaikat hi- 
vatalokba kiildjek, ma szinte mar el ore kinezik 
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azokat a munkateriileteket, amelyekbe az apa vagy 
a csalad osszekottetesei reven a megfelelo iskolai 
kepesitessel ellatott leanygyermekeiket elhelyezzek. 

A habonis ferfim unkahiany konjunkturalis ha- 
tasakent kialakult magukban a felserdiilt nokben 
is az ondllo kereset nyiijtotta fuggetlensegnek a 
szeretete es ma a noi kozvelemeny, tel jos ellentel- 
ben a bekebeli felfogassal, a fiiggetlen dolgozo no 
tipusat allitja oda kovetendo peldanak a bekebeli 
haziasszony helyett. Kialakult a dolgozo nok egyre 
komplikaltabb tipusa: aze a noe, aki keresetebol 
nagyon gyakran nemcsak onmagat, de hozzatarto- 
zoit is eltartja es epp ezert nem is gondolhat arra, 
hogy ugy lepjen hazassagra, hogy ezzel veszelyez 
tetve legyen az 6 gondoskodasara utalt hozzatarto- 
zoinak egzisztenciaja, A noi csalddfenntartd hova- 
tovdbb ugyanolyan szerepet fog betolteni, mint o 
regi vildgban a ferfi csalddfenntartd, azzal a kti- 
lonbseggel, hogy nem gyermekei, hanem felmeno es 
oldalrokonainak eltartdsdrdl gondoskodik Sulyos- 
bitja a helyzetet az a szomoru teny, hogy a csaladi 
osszekottetesek es a protekcio egeszsegtelen erve- 
nyesiilese kovetkezteben a sziiksegbol dolgozo nok- 
nek kiilon versenyt tamaszt a noi szellemi munka- 
sok azon retege, amelyik nem szocialis sziikseg- 
szeriisegbol vallalja az itt-ott rendelkezesere alio, 
kevesse terhes irodai munkat, hanem azert, hogy 
kiilonleges luxusigenyeit kiilon keresetebol fedez- 
hesse. 

Ketsegtelen, hogy a noi munka, amely a bekeben 
tulnyomoreszt a rosszul fizetett fizikai munka terti- 
leten talalt elhelyezkedest, a haboru alatt es azota 
pgyre gyorsabb iitemben hoditja meg azokat a szel- 
lemi munkateriileteket, amelyek meg nehany ev- 
tized elott is, nagyon sok allamban intezmenyesen 
el voltak zarva elole. A noi iigyvedek, orvosok, 
vegyeszek szama egyre no, nem is szolva arrol, 
hogy a maganvallalatoknal a nok reszere mar a leg- 
magasabb munkahelyek is elerhetokke valtak. 

Akar a letfenntartas hajtoereje, akar a szocialis 
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standardcsokkenes, akar a habonis konjunktura, 
vagy a noi kozfelfogas alakulasa idezte elo, ketseg- 
telen teny, hogy a dolgozo nok szama abszolut es 
relative is ugrasszeriien emelkedik es egyre tobb 
olyan munkateriiletet hodit meg, amely eddig ki- 
zarolag a ferfiak szamara volt fenntartva. A nok 
nagyardnyii eloretorese elsosorban az ertelmi pdlyd- 
kon jelentkezik es eloreldthatd, hogy a kvalifikdlt 
ertelmiseg szdmdban a nok ardnya egyre erosodni 

fog- 

A noi munka terhoditasat a francia statisztikai 
adatok dokumentaljak legjobban, miutan Francia- 
orszagban a nepszaporodas iiteme, szemben a tobbi 
europai allamokkal, mar a mult szazad vegetol 
kezdve erosen alabbhagyott. A noi munka elsosor- 
ban a kereskedelmi palyakon ervenyesiil, de a 
szabadfoglalkozasok teriileten is alig marad el az 
atlagos noi keresok szamaranya. Volt ugyanis Fran- 
ciaorszagban ezer keresobol no 

atlago^an ozabadfoglalkozas maganvaliaikozari 

1896 346 236 349 

1901 356 288 371 

1900 382 285 377 

1921 404 371 435 

Mint e szamok mutatjak, az osszes noi keresok 
szarna ket evtized alatt kereken 15%-kal emelke- 
dett, ugyanezen ido alatt szabadfoglalkozasu palya- 
kon a nok szama tobb mint 60% -kal novekedett, 
ami azt mutatja, hogy a noi keresok a fizikai 
munkateruletekrol az ertelmisegi pdlydk fele orien- 
tdlddnak Meg beszedesebbek a relativ szamok he- 
lyett az 1921. evi francia foglalkozasi statisztika- 
nak abszolut szamai. Volt ugyanis Franciaorszag- 
ban 1921 -ben: 

a nok %-oa ardnva 

kiizalkalmazottakbol 532 000 ferfi, 202.000 no 28% 

BzabadfoglalkoiaBok 302.000 „ 289.000 „ 49% 

maganalkalmazottak 1,419.000 „ 856 000 „ 39% 
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A szabadfoglalkozasu munkateriileteken, tehat a 
legkimondottabb ertelmisegi munkateriileteken, a 
nok csaknem ugyanolyan szamban szerepelnek, 
mint a ferfiak. Ezek az aranyok az 1906-os foglal- 
kozasi statisztika adatait figyelembeveve, a nok 
nagyaranyu eloretoreset dokumentalnak. 1906-tol 
1921-ig a kozalkalmazotti munkateriileteken abszo 
lut szamokban csupan 80.000 ferfi, de 102.000 no; 
szabadfoglalkozasi munkateriileteken csak 10.000 
ferfi, de 90.000 no; a maganalkalmazotti munka- 
teriileten csak 250.000 ferfi, de 500.000 no helyez- 
kedett el, ami a ferfiak elhelyezodesi lehetosegeinek 
visszaszorulasaval a noi munka egyre erosbodo ter- 
hoditasat dokumentalja. 

Ha nem is ilyen eroteljes, de tendenciajaban 
ugyanolyan hatarozott a nemet keresok aranysza- 
manak valtozasa a nok iava ra. Amig Nemetorszag- 
ban az osszlakossag 1907-tol 1925-ig 13.5%-kal, a 
keresok szama 27.2%-kai emelkedett. Ennek oka 
persze elsosorban a haboruelotti utolso evek eros 
sziiletesi evjaratai, mert ezek kortilbeliil most lep- 
tek be a keresok korosztalyaba. A 15 es 65 eves 
kereso korosztalyban levo szama 27.1%-kal emelke- 
dett, tehat csaknem pontosan annyival, mint a ke- 
resok szama. A nok eloretorese a keresok szama- 
ban legszembetiinobb az ipari tisztviselok szama- 
nak emelkedeseben. Amig 1907-ben a ferfi tisztvise- 
lok szama 558.000 volt es 1925-ben 1,116.000-re 
emelkedett, ami pontosan 100%-6s emelkedesnek 
felel meg, addig a noi tisztviselok szama 1907. evi 
60.000-rol 1925. evben 336.000-re emelkedett, ami 
460%-6s emelkedest jelent es szamszeriien doku- 
mentalja a noi munkanak nagyaranyu terhoditasat 
a magantisztviseloi ertelmisegi palyakon. A nemet 
foglalkozasi statisztika 1925-ben mar uj szempontra 
is kiterjed es ez a ferjezett kereso nok szamanak 
a vizsgalata. A 12.7 millio ferjes nobol 3.6 millio, 
tehat az osszes ferjes noknek 28.7%-a birt onallo 
keresettel. Erdekes, hogy a fiatalabb noi koroszta- 
lyokban emelkedo tendenciat mutat a kereso nok 
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szazalekos reszesedese az osszes ugyanezen korosz- 
talyokba tartozo ferjes nok szamaban. Amig az 
1907. evi nemet nepszamlalas szerint a 18-30 ev 
kozotti ferjes nok kozul 22%, 1925-ben mar 27% 
volt kereso.- A kereso ferjezett nok legnagyobb resze 
a 30-40 eves korosztalybol keriil ki, ami valo- 
sziniileg osszefugg azon koriilmennyel, hogy a noi 
keresok kereseti viszonyai ugyancsak a foglalko- 
zasi statisztika adatai szerint ezekben a koroszta- 
lyokban erik el az optimalis hatart. 

A noi keresok szamanak emelkedese meg az olyan 
gazdag orszagokban is, mint Svedorszag, amely a 
vilaghaboni hadseregszallitonakent hihetetlen vagyo- 
nokat gyiijtott ossze, jelentosen emelkedett, ami az 
1920. evi es az 1920. evi sved foglalkozasi statisztikai 
adatokbol allapithato meg. A keresok szama 1910-hez 
kepest 20%-kal emelkedett, amivel szemben a ferfi- 
keresok szama 15%-kal, a noi keresok szama 31%- 
kal nott. A kozel 3 millio osszes keresobol Vs-resz 
noi keresokre esik. Svedorszagban a kereso nok 
szanianak ugrasszerii emelkedeset a habonit meg- 
elozo idok bo sziiletesi eveire vezetik vissza, mert 
a kereso nok 57% -a a 15 es 30 eves noi koroszta- 
lyokbol keriil ki. A sved noi keresok szazalekos 
reszesedese a kiilonbozo ertelmisegi palyakon levo 
osszes keresok szamaban a ket utolso nepszamlalas 
adatai szerint a kovetkezo: 

910 920 %-os emelkedto 

kis- es nagyipar 17 29 60 

kereskedelera 38 42 11 

kOzlekecWs 5 12 140 

kSzszolg&lati is szabad pdly&k.. 33 44 30 

Legnagyobb az emelkedes a kozlekedesi munka- 
teriileteken, viszont a tulajdonkepem ertelmisegi 
palyakon a nok szamaranya mar majdnem eleri a 
paritasos reszesedest. 

Magyarorszagon az 1900. evi nepszamlalas sze- 
rint a magantisztviselok kozott 15.000 volt ferfi es 



64 



2300 no. A noi foglalkozasok azonban a 900-as ada- 
tok szerint korantsem utodok meg az ertelmisegi 
munkateriiletek szinvonalai, mert 2300 noi alkalma 
zottbol 3442, tehat tobb mint a fele, a szallodai, 
kavehazi, fiirdo- es vendegloiparban volt alkal 
mazva havidijas kiszolgalo szemelyzetkent. Az 
1920-as nepszamlalasi adatok szerint a magantiszt- 
viselok koziil 116.865 volt a ferfi es 56.125 no. 
A nok eloretorese a maganalkalmazotti munkaterti- 
leteken meg nagyobb aranyu, mint a kiilfoldi orsza- 
gokban. Az alanti tablazatban reszletezziik a ferfi- 
es noi keresok megoszlasat a kiilonbozo ertelmisegi 
palyakon: 

Volt az ipari tisztviselok kbzill 18.269 ferfi es 7.591 no 

„ kereek. „ „ 32.131 „ „ 15.477 „ 

„ kbzlek. „ „ C6.465 „ „ 33.055 „ 

Kozszolgilati es szabad- 

foglalkozdeu keresok kiizfil 114.969 „ „ 52.762 „ 

A kozalkalmazottakra vonatkozolag a fovarost 
statisztikai hivatal altal felvett reszletes foglalkozasi 
es szocialis statisztikai adatok alapjan megallapit- 
hato, hogy a Budapesten lako 27.712 kozszolgalat- 
ban alio alkalmazottnak 55%-a no. Mint lathato, 
a noi munka elsosorban a kozalkalmazotti pdlydn 
ervenyesul, vagy mondjuk ugy, a specialis magyar 
protekcios rendszer mellett elsosorban kozhivatalok- 
ban tud a magyar allasszerzes leghatasosabb esz- 
koze, a protekcio, ervenyesiilni. 

Az ertelmiseg* aranya a kereso nepessegben. 

Az ertelmiseg szazalekos aranya a kiilonbozo or- 
szagok nepessegeben az illeto orszag gazdasagi es 
kulturalis fejlettsegehez kepest 3-7% kozott mozog, 
ez a szazalekszam nem a kvalitativ, hanem a teny- 
leges ertelmisegi keresok szamaranyat fejezi ki. 
A kvalitativ ertelmiseg szazalekos reszesedeset az 
osszlakossaghoz viszonyitva nagyon nehez megalla- 
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pitani, mert a kulturstatisztikai felvetelek a legtobb 
orszagban rendkiviil hianyosak. Eppen ezert csakis 
a foglalkozasi statisztikak alapjan allapithatok meg 
az ertelmisegi keresok aranyszamai az osszkeresok 
szamahoz kepest. Kulturstatisztikai szempontbol er- 
dekes tiinet, hogy amig Svedorszagban igen gyakori 
a diplomas kisgazda, addig Franciaorszagban a ke- 
reskedelmi es ipari tisztviselok legnagyobb resze 
negy kozepiskolai vegzettseggel es egy-keteves szak- 
tanfolyammal rendelkezik. Maga az a korulmeny 
tehat, hogy a keresok koziil nagyobb szazalekban 
van iskolazottsaganal fogy a ertelmisegi elem Sved- 
orszagban, korantsem jelenti azt, hogy Svedorszag- 
ban az ertelmiseg szamara tobb munkateriilet volna, 
ellenkezoleg, a francia kisebb kvalifikaciohoz ko- 
tott ertelmisegi munkahelyek nagy szama mutatja 
azt, hogy a kvalifikalt ertelmisegnek Franciorszag- 
ban sokkal nagyobb az elhelyezodesi lehetosege, 
mint Svedorszagban. 

A tulajdonkepeni ertelmiseg szama - ertve ez- 
alatt a koz- es egyhazi szolgalatban allokat es az 
ugynevezett szabad foglalkozasuaket - a keresok- 
hoz viszonyirva evtizedrol-evtizedre jelentos emel- 
kedest mutat. A kapitalisztikus tarsadalmi rend 
nagymertekben elomozditotta a kozigazgatas, a koz- 
egeszsegiigy, kozoktatas, kozbiztonsag, valamint 
ezzel kapcsolatban az igazsagszolgaltatassal ossze- 
fiiggo szellemi munkahelyek szaporodasat. A tani- 
tok, tanarok, orvosok, iigyvedek, mernokok, szine- 
bzek, miiveszek, ujsagirok s a kiilonbozo kulturige- 
nyeket kielegito egyeb szabadpalyakon elhelyezke- 
dett ertelmiseg foglalkoztatasat mind a kapitaliz- 
mus kifejlesztette, gazdasagi jolettel kapcsolatos 
centralizalt tarsadalmi egyiitteles tette lehetove. 
Europa minden allamaban ugrasszeriien emelkedett 
az utolso evtizedekben a tulajdonkepeni ertelmiseg 
szamaranya s ugyanakkor az ertelmisegi munka- 
teriileteken volt elerheto aranylag a legjobb kereset 
es legmegfelelobb munkafeltetelek. Ertheto tehat, 
hogy az elottiink jaro generacio az 6 utodait a leg- 
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nagyobb aldozatok aran is ertelmisegi palyakra ne- 
velte, mert minden sziiloben termeszetszeriien el a 
vagy, hogy gyermekenek gondtalanabb megelhete- 
set biztositsa. 

Magyarorszagon a miiveltsegi statisztika mar 
1900 6ta jo betekintest enged a kvalitativ ertelmiseg 
foglalkozasi agankenti megoszlasaba. A foiskolasok 
haromnegyed resze (74.4%-a) a tulajdonkepeni er- 
telmisegre esik, 64%-a az ipari tisztviselokre, 
6.3%-a a mezogazdasagra, 9%-a a kereskedelmi pa- 
lyakra, 4.2%-a a kozlekedesi munkateriiletekre, a 
tobbi az eltartottakra. Negy kozepiskolat, vagy an- 
nal tobbet vegzett a ferfiak 9.04%-a, a nok 7.2%-a, 
foiskolat vegzett a ferfiak 1.8%-a, a nok 0.13%-a. 

Mint ezek a szamok mutatjak, a kvalitativ ertel- 
miseg tulnyomo resze a kozszolgalati es szabadfog- 
lalkozasu palyakon helyezkedik el es ezek azok a 
munkateriiletek, amelyeken a nok terhoditasa a leg- 
szembeotlobb. 

A tulajdonkepeni ertelmisegi keresok reszesedese 
az egyes orszagok osszes keresoihez viszonyirva 
Europa allamaiban es az Egyesiilt Allamokban a 
III. szamu tablazatbol lathato. Miutan a nemzet- 
kozi statisztikai adatok kizarolag a kozszolgalati es 
szabadfoglalkozasi palyakon allottak rendelkeze- 
siinkre, ezeket vetettiik egybe a haboni elott es a 
haboni utan, az osszkeresoket szazalekban kifejezve. 
A legelso helyen all az ertelmisegi keresok arany- 
szamaval Belgium, azt koveti Svdjc es az Egyesiilt 
Allamok, majd Ddnia es Anglia. Magyarorszdg va- 
lamennyi kozott a legutolsd helyen all. Ez nemcsak 
azt jelenti, hogy Magyarorszagon, ahol mindnya- 
junk tudomasa szerint latszolagos tulzsufoltsag mu- 
tatkozik az ertelmisegi palyakon, egyeb allamok- 
hoz kepest meg van bizonyos fejlodesi lehetoseg, 
hanem jelenti elsosorban azt, amit mar az elozok- 
ben is hangsulyozrunk, hogy az ertelmiseg szazale- 
kos reszesedese az egyes orszagok kereso lakossa- 
ganak szamaban a szoban forgo orszag gazdasagi 
es kulturalis fejlettsegetol fugg. Magyarorszag 
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III, as. tab la. 

A tulajdook^peni 6rte!mis£gi keresok az osszes keresok Bz&zal6kaban. 



Nemetorszag 

Anglia 

Belgium 

Dania 

Franciaorszag . . . . 

Norvegia 

Svedorszag 

Svajc 

Egyeslllt Allamok . . 
Magyarorszag 



Kdzszolgaht 



Hiboru Haboru 
elatt utan 



T4 
1-1 

2-2 
1-2 

1'8 
0-9 
0-9 
0-9 
0'9 
1-4 



2- 

1-9 

3-3 

0-8 

2-6 

1-3 

11 

1-2 

1-3 

2-6 



Szabad* 
foglalkozas 



Hdboni Haboru 
el6tt utin 



2-5 

42 

36 

4 — 

31 

2-9 

2'7 

4-4 

4-4 

2-6 



4-1 
4-4 
36 
5'5 
3-5 
3'5 
3-8 
53 
5-2 
2 — 



Egyutt 



Haboru Hlborii 
el6tt utan 



3-9 
5-3 
5"8 
5-2 
4-9 
3-8 
3-6 
5-3 
5-5 
4 — 



6-1 
6-3 
6-9 
6-3 
6-1 
4-8 
4-9 
6-5 
6-5 
4'6 



extenziv mezogazdasagi termelesii orszag, a koz- 
szolgalati ertelmisegi palyakon Belgium utan a leg- 
nagyobb szazalekkal reszesedik az ertelmisegi kere- 
sok szazalekszamaban es az intenziv mezogazdasa- 
got lizo Dania kozalkalmazottainak aranyszamat 
tobb mint haromszorosan mulja feliil. Dania meg 
egyeb szempontbol is figyelmet erdemel, mert az 
egyetlen orszag, ahol a kozszolgalati keresok arany- 
szama egyharmadaval csokkent a habonielottihez 
kepest, ugyanakkor, amikor a szabadfoglalkozasu 
keresok szama a legjelentosebben emelkedett az 
osszes orszagok koziil. 

Az ertelmiseg megoszlasa foglalkozasok szerint. 

Amint az elozokben emlitettem, Magyarorszag 
foglalkozasi statisztikajan beliil, kulturstatisztikai 
adatokkal egybevetve, negy evtizeden keresztiil 
szamszeriileg megfigyelheto az ertelmisegnek ala- 
kulasa es fejlodese. A IV. szamu tablazat reszlete- 
sen feltarja a magyar ertelmiseg fejlodesi adatait. 
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IV. a /. Uli I (i 



A lulajduiikiippui firtcl miaggliez lurtuzd koresuk. 





1*90 


1900 


1910 


1920 


KfeigazgataWolgalUtiis 


1:5.524 


34.135 


11.442 


32.4*2 


igaz6a.gszolgaltat£3 


15,377 


19.574 


25.557 


12.832 


Egyh&zi szolgdltaitth , . 


19584 


20.899 


21.025 


8.408 


Tantlgv 


34.346 


43.252 


56.399 


39.502 


K;;zoge$zsegttgy 


10.310 


18.258 


25.092 


14.383 


Tudomany is egyt*b kozerdekii 










larsulaiok 


447 


1.220 


3.555 


4'211 


Irodalom £-, inih&zct 


2,123 


3.870 


5.304 


5.570 


Kg\<5b szabadfogl.Ukozas 


2-346 


2.763 


3.212 


3.707 


Ostermoils Kzolgulatab 


nil alio I'rUrfmist'L". 


Gazdasagi tisztv 


9.2271 9.9201 9.657 


5.331 


Gazdasagi tisztv 


1I-C12 | 2.024 j 1.737 


566 


Iparlorgalora flaolgalatii 


ban Sllei trfelmistfg 


Banyaszati tisztv 


1.172 


1.164 


J .583 


1.529 


Ipari tisztv 


1 1.250 


17.386 


32.689 


25.860 


Kereskedalmi es hitel tisztv. . . . 


12.790 


25.839 


44.S81 


47.608 


Kozleked&t tisztv 


13.633 


19.773 


28.371 


24.5fc5 


Vedoro szolg. allil ertelmtsdg . 


| CfiCf) | -,.m\ 9.684 [ 9.499 


Egjeb fogl. trtelmiseg 


416 


| 424 


321 


208 



szolgdlatdban alio ertelmiseg fejlodese, sot 1910 dta 
eroteljes visszafejlodes dllapithatd meg, szemben a 
tobbi ertelmisegi pdlydkon jelentkezo ugrdsszerii 
emelkedesekkel. A legnagyobb mertekben eiuelke- 
dett ketsegteleniil az ipari, kereskedelmi es kozle- 
kedesi tisztviselok letszama, ami az orszag iparosi- 
tasaval es kozlekedesi fejlodesevel fiigg ossze. 

Amig az ertelmiseg foglalkozasi agankent valo 
megoszlasa az ostermeles viszonylagos jelentekte- 
lenseget dokumentalja, a kulturstatisztikai adatok 
(lasd V. szamu tablat) viszont azt mutatjak, hogy 
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eltekintve a tulajdonkepeni ertelmisegtol, ahol do- 
minalnak a foiskolat vegzettek, az ostermeles csak- 
nem olyan mertekben szerepel a diplomdsok kozott, 
mint akdr az ipari, akdr a kereskedelmi munkateru- 
leteken keresok. 

Kiilon figyelemre tarthat szamot az ostermelessel 
foglalkozok kulturstatisztikai adatainak birtokkate- 
goriankent valo reszletezese (lasd VI. szanni tablat). 



VI. 8 7,. tftb 


la. 


el [(iglalkozok i 


n fivelts^gc. 




\t tisterniclfBs 




Nagybirtokos 
tagja 


eri caalid- 


FStsk, 

•131 


S 0S7(. 
(71 


5 otzf. 

301 


4 wzt. 

371 




Kozipbirtokus 


200-1000 h. 


780 


878 


395 


1434 


1 t 


*t 


1 00-200 k.h. 


277 


504 


389 


1295 




Kisbirtokoa 


50-100 


170 


401 


462 


2134 




1p 


20-50 


218 


631 


G3.1 


3394 


-8 g 
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Gazil. tisztviaelu 


1965 


1594 


1000 
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4516 


7861 


5897 


25393 




Kisbirt 




093 
16 % 


2567 
326% 


2432 
412% 


12877 
50*7 % 




Kisbirtokoeok 







A gazdasdgi tisztviselok leszdmitdsa utdn fenn- 
maradd korulbelul 1600 diplomas ostermelonek tobb 
mint fele esik kozepbirtokosokra es csupdn egy- 
negyede a nagybirtokosokra es csalddtagjaikra. Ez- 
zel szemben megallapithato, hogy a kisgazdak ko- 
ziil, sot meg az 6t katasztralis holdon aluli torpe- 
birtokosok kozott is szep szammal talalhatok fo- 
iskolat vegzettek, ugyhogy a diplomas kisgazda 
nemcsak Svedorszagban, hanem Magyarorszagon 
sem tartozik a ritkasagok koze. Ennek ellenere meg- 
allapithato, hogy az ostermeles szolgdlatdban alio 
mintegy 6000 fot szdmldlo ertelmiseg elenyeszoen 
csekely, ha tekintetbe vessziik, hogy Nemetorszdg- 
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ban 161.777 ertelmisegi foglalkozdsii, kereso dolgo- 
zik a nemet mezogazdasdg intenzivdldsdn. 

Az ertelmiseg teruleti elhelyezkedese. 

Ha most figyelmen kiviil hagyjuk az ertelmiseg 
foglalkozasi agankenti megoszlasat es csupan azt 
tessziik vizsgalat targyava, hogy a foglalkozasra 
valo tekintet nelkiil mikepen oszlik szet az orszag 
teriileten az ertelmiseg, akkor a legkezzelfoghatob- 
ban dokumentalodik a magyar falu kulturalis el- 
maradottsaga. 

Ha csupan a kozepiskolai vegzettsegnek kiilon- 
bozo fokozatait vizsgaljuk varosi es megyei lako- 
sokra felosztva, mely utobbiban termeszetesen a va- 
rosokon kiviili, tehat tulnyomoreszt falvakban lako 
nepesseg jon tekintetbe, akkor a kovetkezo eredme- 
nyekhez jutunk: 

l.egalibb 4 kozepiskolat vfgEett a vdrosi i.ikt.ck l3"7%-a, a megyei lakosok 2'2%'jj 

» 6 » » » » » T2%,i. 3 n * 1'1%-a, 

teljes a » v t » tt%*a, v v -a 0*8%*a. 

Mint Idthatd; a vdrosi lakosok javdra hatszor-het- 
szer nagyobb kepesites jelentkezik a megyeiekkel 
szemben. A tanultabb nok meginkdbb tomorulnek 
a vdrosokban es igy het-tizszeres kiildnbseg mutat- 
kozik a megyei lakosokkal szemben a vdrosiak 
javdra. 

Itt ki kell ternem egy momentumra, ami a varosi 
lakossag nagyobb iskolazottsagat bizonyos szem- 
pontbol megvilagitja. Mint ismeretes, a zsidosag 
tulnyomo resze varosokban lakik es ha az iskolai 
kepesitest felekezetek szerint vizsgaljuk, megalla- 
pithato, hogy a zsidosag fiatalabb generdcidja egyre 
magasabb foka iskolai kepesitest szerez magdnak 

Orszagos atlagban 100 kath. 100 zsido 

v _ „ _ , 100 ferfi koziil fcrfi koziil fcrh kozul 

Korwoport: 4_6-8 4-6-8 4-6-8 

kozepiskolat vegzett kozepiskolat vegzett kozepiskolat vegzett 

70 oven feluli 41 29 2"3 44 32 2'6 109 5"9 4 — 
40—49 eve« 6'8 4"5 3'8 66 4'6 38 31-1 18'4 14"4 

20—29 „ 8-4 5-9 5"2 79 55 4'8 40 - 7 27"8 24'5 
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Ez a felekezeti kulturstatisztika egyuttal valaszt 
ad arra a sokat bolygatott kerdesre is, hogy miert 
tudtak Magyarorszagon az intelligens munkaterii- 
leteket es ezeken keresztiil az egesz magyar gazda- 
sagi eletet a zsidok a maguk szamara lefoglalni. A 
zsidosag a szellemi munkateriiletek nagyaranyu 
megszaporodasat mar jo el ore latta es ezert mar 
idejeben megfelelo kepesitessel latta el azt a gene- 
ration amelyik az orszag csaknem osszes vezeto 
gazdasagi poziciojat es a szabadfoglalkozasi munka- 
helyek joreszet biztositotta a gyengebben kepesiteti 
magyarsag rovasara a zsidosagnak. 

Ha a videki ertelmiseg eloszlasat megyenkent 
tessziik vizsgalat targyava, akkor megallapithato, 
hogy a baranyamegyei 2%-os also hatar es a pest- 
megyei 3.8%-os felso hatar kozott a megyei lakos- 
sagban tobb-kevesebb elteressel dtlagosan 3% ko- 
riil mozog az ertelmiseg szdzalekszdma. Ezzel szem- 
ben a vdrosokban es elsosorban v fovdrosban ez a 
szdzalekos szdm 11-17%-ig emelkedik Hogy mi- 
lyen tulmeretezett Budapest szerepe az ertelmiseg 
teriileti elhelyezkedese szempontjabol, nehany ertel- 
misegi foglalkozasi aghoz tartozo keresoknek, az 
orszag egesz teriileten lako ugyanezen foglalkozasi 
aghoz tartozokkal egybevetett reszesedesi arany- 
szama bizonyitja a legfeltiinobben: 

BudapestPn Jakik az iigjvedek 52% a, \id6ken 48%-b, 

» ,, a tanszemelyzet 30%-a, ,, 70%-a, 

„ az orvosok 51%-a, „ 40%-e, 

,, ,, az irodalom es raiiveezeti 

foglalkozasuak 67 % a, „ 33%-a 

Az ertelmisegnek ez az egeszsegtelen teriileti meg- 
oszlasa nemcsak a magyar falu kulturalis, hanem 
gazdasagi elmaradasanak is a legfobb okozoja. 
A magyar falu a maga iittalan, kozlekedestol elzdrt, 
maradi vildgdban csaknem egy evszdzaddal all mo- 
gotte a vildgvdrosi nivdt reprezentdld fovdrosnak 
es a magyar ertelmiseg iij munkateriiletei eppen 
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ezert a magyar falu szellemi megszervezesevel es- 
nek egybe. 

Az ertelmiseg szocialis helyzete. 

A vilaghaboni elotti evtizedek szocialis retegezo- 
dese konjunkturalis standardemelkedest jelentett 
vilagszerte s Magyarorszagon elsosorban az ertel- 
misegi keresok reszesiiltek az ujkori fellendiiles 
aldasaiban. Amint erre mar masutt ramutattunk, 
ebben az atmeneti kedvezo ertelmisegi szocialis vi- 
szonyokban keresendo elsosorban annak a nagy- 
aranyu ertelmisegi rultermelesnek az oka, amit az 
elottiink levo generacio es sajat sziileink gondos 
torodese inditott el. A nemet es magyar egyetemi 
statisztikai adatgyiijtes mar tobb evtizeden at be- 
tekintest enged a foiskolasok csaladi viszonyainak 
vizsgalataba es mint altalanos kan v allapithato 
meg, hogy a foiskolasok szama evrol-evre ugras- 
szeriien emelkedett, mert meg a legszerenyebb elet- 
koriilmenyek kozt elo sziilok is a legnagyobb lemon- 
dasok aran, elomozditottak gyermekeik magasabb 
kepesitesevel kapcsolatos jobb szocialis elhelyezke- 
desi lehetoseget az ertelmisegi palyakon. Az ertelmi- 
segi pdlydkon elerheto nagyobb keresetek nagi/ 
dtlagban egesz rovid ideig tartd konjunkturdk ered- 
menye volt, mert felszdzaddal ezelott korulbelul 
ugyanolyan ertekelese volt az dtlag szellemi mun- 
kdnak, mint a hdborii utdn a mai Magyarorszdg te- 
ruleten. Az 1900. evi nepszamlalas adatai szerint 
kiilonosen a noi munka a tisztviseloi palyakon rend- 
kiviil rosszul volt fizetve. Ha az evi illetmenykate- 
goriakon beliil figyeljuk a ferfi es noi munka'ellen- 
ertekenek valtozasat, akkor az alanti tablazat sze- 
rint szembeotlo, hogy a noi tisztviseloknek alig fel- 
szazaleka ert el 1500 es 2000 korona kozotti evi fize- 
test, a tobbieke melyen ezalatt volt. A noi tisztvise- 
16k 88-anak evi illetmenye 1000 koronan alul 
maradt. 

A relative jobban dotdlt ferfitisztviselok 
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nak evi keresete 2400 korondn alul maradt es csu- 
pdn 7 %-a a ferfitisztviseloknek ert el evenkent 
4800 korondn feluli fizetes f. 

Magdnalkalmazottak keresetenek nagysdgcsopot- 
tonkenti megoszldsa 1900. evben. 

K 1000 evi illetmenyen alul volt a ferfitisztv. 16 - 7%-a, noi 88 %-a, 

„ 1000—1200 „ „ . „ 

„ 1201—1500 „ „ „ „ 

„ 1501—2000 „ „ x „ 

„ 2001—2400 „ 

„ 2401—3000 „ „ „ „ 

„ 3001—4800 „ 

., 4801—6000 „ 

„ 6000 felul „ „ 

Az irodai ferfialkalnmzottak mai kereseti viszo- 
nyait a rokkantsagi es nyugdijtorvenyjavaslathoz 
keszitett adatgyiijtesbol allapithatjuk meg. 

Ferfialkalmazottak keresetenek nagysdgcsopor- 
tonkenti megoszldsa 1900. evben. 

1928. evben. 
Pengo WOO evi illetiaenypn alul volt a ferfitisztviselok [13%-a, 

12%-a. 
29%-a, 
20%-a, 
17%-a, 
9% a 



12-7%-a, 


„ 73%-a, 


8-8%-a, 


„ 2-6 %-a, 


20-3%-a, 


„ 1'8%-a, 


14'0%-a, 


„ 0-04 %-a, 


9'1%-a, 




11.2%-a, 




3-0%-a, 




4'0%-a. 





1000-1500 
1500—240(1 
2400—3600 
3600—6000 
6000 felul 



Amint ebbol a ket tablazatbol lathato, az 1900. 
evi aranykorona vasarloerteket figyelembe veve, 
ma a magantisztviselok 25%-anak evi keresete 
siilyedt arra a nivora, amit az 1900. evi 1000 arany- 
koronas illetmeny reprezentalt. Ezzel szemben 
megallapithato, hogy 6000 pengon feluli fizetese 
volt a maganalkalmazottak 9%-anak, szemben az 



75 



1900. evi 4800 aranykoronan feliil keresok 7%-aval. 
A magdnalkalmazottak elet standard ja tehdt nem- 
csak, hogy nem emelkedett, hanem visszaesett a 
szdzadeleji szint aid. A Budapest Szekesfovarosi 
Statisztikai Hivatal altal vegzett szocialstatisztikai 
adatgyiijtes szerint a Budapesten lako koztiszt- 
viselok 80-anak a havi fizetese 300 pengon alul 
van, ebbol 11%-anak havi fizetese 100 pengon alul. 
Ha a koztiszrviseloi lakbernelkiili havi 300 pengos 
jovedelmet a maganalkamazottaknal 450 pengonek 
vessziik fel, akkor megallapithato, hogy a buda- 
pesti ertelmisegi ferfialkalmazottak 80%-dnak, a 
not alkalmazottak 99%-dnak ezen havi 450 pengon 
alul marad a keresete. Havi 200 pengon alul marad 
aferfi magdnalkalmazottak 31%-dnak, a noi magdn- 
alkalmazottak 53%-dnak a keresete. 

Ilyen koriilmenyek kozott ertheto, hogy ugyan- 
ezen adatgyiijtes szerint sem napilapot, sem folyo- 
iratot nem jarat a budapesti koztisztviselok 43%-a 
es a budapesti maganalkalmazottak 31%-a. 

A magyar ertelmisegi keresok eletszintje messze 
elmarad a nyugati allamok, de fokep a haborut nem 
viselt sved es holland ertelmisegi keresok jovedel- 
metol. A sved jovedelemado-statisztika alapjan a 
kiilonbozo foglalkozasi agak atlagos keresete a 
kovetkezokepen alakul: 

nte/oRszrfafli^rkei-eeok'^vi ntlagos kH-eeeto 2.000 sved korona 

az ipan es kiaipari keresok atlagoa keresete . . . 3.200 „ ,, 
kertskedelmi cs koKlpkedeei itiuokatPrUIeteken. . . . 5,000 „ „ 
n kuis^olgdlati 4s E?,abadfoglalkozasi 7,000 „ „ 

Mint lathato, a tulajdonkepeni ertelmisegi kere- 
sok evi atlagos jovedelme a legmagasabb. Ha a 
tulajdonkepeni ertelmisegi keresok atlagos evi ke- 
resetet nehany foglalkozasi agon beliil tovabb resz- 
letezziik, megallapithato, hogy a nepiskolai tani- 
tok evi atlagos keresete 6400, felsobb iskolai tani- 
toke 10.800, ugyvedeke 22,300, orvosoke 22.800, 
gyogyszereszeke 16.000, irok es ujsagiroke 8000 
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sved korona (1 sved korona =1.53 pengo). A sved 
ertelmisegi keresok ma Eudpdban a legmagasabb 
standardot kepviselik, ezzel szemben a magyar ertel- 
misegi keresok korulbelul a melypontot, 

Annak ellenere, hogy a magyar ertelmisegi kere- 
sok atlagos evi keresete messze elmarad a nyugati 
allamok ertelmisegi keresoinek keresete mogott, a 
magyar nemzeti jovedelem figyelembevetelevel az 
ertelmisegi keresok eleg magas szdzalekkal resze- 
sednek a nemzeti jovedelemben. Ha a koztisztvise 
lok (allami, torvenyhatosagi es kozsegi alkalma 
zottak) evenkenti jovedelmet 700 millio, a magan- 
alkalmazotti jovedelmet 110 millio, az egyhazi 6s 
szabadfoglalkozasuak jovedelmet evi 200 millio 
pengore becsiiljiik, akkor a magyar ertelmiseg 
erenkent J milliard pengovel reszesedik a nemzeti 
jovedelembdl. A magyar nemzeti jovedelmet —110- 
xetiink szerint magasan - 5 milliard pengore be- 
csiilve, megallapithato, hogy az ertelmiseg 20%-kal 
reszesedik a nemzeti jovedelembdl. 

A szukreszcencia problemaja. 

Dr. Magyary Zoltan a kultuszminiszter ele ter 
jesztett elaboratumaban ramutat arra, hogy mig 
1914-ben 11.000, 1925 6ta atlag 13.000 a magyar- 
orszagi osszes egyetemi hallgatok szama, ami az 
orszagcsonkitast figyelembe veve, 300%-os emelke- 
desnek felel meg bekebeli viszonyokhoz kepest. 
1926 6ta az erettsegit tett ifjusagnak mintegy ket- 
harmada iratkozik be rendes egyetemi hallgatonak 
es igy a sziiletesek es a kozepiskola T. osztalyaba 
iratkozott szama alapjan megallapithato, hogy 
az evenkent korulbelul 6000 erettsegizobol a leg- 
kozelebbi evtizedben egyre novekvoen mintegy 
4000-4700 erettsegizett fog az egyetemet fele 
dramlani. 

Ha tekintetbe vessziik, hogy foiskolai oklevellel 
allasban volt 1927-ben 51.552 ember, amivel szem- 
ben 1921/22-tol 1927/28-ig a magyar foiskolakban 
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osszesen 21.803 oklevelet adtak ki, akkor ez a ket 
szam legbeszedesebben igazolja az ertelmisegi utan- 
potlas tulmeretezeset, a mai okleveles allasok tekin- 
tetbevetelevel. 

A foiskolai hallgatok szamanak egyre nagyobb 
novekedese azonban nem csupan az utanpotlas szem- 
pontjabol, hanem nemzetgazdasagi szempontbol is 
nagyon komoly jelenseg. Dr. Magyary Zoltan a mi- 
niszteri eloterjesztesben reszletesen ismerteti a ku- 
lonbozo egyetemek kiilonbozo fakultasain felmeriilo 
tandijkoltsegeket es igy megallapithato, hogy a bu- 
dapesti miiegyetem vegyeszi diplomdjdba 2531 
pengos legdrdgdbb koltsege utdn, az orvosi es jogi 
diploma koltsegei szinten 2000 pengo korul mozog- 
nak. A legolcsobb diploma a banyaszmernoki fois- 
kola 1306 pengos koltseggel megszerezheto oklevele. 
Ezek a koltsegek azonban kizdrdlag tan dij-jellegiiek, 
ezekbe nines beleszdmitva a foiskoldt hallgatok let- 
fenntartdsi koltsege. A legolcsobb diakkollegium- 
ban a ruhazat es egyeb tankonyv, stb. koltseg figye- 
lembevetelevel 1790 pengo, a honaposszobakban 
lako diakok evi letfenntartasi koltsege atlag 2500 
pengo. A negy-oteves foiskolai tanittatds koltsege 
tehdt, egyuttveve 12-15.000 pengo kozott vdltozik 
Ha a negy felsobb kozepiskola elvegzesevel kap- 
csolatos koltsegeket is figyelembe vessziik, akkor 
alig jarunk messze a valosagtol, ha azt allitjuk, 
hogy egy-egy diploma 20.000 pengo tokemegosz- 
last jelent, amit reszben a sziilok, vagy hozzatarto- 
zoik, reszben pedig az allam visel. Ha tekintetbe 
resszitk, hogy az evenkent kiaddst a kendo diplo- 
mdk szdma 10 eves dtlagban novekvoen 2000 korul 
mozog, akkor ezekben a diplomdkban keheken 00 
millio pengo toke fekszik, amely tokenek csupan 
kamatozdsa es amortizdeidja 35 eves keresokepesse- 
get feltetelezve, a mai munkaviszonyok mellett, mint- 
egy 5 millio pengot reprezentdl evenkent. Ez azt je- 
lenti, hogy ha ezek a diplomasok semmi munkat ki 
nem fejtenenek s csupan a diplomajukban levo to- 
ket akarnak megfizettetni munkaadojukkal, akkor is 
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evenkent legaldbb 2000 pengo keresetet kellene biz- 
tositani szdmukra, diplomdjuk kezhezveteletol szd- 
mltra 35 even kereszt ni, hogy nemzetgazdasdgi 
szempontbdl a diploma megszerzesevel befektetett 
tbke termeszetes hozama biztosit r a legyen. Ezzel 
szemben a diplomasok tulnyomo resze eveken at 
volontoroskodik es azutan is havi 80-100 pengos 
fizetesekkel tolt el hosszu eveket es egy masik resz 
pedig egyszeriien evek 6ta semmifele formaban 
keresethez nem jut. Nemzetgazdasdgi szempontbdl 
tehdt teljesen indokolatlan tokepocsekold s ilyen 
nagymennyisegii, az 6t szag gazdasdgi eleteben pro- 
duktivabban felhaszndlhatd tbket a minimdlis, ragu 
semmilyen hasznot nem hajto diplomdk megszer- 
zesebe fektetni. 

Ha a szukreszcencia elhelyezodesenek kerdeset 
abbol a szempontbol vizsgaljuk, hogy az ertelmi- 
segi munkateriileteken a mai keresok hogy oszla- 
nak meg korosztalyonkent, akkor megallapithato, 
hogy a ferfi meganalkalmazottak 32, a noi magan- 
alkalmazottak 64%-a 30 even alul van. A szuk- 
reszcencia elhelyezodese kizarolag a magasabb kor- 
osztalyok szazalekos reszesedesenek figyelembevete- 
level allapithato meg es ezert korosztaly onkent alli- 
tottuk ossze a ferfi magantisztviselok szazalekos 
megoszlasat. 

24 even alul volt a Krfikereeok 12%-a, 
24 es 30 kozBtt „ „ ., 20%-a, 



:i0es40 „ „ ., 


27%-a, 


40 fa 50 „ „ „ 


24%-a. 


50 ^s 60 „ ,. „ 


11%-a, 


60 even felul „ ,, 


5-5 %-a. 



Ez a kormegoszlds azt mutatja, hogy a nyuga- 
lombavonidds es haldlozds folytdn a magdnalkal- 
mazotti paly an a legkozelebbi 10 esztendoben even- 
kent mintegy 3-4%-os utdnpdtldsra lehet szd- 
mitani. 

Csaknem, hasonloan 4%-os utdnpdtlds sziiksege 
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mutatkozik a szabadpdlydkon es az egyeb ertelmi- 
segi foglalkozdsi teruleteken is. Ha figyelembe 
vessziik, hogy peldaul 100 iigyvedre 1890-ben 60 
bojtar, 1900-ban 88 bojtar, 1910-ben 65 bojtar esett, 
akkor'a mai iigyvedgeneracioban szinten tulsuly- 
ban vannak a fiatalabb iigyvedek. 

A szukreszcencia utanpotlasaval kapcsolatban 
kivanok ramutatni a magyar ertelmiseg fiatalabb 
generaciojanak magyarosodasara a multhoz kepest. 

Az 1890-i nepszamlalas adatai szerint 

a kOzszolgalatban alWk 20%-a, 

az igazsagszolgaltatas kortbe tartozrtk 17%-a, 

az egyh&z ezolgalataban allok 48%-a, 

a tanugy szolgalataban all6k 35% -a, 

a kozegeszsegiigy szolgalataban all6k.. 25%-a, 
a maganvallalati alkalmazdsban dll6k 42%-a. 

nem volt magyar anyanyelvii! Ha tekintetbe vesz- 
sziik, hogy a tulnyomoreszt kiilfoldi tokevel kifej- 
lodott magyar ipari es kereskedelmi vallalkozasok 
vezetoemberei sem voltak nagyobbreszt magyar 
anyanyelviiek, akkor nem jarunk messze az igaz- 
sagtol, ha azt allitjuk, hogy a mult szazad vegen 
a magyar ertelmiseg tobb mint egyharmada ide- 
geri anyanyelvii volt. Az a nagy szakadek, amely 
a magyar intelligencia es a fold nepe kozott evtize- 
deken at es meg napjainkban is fennall, talan nem 
utolsosorban erre a koriilmenyre vezetheto vissza. 

Az ertelmiseg tultermelesenek megakadalyozasa. 

Az eloadott targyilagos adatgyiijtes alapjan me- 
rem allitani azt, hogy a tultermeles megakadalyo- 
zasa prohibitiv eszkozokkel, a kvalitativ ertelmiseg 
szamanak befolyasolasaval aligha fog celravezetni. 
Mert ha el is fogadjuk, hogy szamszeriien tulter- 
meles van az ertelmisegi keresokben, semmi okunk 
sines hinni a kvalitativ tultermelesben. Minden 
prohibkidt, legyen annak inditd oka bdrmily ne- 
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mes, bdrmily szocidlis, az egeszseges kivdlasztddds, 
elvi szempontjdbdl kifogdsolunk. A rdtermettseg, 
a teljes energidja miin kakifejtes, a tehetseg szelek- 
tiv elvenek fennmaraddsa nem csupdn az dllami 
es magdngazdasdgi vezetoreteg kitermelese szem- 
pontjdbdl elsorendu kozerdek, hanem a protekcio- 
nizmus lelekolo es demoralizdld mindenhatdsdgd- 
nak egyetlen hatekony ellenszere. Csak a ratermett 
vezetok lesznek kepesek a Rajniss baratom mult- 
kori eloadasaban reszletesen kifejlett viszonossagi 
(slepp) elmelet alapjan uj munkateriileteket meg- 
nyitni az ertelmisegi munkakeresoknek es helyes 
orientalast adni az orszag egyre novekvo kvalitativ 
ertelmisegnek. 

Nem tartunk attdl, hogy a kvalitativ ertelmiseg 
tiiltermelese, eltekintve annak a mar elozokben ki- 
fejeit tokefecserlo jelentosegetol, bdrmilyen szem- 
pontbol karosan befolydsolnd az ertelmisegi munka- 
keresok elhelyezkedesenek problemdjdt. Ellenkezo- 
leg azon az allasponton vagyunk, hogy a kevesbbe 
tehetos de tehetseges gyermekek reszere, - terme- 
szetesen neni protekcionista alapon - lehetove kel- 
lene tenni az elmeleti kepesites minel konnyebb 
megszerzeset. Utalok e tekintetben a kozelmultban 
bevezetett ingyenes kozepoktatasi rendszerre Fran- 
ciaorszagban, mint amely hivatva lesz arra, hogy 
a kvalitativ ertelmiseg altal a ma kisebb kvalifika- 
cioval betoltott munkateriileteken esetleg produk- 
tivabb munkaeredmenyeket erjenek el. 

Amint az elozokben szamszeriileg is igazoltam, 
a magyar mezogazdasag aranytalanul kis reszben 
veszi igenybe a szellemi munkat. Nem celom elebe 
vagni Acsay dr. igen tisztelt baratom eloadasanak, 
aki reszletesen ra fog mutatni azokra a minden 
nagyobb nehezseg nelkiil megnyithato uj munka- 
teriiletekre, amely eken a magyar ertelmiseg elhe- 
lyezodese nem csupan azt jelenti, hogy az ertelmisegi 
munkakeresok egy jelentos hanyadat munkahoz 
juttattuk, hanem jelenti azt, hogy megnyitjuk a 
magyar fold olyan rejtett kincseit, amelyek ma 
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azert nem jelentkeznek, mert hianyzik a szervezo 
es iranyito szellemi munka. 

Amikor megismetlem eloadasom bevezeteseben 
leszogezett azt az allaspontomat, hogy a szukresz- 
cencia elhelyezodeset nem latom megoldhatatlan 
problemanak, engedjek meg melyen tisztelt Hol- 
gyeim es Uraim, hogy eloadasom vegso konklu- 
ziojakepen az ertelmiseg tultermelesevel kapcsolat- 
ban nehany pontban megtegyem javaslatomat. 

1. Minthogy a kereseti lehetosegek nem csupan 
az ertelmisegi palyakon, hanem egyeb foglalkozasi 
agakban is a munkaracionalizalas terjedese foly- 
tan csokkeno tendenciat mutatnak, a munkakozve- 
tites mai primitiv kereslet-kinalatot kiegyenlito 
tisztan mechanikus szervezettsege helyett egy pre- 
ventiv organizdcid kiepiteset tartom szuksegesnek. 
Ez az organizacio a kereso korosztalyokban levok 
allando statisztikai figyelesevel valosziniisegi sza- 
mitasok alapjan el ore nyilvantartja a szukreszcen- 
cia szamara megnyilo munkahelyeket es ezen meg- 
figyelesei alapjan igyekszik a sziiletesek es halalo- 
zasok figyelembevetelevel elore vdrhatd munka- 
Mndlatot a kereslettel osszhangba hozni. Ennek az 
organizacionak a feladata volna minden olyan 
munkaalkalmat teremto koz-, vagy maganvallalko- 
zas megfelelo idoben es helyen valo meginditasat 
szorgalmazni, ahol es amelyik idoben a munkakina- 
lat szamara ezek a munkahelyek sziiksegesse 
valnak. 

2. A kozigazgatds ne avatkozzon bele a munka- 
helyek elfoglaldsdnak kerdesebe) ne dllja iitjdt a 
minosegi szelekcid ervenyesulesenek, elegedjen meg 
a kozerdek megkivdnta ellenorzes hatdlyos keresz- 
tulvitelevel es ne vindikdljon magdnak jogot 
munkalehetosegek engedelyezesere. Ameddig a koz- 
igazgatas hatarozhat tisztan protekcionista alapon 
munkahelyek betoltese tekinteteben, addig a szuk- 
reszcencianak belso ertekeinek minel tokeletesebb 
kifejlesztesere semminemii osztonzese nincsen. 

3. Elhibazottnak tartjuk az egyes munkateriilete- 
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ken mar elhelyezkedettek szocialis szempontbol 
valo vedelmet a klviilmaradottak rovasara, a helyes 
szelekcio elvenek fonntartasa erdekeben. Az ar\i- 
vdltak mar iigyis helyzeti elonnyel rendelkeznek, 
tehdt ezen helyzeti elonyon kivid, a tovdbbi vedel- 
met a tehetsegesebb es torekvo szukreszcencia ver- 
senyevel szemben, indokolatlannak tartjuk. 

4. Hogy az ertelmiseg a mai munkamegosztdsom 
tdrsadalmi rendben sajdt hivatdsdt betolthesse, a 
munkaszer rezest elsosorban onmagdn kell kezdenie 
es ezert haladektalanul szukseges a szellemi mun- 
kdsok szovetsegenek megteremtese, amely szervezet 
minden pdrtpolitikdtdl fuggetleniti, kizdrdlag a tdr- 
sadalom es a munka megszervezesenek reszletker- 
deseit volna hivatva az ertelmiseg legkivdldbbjai- 
nak koztemiikodesevel megoldani. 



AZ ERTELMISEG 
VALSAGANAK OKAI 



DR. MANDORFF EMIL: 
AZ ERTELMISEG VALSAGANAK OKAL 

Melyen tisztelt Holgyeim es uraim! 

Mikor arra vallalkoztam, hogy a magyar ertel- 
miseg valsagarol es valsaganak okairol eloadast tar- 
tok, tobbe-kevesbbe tisztaban voltam azzal, hogy a 
feladat sokkal szetagazobb es hatalmasabb, sem- 
hogy azt egy rovid eloadas kereteben atfoghatnam. 
Az elso eloadas szempontjainak sokfelesege meg- 
erositett abban a gondolatban, hogy a magyar er- 
telmiseg ezer es ezer tagjatol kozvetleniil erkezo 
feljajdulasok hianytalan osszefogasa lenne csak 
melto valasz arra a kerdesre, amelyre felelni sze- 
retnenk. Ennel a bizonyossagnal fogva ugy erzem, 
hogy a felvetett gondolatot akkor szolgalom leg- 
meltobban, ha eloadasomban vitaanyagot szolgal- 
tatok a tovabbi megbeszelesekhez, mert csak a dol- 
gok megvitatasa vezethet a gondolatok tisztulasa- 
hoz es a helyzet oszintebb meglatasahoz, s ennek 
viszont talan resze lesz abban, hogy a magyar koz- 
velemeny ebben a sulyos kerdesben egysegesebb 
es igy produktivabb formaba alakuljon. 

Rajniss Ferenc baratom megbeszeleseink alapjaul 
idehozta a funkcionalis tarsadalom fogalmat, il- 
letve azt az elgondolast, hogy a tarsadalom elete 
harom hato tenyezonek: a tokenek, a fizikai mun- 
kanak es a kettot egybekapcsolo szellemi munka- 
nak folyamatos tevekenysegebol all. Minthogy 
mondanivaloim levezetesehez ez a definicio alkal- 
mas, kiindulopontnak elfogadom azt mindazon ma- 
gyarazatokkal egyiitt, amelyeket az eloado ezen 
megallapitashoz fiizott. 
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A nemzeti tarsadalmakat olyan egyseges orga- 
nizmusnak latom, amelyek egeszsegesen csak akkor 
elhetnek, ha a tarsadalomnak minden eyes resze, 
minden egyes tenyezoje sajatos hivatasat tokelete- 
sen betolti. Kovetkezik ebbol, hogy minden egyes 
tenyezonek eleterdeke, hogy ne csak sajat, hanem 
a masik ket tenyezo kifogastalan miikodeset is biz- 
tositsa, mert barmelyik tenyezo tokeletlen miiko- 
dese a kozos eletet sullyeszti, ziilleszti le. Ketseg- 
telen, hogy a tarsadalom kialakulasaban mindharom 
tenyezo egyforman fontos, allitom azonban, hogy 
a szellemi munkanak van legnagyobb jelentosege 
abbol a szempontbol, hogy a tarsadalom eleteben 
mennyi ero, mennyi erkolcs es mennyi szepseg ala- 
kul ki. Az eletnek ezeket az ertekeit elsosorban ez 
az osztaly termeli, amelyik a szellemi munkat, mint 
tarsadalmi funkciot szolgaltatja. S minthogy az 
egesz elet ertelmet es lendiiletet tulajdonkepen ezek 
az ertekek adjak, ennek az osztalynak a siillyedese 
teszi elsosorban sivarra es szintelenne az egesz tar- 
sadalom eletet. 

Trettina Jeno baratom nagy altalanossagban 
koriilhatarolta a magyar tarsadalomnak azt a re- 
teget, amelynek hivatasa, hogy a magyar eletnek 
szellemi munkasziigsegletet szolgaltassa. Utalassal 
az 6 adataira is, a magyar ertelmiseg aktiv dol- 
gozo es kereso tagjainak szamat koriilbeliil 
236.000-re teszem. Hogy azonban a kerdes jelento- 
seget mar most szambelileg is kello szinvonalra 
emeljem, meg kell allapitanom, hogy idetartoznak 
a kioregedett es munkakeptelenne valt szellemi 
munkasok, az iskolak padjaibol aranylagosan ide- 
juto fiatalok, a szellemi munkanelkiiliek es az el- 
tartott csaladtagok is, ugyhogy amikor a magyar 
ertelmisegrol beszelek, nyolc es fel millio magyar- 
emberbol koriilbeliil egy millio magyar embernek 
oromet vagy jajjat teszem szova, bar, mint funkcio- 
nalo retegrol, tulajdonkepen csak 236.000 produk- 
tiv szellemi munkat folytato emberrol beszelhetek. 
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A vdlsdg anyagi okai. 

Kettos feltetele van annak, hogy az ertelmiseg 
mint nemzeti funkciot teljesito reteg hivatdsdt ki- 
fejthesse: anyagi es szellemi. Anyagi feltetel alatt 
az anyagi javakkal valo abszolut es a tobbi oszta- 
lyokhoz viszonyitott relativ ellatottsagot ertem, 
szellemi feltetel alatt pedig egyreszt a nemzet-elet 
sziiksegleteihez alkalmazkodo targyi ismeretek 
megszerzeset, masreszt a szellemi munkasnak mint 
individuumnak a legnagyobb teljesitokepessegre 
valo emeleset. 

Nem lehet vitas, hogy az egyes tarsadalmi te- 
nyezoknek ahhoz, hogy hivatasukat betolthessek, a 
nemzeti jovedelem bizonyos nagysagu reszere van 
sziiksegiik, s szerintem nem lehet vitas az sem, 
hogy ezen reszek kozotti aranynak tobbe-kevesbbo 
minden egeszseges tarsadalomban egyenlonek kell 
lennie. Az egyes tarsadalmi tenyezok egeszseges 
elete fiigg tehat elsosorban az ossz nemzeti jovede- 
lem elegendo voltatol, masodsorban annak helyes 
megoszlasatol. Ha a nemzeti jovedelem osszesege 
olyan csekely, hogy helyes aranyositas mellett sem 
biztosithatja az elengedhetetlen sziiksegleteket, ak- 
kor nyilvanvaloan zavarok fognak bekovetkezni, 
viszont az egeszseges aranyszam ervenyesiilesenek 
hianya eppen igy bajok forrasa lesz, mert hianyozni 
fog az osztalyok kozotti harmonia, s megbomlik az 
egyes osztalyok tevekenysegenek a gazdasagi elo- 
feltetelekben megadott egyensulya. 

Sajnos, azt a megdllapitdst kell tennem, kogij rj 
magyar ertelmiseg egeszseges eletenek anyagi elo- 
feltetelei nincsenek meg. Se a nemzeti jovedelem 
elegseges volta, vagyis abszolut, se annak megfele- 
loen aranyos felosztasa, vagyis relativ szempont- 
bol nines ez az osztaly abban a helyzetben, amely- 
ben lennie kellene. Hogy a ket baj koziil melyik 
sulyosabb, bajos lenne eldonteni, En az utobbit 
tartom annak, mert az ertelmiseg relativ elesettse- 
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geben latom reszben az egesz nemzet-elet valsaga- 
nak okat is. 

Az ossz nemzeti jovedelem elegtelensege, az ugy- 
nevezett gazdasagi valsag tehat az el so ok, amely 
a magyar ertelmiseg eletnivojanak stilly edeset 
okozta. Szaz oldalrol targyaljak ezt a kerdest - hi- 
szen a gazdasagi valsag a szalonokban zsurtema 
lett - megis foglalkoznom kell nehany szoban vele. 
Foglalkoznom kell mar csak azert is, mert a hiva- 
talos kozvelemennyel szemben nem is birnam ma- 
gamban tartani, hogy igen - Trianon es Trianon 
es Trianon az oka ennek a nyomorusagnak, de nem 
egyediil Trianon, hanem vele mi magunk is. Ha 
mar ugy akarta a sors, hogy a regi boseges szep 
eletbol kiemelt es uj viszonyok, uj feladatok koze 
dobott benniinket, akkor nekiink kotelessegiink az 
uj viszonyok kozott is megelni. Hogy megelhes- 
siink, kotelessegiink tiszta latasra nyitni a szemiin- 
ket, meglatni mindent, ami valtozott; kotelesse- 
giink szamot vetni onmagunkkal, lemerni maradek 
tokenket es maradek eronket, s hozzajuk merten, 
minden kepessegiink osszeadasaval lerakni egy uj 
fundamenrumot, mert a regi, az elpusztult s uj, 
egeszseges letalaphoz nem a regi dicsoseg, hanem 
az uj, verejtekes es celtudatos munka jogan adhat 
segitseget az Isten. 

Allitom, hogy a mai Magyarorszag, legalabb is 
gazdasagi ertelemben, nem folytatasa a reginek; a 
trianoni beke tehat uj honalapitasi kotelesseg. E 
mi mit csinalunk! Tervszerii es celtudatos munka 
helyett nagy didergesiinkben regi napfenyek fele 
nyujtogatjuk keztinket; dolgozunk, epitiink, de fa- 
lak alig emelkednek, mert csak halomba hordjuk a 
teglat, uj koncepciot nom teremtiink uj eletiink 
epiiletehez. 

Csak nehany szempontot szeretnek a gazdasagi 
valsaggal kapcsolatban megemliteni. 

Azt hiszem, abban megegyezhetiink, hogy alap- 
jaban veve megis csak mezogazdasagi termelessel 
foglalkozo allam vagyunk. Az 1920-as nepszamla- 
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las adatai szerint a mezogazdasag kozvetleniil 55 
szazalekat tartotta el a lakossagnak. Ha ehhez ilyen 
alanyban hozzaveszem a mezogazdasagra juto er- 
telmisegnek, ipari es kereskedelmi munkassagnak 
kozvetve eltartott hanyadat, eredmenykent azt al- 
lapithatom meg, hogy az orszag lakossaganak csak- 
nem haromnegyed resze mezogazdasagbol el. 

Sajnos, a leghatalmasabb magyar termelesi aga- 
zat minden mas bajtol fiiggetleniil, onmagaban is 
sulyos valsaggal kiizd. Nem hagyva figyelmen kl- 
viil a vilagjelensegeket, ezen valsag okat is resz- 
ben magunkban keresem, s abban latom, hogy 
mezogazdasagunk iranyitasanal figyelmen kiviil 
hagyjuk a hozzank kepest kolosszalis meretii ke- 
leti es nyugati allamok termelesi modjat, tempojat 
es elonyosebb termelesi felteteleit, ugyanakkor 
azonban" az ertekesitesnel versenyre keliink veliik, 
a versenyre valo korszerii felkesziiltseg es szervez- 
kedes nelkiil, sot a sajat lehetosegeinket meg kii- 
lon lenyomjuk azokkal a terhekkel, amelyeket a 
mulo konjunktura, teoriak es nem a sziikseglet ira- 
nyitasa alapjan hirtelen megnott nagyiparunk s 
kiilonosen annak egyik-masik agyonprotezsalt es 
egeszsegteleniil felduzzasztott aga erdekeben sziik- 
segesnek veliink. Ketsegtelen, hogy nemzeti jove- 
delmiink tetemes resze a mezogazdasagbol szarma- 
zik es ezert valahogy azt kell mondanom, hogy mi 
vagyunk az a tisztviselo, aki az esetleges mellek- 
jovedelmekert ott hagyta a biztos allast es fize- 
test. Felek, hogy mezogazdasagunk a mai vilag- 
gazdasagi viszonyok kozott akkor sem birna az 
iramot, ha az iparnak ezt a megterheleset nem kel- 
lene hordoznia, igy viszont majdnem bizonyos, 
hogy leroskad pedig a magyar ipari termelesnek 
is utott az oraja abban a pillanatban, amikor a ma- 
gyar mezogazdasag megsziinik fogyasztokepes 
lenni. 

A magyar ipar sines valami rozsas helyzetben; 
nines meg akkor sem, ha teljesen figyelmen kiviil 
a mezogazdasag esetleges ellentetes erde- 
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keit. Mint mondottam, nem a kedvezo elofeltetelek: 
az adodo olcso nyersanyag, olcso energia, szerve- 
zett fogyasztokepes piac, hanem szemelyi kapcsola- 
tok s mulo konjunktura teremtettek a magyar ipait 
olyanna, amilyen es teoriakon alapulo, mesterseges 
taplalas tartja eletben. Ha a magyar ipar, amely a 
910-es evekig a maga laban, s a magyar foldbe gyo- 
kerezve kifejlodott, hasonlo szellemben es tempoban 
fejlodott volna tovabb, akkor szerves resze maradt 
volna a magyar gazdasagi eletnek es megelt volna 
anelkiil, hogy egy masik gazdasagi ag mindennapi 
kenyerebol tordelt volna a maga szamara. A ma- 
gyar iparpartolas rulajdon kepen nem is ennek a 
szervesen fejlett iparnak kellett s nem is ennek szolt. 
Nehany frisskeletii nagyvallalkozas s nehany nem- 
zetkozi relaciokba kapcsolodo kartell aratta le majd 
minden hasznat a magyar vampolitikanak, s a mo- 
gottiik alio penzemberek fantasztikus jovedelmei 
miatt kellett megszegenyiteni az egesz mezogazda- 
sagot. Furcsan hangzik, de teny, hogy a mezogazda- 
sag fogyasztokepessegenek ilymodon valo eros le- 
csokkentese altal tulajdonkepen az ipar egyik-masik 
tuldimenzionalt resze tette tonkre az ipar masik, 
nagyobb, s egyebkent eletkepes reszet. Mindezeken 
feliil ina mar kiilon tragediaja csaknem az egesz 
iparnak, hogy nem is onmagaert van, nem sajat 
celjait eli, hanem aszerint el, vagy hal, hogy a 
nagytoke, es pedig a nemzetkozi nagytoke, erdekei 
mint kivanjak, tekintet nelkiil termelesenek nem- 
zeti, s alkalmazottainak szocialis celjaira. Mar pe- 
dig ket Istent egyszerre szolgalni lehetetlen. Nem 
sorolhatom fel a tenyek halmazat, hiszen mindenki 
tudja, hogyan sziinnek meg szaz es szaz munkast 
eltarto ipari vallalatok, - nem azert, mert nines 
legalabb is annyi letjogosultsaguk, mint a masik- 
nak, hanem mert a mindkettot kezeben tarto vagy 
hitellel ellato penzintezet pillanatnyi erdekei ugy 
kivanjak. 

A magyar mezogazdasdgnak es a magyar ipar- 
nak ki kell bekulnie egymdssal, s meretekben es 
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termelesben alkalmazkodni, fogyasztdsban pedig 
tdmogatni kell egymdst. A magyar mezogazdasag- 
nak a biztosan elhelyezheto kenyermagmennyise- 
gen feliil gyiimolcsre, fozelekfelekre s olyan 
ipari termelvenyekre kell specializalodnia, amelyek 
a hazai iparnak nyersanyagul szolgalhatnak. Az 
iparnak viszont le kell mondania az illetek- 
teleniil elvezett privilegiumokrol; egyreszt az ipari 
energia leheto olcsobba teteleben kell kozvetlen 
celjat latnia, masreszt elsosorban a hazai nyers- 
anyag feldolgozasara kell berendezkednie. Mind- 
ezeken feliil azonban ugy a mezogazdasagnak, mint 
az iparnak is vegre-valahara gondoskodnia kell 
piacrol es fogyasztorol is, ha egyaltalan elni akar. 
A ma rendelkezesre alio ember- es gepanyag niel- 
lett a termeles tobbe nem problema, a termelvenyek 
elhelyezese azonban nagyobb, mint barmikor eddig 
az emberiseg eleteben. Abban mindannyian meg- 
egyeziink, hogy egy orszag belso fogyasztasa egy- 
egy termelesi agat onmagaban a mai gepkultura 
mellett fejlodokepesse nem tehet, megis eroszakol- 
juk a termelest, anelkiil, hogy kiilso piac szerzese 
vegett akar csak egy komoly lepest tennenk. Veg- 
zetes rovidlatas azt gondolni, hogy Csonka-Magyar- 
orszag megoldotta az iparfejlesztes problemajat az- 
altal, hogy a vedovamokat az egig emeli, s az orszag 
teriiletet nehany tucat ipari kartell szabad vadasz- 
teriileteve teszi. A bo vadaszzsakmanyhoz nemcsak 
tokeletes fegyver, hanem vad is kell. 

A termelessel es a termelokkel eppen eleget fog- 
lalkoztunk eddig, forditsunk valami kis gondot a 
fogyasztasra es a fogyasztokra. Nagyon helyes, ha 
egy mernokot megtanitanak arra, hogyan keszitsen 
el egy benzinmotort, de csak akkor, ha egyidejiileg 
egy masikat arra tesznek kepesse, hogy a motort el 
is adja es igy a belefektetett toket es munkat 
visszaszerezze. Ennek az egeto feladatnak ellata- 
sara a magyar felsobb oktatas keptel ennek bizo- 
nyult. Teljesen felesleges uj jogi, bolcseszeti, or- 
vosi, vagy akarmilyen mas fakultasokat felallitani 
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addig, amig minden helyre, ahol egy ilyen kepesi- 
tesii ember megallhat, nyolc-tiz mar kikepzett fiatal 
jelentkezik, ellenben tanszeket es egyetemet annak 
a kerdesnek tanulmdnyozdsdra, hogy Magyarorszdg 
hdny metermdzsa burgonydt, vagy hdny darab ma- 
gyar autot helyezhet el itthoni es kulfoldi fogyasz- 
tdkndl, mennyi folosleget termelhet a termeles ve- 
szelyeztetese nelkul, milyen modon es milyen irdny- 
ban terjesztheti ki es szervezheti meg a mar ter- 
melt cikkek fogyasztdsdt, s milyen iij cikkek be- 
vezetese lenne rentdbilis. A magyar ifjusag ma 
sem rosszabb, mint barmikor maskor, megis ebek 
harmincadjara keriil lassankint amiatt a helytelen 
szellemi orientacio miatt, amirol nem tehet. Ide tes- 
sek terelni, ilyen tudas birtokaba tessek segiteni az 
ifjusagot, mert kiilonben az a veszely fenyeget ben- 
niinket, hogy ez az ifjusag elejti a magyar j oven- 
dot, aminthogy elpusztul az egesz kapitalista gaz- 
dasagi es tarsadalmi rend, ha idejeben nem eszmel 
ra, hogy a termeles nem oncelu valami, nem 6n- 
magaert, hanem a fogyasztasert van, s csak annak 
aranyaival harmoniaban, boldogulhat. 

Az ossz nemzeti jovedelem elegtelensege, mint 
abszoliit ok mellett nbveli a magyar ertelmiseg 
gazdasdgi vdlsdgdt az a korulmeny is, hogy rela- 
tive melyebbre kertilt, mint a mdsik ket tarsadalmi 
tenyezo, mert a nemzeti jovedelem eloszldsdnak 
sziikseges ardnya az ertelmiseg rovdsdra a valosdg- 
ban szelsosegesen eltolodott. A szakszervezeti ta- 
nacs, a fizikai munka erdekeinek vedelmere hiva- 
tott kepviselet - tehat szinte ellenerdekii fel - 
statisztika alapjan azt allapitja meg, hogy a szel- 
lemi munkas kereseti aranyszama a fizikai munkas 
kereseti aranyszamahoz kepest mintegy 8% csok- 
kenesi tobbletet mutat. Jelentosegeben noveli ezt a 
valoban meglevo aranytalansagot az a korulmeny, 
hogy ugyanekkor az intelligens munkas sziiksegle- 
teinek nagyobb tomeget tevo anyagi javak (texti- 
liak, papiraruk stb.) dragulasi indexe sokkal na- 
gyobb, mint akar az alacsonyabb nivon elo fizikai 
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munkas tulnyomo sziiksegletet tevo javak (elelmi- 
szerek), akar a toke urainak kizarolagos sziikseg- 
letet tevo luxuscikkek (miitargyak, premek, nemes- 
femek stb.) dragulasi indexe. Csak egy-ket szamot 
sorolok fel: a liszt es burgonya ara koriilbeliil a 
bekenivon mozog, sot az ala siillyed, a zsir ara 
koriilbeliil 12%-kal dragult a bekebelihez kepest 
ezzel szemben pi. a papir es konyv ara 20-40%- 
kai, a ruhaszovet ara 100%-kal emelkedett. A luxus- 
cikkek, pi. miitargyak, kepek, szobrok stb. ara a 
bekebeli arak alatt marad. 

Ezt a kettos eltolodast katasztrofalissa melyiti 
az a teny, hogy az elegtelen jovedelem potlasara 
hivatott, az elet harcaiban hatvedkent szereplo 
vagyont egyetlen osztaly kezebol sem vette ki 
olyan tokeletesen, olyan maradek nelkiil az el- 
mult 16 esztendo, mint a magyar ertelmiseg ke- 
zebol. Eredetenel es kiilonleges hivatasanal fogva 
ez a toke vonult elsosorban a fix kamatozasu 
papirok bevehetetlennek hit sancaiba, ez szerepeli 
kauciokent es ez vonult fel legegysegesebben, mi- 
kor hazafisagara apellalva, habonis celokra kolcson 
kerte az all am. Hadikolcson celjaira a magyar er- 
telmiseg adta oda legnagyobb szdzalekban anyagi 
javait. Tudomasom van rola, hogy egeszen pontos 
statisztika vetetett fel nehany ewel ezelott annak 
megallapitasara, hogy a hadikolcson jegyzok zome 
melyik tarsadalmi osztalybol keriilt ki, s ez a sta- 
tisztika eppen azert nem keriilt nyilvanossagra, 
mert olyan megdobbento az aranytalansag eppen 
ennek az osztalynak a terhere, hogy annak publi- 
kalasa jo hatast aligha valtott volna ki. Ami pedig 
ennek az osztalynak kezeben a hadikolcsonjegyze- 
sek lezarasa utan meg megmaradt, az maradek nel- 
kiil semmive valt az 1920-1924-es evek ertekrom- 
bolo gazdasagi ziirzavaraban. Amikor ugy a gazda, 
mint az iparos es kereskedo tobbe-kevesbbe el- 
helyezhette foglalkozasa korebe eso aruba a maga 
penzet, anelkiil, hogy a torveny paragrafusaival 
talalta volna magat szemkozt, eppen csak az ertel- 
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miseg - hala az elorelato boles intezkedeseknek - 
nem talalhatott az ertekallandosag biztositasara 
mas lehetoseget, mint a tozsdet. Hogy ez mit jelen- 
tett, arrol, azt hiszem, nem kell kiilon beszelnem. 
A rendelkezesre alio adatok szerint Csonka-Magyar- 
orszag ertelmisege a vilaghaboru es a forradalom 
kovetkezteben magyar hadikolcsonben 2400 millio 
korondt, magyar allami cimletekben 300 millio ko- 
ronat; zaloglevelekben es kozsegi kotvenyekben pe- 
dig 1800 millio korondt veszitett! 

Ezekbol a szamokbol a brutalis pusztulas sokezer 
sotet tragediaja szarmazott at a j el en valo eletbe. 

Kovetkezik mindebbol, hogy erre az osztalyra 
szakadt legkozvetlenebbiil minden nyomorusag, en- 
nel jelenti az allasvesztes nemesak a kulturigenyek 
teljes feladasat, hanem az azonnali kenyertelense- 
get is. Ha mindehhez meg hozzaveszem, hogy a me- 
nekiiltek es vagonlakok tiilnyomd reszet szinten az 
ertelmiseg szolgdltatta, akkor tobbe-kevesbbe tel- 
jes a kep, amit ennek az osztalynak gazdasagi vi- 
szonyairol alkothatunk. 

Melyen tisztelt Holgyeim es Uraim! Hiszem es 
vallom, hogy a tarsadalom eletenek ethikumat elso- 
sorban ez a tarsadalom adja es eppen ezert ezen 
osztaly tragediajat a kovetkezok miatt az egesz 
nemzet egyetemere nezve kiilonlegesen sulyosnak 
latom. 

A gazdasagi romlas ennel az osztalynal is meg- 
bontotta azoknak az intezmenyeknek es elveknek 
szilardsagat amelyeken a tarsadalom egesz erkolcsi 
felepitese nyugszik s amelyek ennek az osztalynak 
eleteben voltak a legmesszebbre latszok. A csaldd- 
alapitds, a csalddi elet, a gyermekneveles es egydlta- 
Idn a gyermekkerdes problemdi az egesz nemzet 
szdmdra elsosorban itt vdltak problemdkkd, meg- 
olddsuk tehdt az egesz nemzet szdmdra elsosorban 
itt van eltemetve. 

Kozhelyeket emlitek, ha szovateszem, hogy a 
csaladalapitas az ertelmiseg ifjusaga szamara ugy 
felfogasban, mint gyakorlatban is valami egeszen 
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massa valtozott, mint ami volt abban a bizonyos jo 
bekevilagban. Milyen jogon merjen a csaladalapi- 
tasra gondolni az a fiatal ember, aki 30 esztendos 
korara a holnapi kenyer es lakas problemajat egy- 
maga szamara sem tudja megoldani es milyen re- 
menysegeket fiizzon a ferjhezmenetelhez az a kozep- 
osztalybeli leany, akinek existenciaja vegeredmeny- 
ben megis csak a ferje existenciajara tamaszkodott, 
ha valoban azt a hivatast akarja betolteni, amit a 
termeszet es a vallas szamara rendelt. Komoly re- 
menysege a regi ertelemben vett ferjhezmenetelre es 
hosszu boldog csaladi eletre aligha lehet. Ennek a 
leanynak szamara alig marad mas valasztas, mint 
uj tarsadalmi beallitottsagot, uj poziciot teremteni 
maganak. Nem is gondoljuk az elso pillanatban, 
hogy milyen oriasi valtozas tarsadalmi berendezke- 
desiinkben a nonek, mint hivatalnoknak, mint azo- 
nos jogokat kovetelo felnek megjelenese. Az a 
fiatalember, aki semmit, vagy csak keveset keres, 
mindossze nehany fokkal lejjebb marad azon a pa- 
lyan, amelyen talan feljebb is keriilhetett volna. 
Annak a leanynak azonban az egesz eletsrukturaja 
valtozott meg, aki felvette elso javadalmazasat az- 
zal a gondolattal, hogy uj helyzete csak ideiglenes 
lesz, pedig talan mi sem bizonyosabb, minthogy veg- 
legesnek kell azt tekinteni. Hogy mit nyeriink es 
mit veszitiink ezen a valtozason, azt ebben a pilla- 
natban talan meg nem is sejtjiik, minden kommen- 
tar nelkiil ide iktatom azonban egy konzervativ 
gondolkozasa ismert noironknak hozzam intezett 
jellemzo kijelenteset, aki ezekrol a kerdesekrol be- 
szelve azt mondotta, hogy 6 a maga reszerol mar 
nem lat eleg erkolcsi alapot arra, hogy ugyanazzal 
a kemenyseggel torjon palcat egy kozeposztalybeli 
leany eltevelyedese felett, mint tette volna azt 20 
esztendovel ezelott. 

S ha mindezeken tiil a regi idokbol meritett er- 
kolcsi felfogasra alapozva megis letrejott a hazas- 
sag? Egy peldat akarok emliteni a lehetosegek meg- 
vilagitasara. Magyarorszag kozhivatalaiban mint- 
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egy 12.000 segedhivatali tisztviselo dolgozik. Ezek 
az emberek bonyolitjak le technikailag az egesz ma- 
gyar kozelet adminisztraciojat. Ennek a 12.000 em- 
bernek 70%-a dijnok es kezelo, havi 84-92 pengo 
fizetessel aszerint, hogy videken vagy a fovarosban 
dolgoznak. Ennek a 70%-nak mintegy fele, esetleg 
6t-hatevi szolgalat utan sines meg veglegesitve es 
igy torzsfizetesen klviil meg azt az egynegyedevi 
84 pengo lakbert sem kapja meg, amit veglegesitett 
kollegaja szemely szerint mint egyediili potillet- 
menyt elvez. Meltoztassek erre a javadalmazasra 
alapitott csaladnak, mint az ertelmiseg egy tagja- 
nak eletnivojat elkepzelni akar akkor is, ha az asz- 
szony legala ob ilyen mertekig hasonlokepen kereso. 

Es a gyermekkerdes!! - Egyke elleni propagan- 
dat folytatni ne menjiink a videkre, ne menjiink a 
falu nepehez, hanem forduljunk elsosorban magunk 
fele, de viszont mielott az Isten nevere hivatkozva 
megtennek megallapitasainkat, elobb kiiszoboljiik 
ki azt az alszent es kepmutato kovetkezetlenseget, 
amellyel a gyermekaldast tisztara etikai kerdesnek 
allitjuk be addig, mig a gyermek vilagra nem jott, 
azutan azonban, de kiilonosen ha a gyermek kisse 
mar felcseperedett, kozonseges szocialis problemava 
hagyjuk lesiillyedni. De ha a gyermek vilagra is 
jott es ha allando anyagi tragediak kozott felnove- 
kedett, en a hitet, a lendiiletet feltem a jovo Ma- 
gyarorszag szamara, felek attol a faradsagtol, re- 
zignaciotol es cinizmustol, amely a mai fiatalsagot 
is mar hatalmaba keritette. 

Az ertelmiseg altalanos jelentosegen nil, a ma- 
gyar ertelmisegnek specialis magyar jelentosegere, 
illetve azokra a veszedelmekre szeretnem itt meg 
par szoval felhivni a figyelmet, amelyek gazdasagi 
leromlasa folytan ezen jelentosegnek csokkenese 
altal kiil on is fenyegetnek. 

Szaz esztendokre visszamenoen a mai magyar in- 
telligencia oset abban a magyar kozeposztalyban 
latom, amely, ha nobile officiumkent is, de a mai 
inteligencia tarsadalmi funkciojat vegezte. Szaza- 
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dokra visszamenoen kell megallapitanom, hogy az 
ilyen ertelemben vett magyar kozeposztaly sokkal 
fontosabb szerepet toltott be a magyar nemzet ele- 
teben, mint barmely mas nemzet eleteben annak ha- 
sonlo osztalya. Generaciok stafeta futasaban a ma- 
gyar nemzeti gondolat es magyar tudas faklyajat 
kizarolag a magyar kozeposztaly hordozta. Mas 
nemzetekkel szemben, ahol nemet, angol vagy fran- 
cia volt a legfeliilrol kezdve a legal sobbig a nemzet- 
nek minden tagja, nalunk ez a kozeposztaly volt 
csak egyben kulturalt es magyar. S elvitathatatlan 
erdeme ennek a tortenelmi osztalynak, hogy mi 
ebben a remek magyar teremben magyar nyelven 
beszelhetjiik meg a magyar ertelmiseg problemait 
s hogy a roman es jugoszlav hatar legalabb ott van, 
ahol van es nem valahol itt Pest tajekan talalkozik 
a cseh es az osztrak hatarral. Ma a nemzet tagazo- 
dasa ketsegteleniil mas szinezetii, mint volt 300 ev- 
vel ezelott, de az elszakitott magyarsag sorsa s 
politikai eletiink szamos jele azt bizonyitjak, hogy 
a magyar nemzeti gondolatot fanatikusan hordozo 
kozeposztalyra a jovoben is sziikseg lesz, ez a sze- 
rep tovabbra is betoltesre var s ha ez igy van, ak- 
kor ezzel a tradicios feladattal szemben kiilon kote- 
lessegiink, hogy annak betoltesere gazdasagilag is 
erosek maradjunk. 

A magyar intelligencia relatlv gazdasdgi vdlsd- 
gdnak oka az osszesseg rovidldtdsdn kivid ketsegte- 
leniil szervezetlensegeben, szettagoltsdgdban, az 
egyseges osztdly ontudat hidnydban rejlik Omino- 
zus szo ez az utolso; az a fogalom, amit jelol, leg- 
alabb is nem szalonkepes es en megis hasznalom, 
mert mindazok utan, amiket elobocsajtottam, 
nemcsak ontudatot, hanem osztalymeltosagot, mint 
osszetarto es szervezo erot ertek alatta. 

Rajniss baratom altalanossagban hosszasabban 
foglalkozott a szervezkedes problemajaval, mint a 
becsiiletesen felfogott erdekek ervenyesitesenek 
lehetosegevel; en az 6 fejtegeteseihez magyar szem- 
pontbol akarok meg nehany szot hozzafiizni. 
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Teny az, hogy nalunk a regi kasztrendszer meg- 
sziinese utan is, a legutobbi idokig megmaradt az 
a felfogas, amely a munkat, ha az nem nobile offi- 
cium, nem alszemermes uri gesztussal ingyen adott 
szolgaltatas, lenezte. Mi sem termeszetesebb, mint- 
hogy ennek kovetkezteben a munka erdekkozosse- 
gen alapulo szervezkedesnek meg a gondolata sem 
vetodhetett fel. Az elmult 16 ev merhetetlen nyo- 
morusagainak kellett jonni, hogy ne szegyeljiik, ha- 
nem onerzettel vegyiik a munka beret, mint a munka 
szolgaltatasanak lehetoseget. Akkor, amikor a toke, s 
a fizikai munka nemzetkozi fronton az erdekkozos- 
seg alapjan egysegesen szervezkedik, s amikor lat- 
juk, hogy szervezkedes nelkiil relative is lemara- 
dunk mellettuk, ne vdrjunk iijabb nyomoriisdgok 
jdzansdgdra, hanem elozziik meg az iijabb nyomo- 
riisdgokat azzal a jdzansdggal, amelyre mar eddig 
is rdeszmelhettunk. Sulyos tevedes lenne azt hinni, 
hogy a szervezkedes tendenciainak ellentallhatunk, 
legfeljebb azt erjiik el, hogy az iranyitast kiejtjiik 
a keziinkbol, holott Isten es onmagunk elott az a 
kotelessegiink, hogy magunk alljunk sajat szervez- 
kedesiink el ere, s a magunk osszesseget sajat ke- 
piinkre formaljuk ki. 

Helyesen mondotta Rajniss Feienc, hogy a vas- 
munkasok szervezetevel szemben nem egyenlo 
erejii fel a jo keresztenyek egyesiilete, mert a szer- 
vezkedesi alap nem kozos. A gazdasagi alapokon 
nyugvo szervezettel szemben az erzelmi kozosse- 
gen alapulo szervezkedes nem biztosit azonban 
egyenlo erot azert sem, mert az erzelmi kozosseg, 
amelyre epiil, rendszerint rovidebb eletii, mint a 
masik. Egy, az ertelmiseg soraibol igen szep taglet- 
szammal alakult tarsadalmi egyesiilet fotitkara az 
elso tizeves jubileum alkalmaval az egyesiilet kelet- 
kezesenek alapjat a megbantott nemzeti erzesben 
jelolte meg. Kerdezem, mi lesz a szervezettel, ha a 
nemzeti erzes elegtetelt kap, vagy a megbantottsag, 
mint hatoero, annyi mas szalmalanghoz hasonloan 
megsziinik! Sajnos, lattunk mar nehany hasonlo ese- 



99 



tel. Ellanyhul, elerotlenedik a szervezkedes es el- 
kallodik a szervezet maga, mig ugyanakkor a kozo\s 
gazdasagi erdekek megallas nelkiil viszik tovabb 
azokat a csoportosulasokat, amelyek reajuk epiil- 
tek. 

Fogadjuk el minden alszemerem nelkiil igazsag- 
nak azon kozmondast, hogy ep testben lakik ep le- 
lek, nem pedig megforditva, s ne szegyeljiik gya- 
korlatba vinni at azt a konzekvenciat, hogy az ep 
lelek iigyet akkor szolgaljuk legeredmenyesebben, 
ha elobb az ep testrol gondoskodunk. Termeszete- 
sen alkalmazzuk a tetelt ne csak fizikai szeme- 
lyekre, hanem minden nagy kozossegre, mint egy- 
seges testre is. 

Melyen tisztelt Holgyeim es Uraim! Az intelligen- 
cidt vissza kell segiteni arra a helyre, amelyre nem- 
csak igenye es joga van, hanem amely az orszdgjo- 
vojenek erdekeben is megilleti 6t. 

Gazdasagi megerosodesehez az elso lepest az al- 
lamnak kell megtennie. Vissza kell adni a kozep- 
osztaly elveszett, tartalekolt vagyonanak egy re- 
szet meg akkor is, ha az nagy aldozatokba keriil. 
Lenditokerek ez a vagyon, amely ezen osztaly mii- 
kodesenek folyamatossagat eppen ugy biztositja, 
mint ahogy a gozgep lenditokereke folyamatossa 
es egyenletesse teszi a gozgep jarasat. Tudom, 
hogy hosszu szisztematikus munkanak lehet csak 
az eredmenye s nagy erofeszitesekbe keriil minden 
megoldasi mod, megis meg kell regre oldani a hadi- 
kolcsonok es az dllampaplrok valorizdcidjdt. Meg 
kellett volna oldani mar eddig is s ha nem tettek, 
csak annak tudhatom be, hogy az arra hivatottak 
csak lehetoseget ereztek a kerdesben, kenyszeriise- 
gei nem. 

Nem akarok szamoszlopokat tornaztatni, s a ter- 
hek nagysagat merlegelni egy 5 vagy 10%-os valo- 
rizacio erdekeben, nem pedig fokent azert, mert 
velemenyem szerint a kerdes mas uton lenne meg- 
oldando, hogy realis eredmenyeket is hozzon. Az 
allamnak vallalnia kell a nosztrifikalt hadikolcso- 
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nok es allampapirok koriilbeliil 30%-os olymervii 
valorizaciojat, hogy a valorizdlt toke hozzdvetole- 
gesen legaldbb mintegy 2-2 V2 milliard pengore 
riigjon. Vallalnia kell pedig azzal a megszoritas- 
sal, hogy a toke visszafizeteset 50 vagy akar 100 
esztendore is elhalasztja, s ezen idon beliil csak a 
megfeleloen megallapitott kamatokat fizeti. Ha ma 
egyik naprol a masikra ilyen tobbmilliardos toke- 
vagyonhoz jut az orszag, annak nemcsak a leg- 
nagyobb reszben erdekelt intelligencia fogja kezen- 
fekvo hasznat latni, hanem hasznat latja elsosor- 
ban a tokehiany miatt ketsegbeejto helyzetben levo 
gazdasagi elet. Ket-haromszaz millios kiilfoldi kol- 
csonoktol ketes megvaltasunkat varjuk: a jovendo 
generacioktol kolcsonvett es a mindennapi eletbe 
bekapcsolodo ekkora osszeg azonban valoban elobbre 
juttathatja az orszagot a megvaltas utjan. 

A kamatok eloteremtese miatt nem aggodom. 
A gazdasagi elet megmozdulasaval az allami be- 
vetelek emelkedese mar behozza a kamatok ossze- 
get. S ha valami meg hianyoznek! Nehany luxus 
kiadas besziintetesevel feltetleniil rovidesen meg- 
lenne a sziikseges fedezet. 

Emellett az elindulas mellett azonban lehetove 
kel tenni a jovo kiepiteset is. Meg kell engedni, 
$6t eld kell mozdit am a szellemi munkdsok gazda- 
sagi alapokon nyugvd szervezkedeset egyreszt a 
foglalkozdsi dgakon beliil, mdsreszt a foglalkozdsi 
dgak kozott. Bele kell vinni az intelligenciaba a 
szervezkedesi szolidaritas erzeset, meg kell terem- 
teni az intelligencia szakszervezetei fole az intelli- 
gencia osszesseget reprezentalo, autonom „szakszer- 
vezeti tanacsot". Ne meltoztassanak felreerteni, 
nem politikum az, amirol beszelek, bar nem latnek 
semmi szegyenleni valoi abban sem, ha a feliilrol 
es alulrol jovo politikai nyomassal szemben politi- 
kumot csinalnank a vedekezesbol. Nem! Csak az 
intelligencia gazdasagi es kulturalis sulyat szeret- 
nem megorizni, szeretnem fokozni a vegletekig, ha 
lehet, mert a kapitalizmus es proletariatus egykent 
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sivar gazdasagi diktaturaja es kulturatlansaga mol- 
lett az emberseges jovo zalogat csak ebben latom. 
S ha idejeben nem eszmel helyzetere ez az osztaly, 
akkor fel fog orlodni es el fog tiinni a ket malomko 
kozott, minden tradicioja es elhivatottsaga dacara is. 
El kell vegezni a celtudatos szervezkedes mun- 
kajat a magyar jovendoert, de el kell vegezni mi- 
el obb a magyar jelenert is. Az adott gazdasagi vi- 
szonyok kozott, sajnos, alig lehet arrol beszelni 
hogy marol holnapra olyan maganvagyonok kelet- 
kezzenek, amelyeknek osszesebe ezt az osztalyt kello 
szinvonalra emeli majd. Minden tovabbi nelkiil 
gondoskodni lehet azonban arrol, hogy az egyes 
szervezetek rovidesen olyan kollektiv vagyonra te- 
gyenek szert, amely a szervezet tagjai szamara 
gyogykezelesi, iidiilesi, pihenesi, szorakozasi, to- 
vabbkepzesi stb. lehetosegeket nyujt. Megfelelo tor- 
venyes intezkedesek es megfelelo iranyitas mellett 
minden szervezet egy gazdasagi es kulturalis szo- 
vetkezet tulajdonkenen. Csak szepnek rudom elkcp 
zelni azt a jovendoi, amelyben ezeknek a korpora- 
cioknak sajat eletiik autonom intezesen kiviil az 
egesz nemzet eleteben is szavuk es sulyuk van. 

A vdlsdg szellemi okai. 

Eloadasom kezdeten az ertelmisegnek, mint tar- 
sadalmi tenyezonek, tokeletes miikodeset kettos: 
anyagi es szellemi elofeltetelhez kotottem. Meltoz- 
tassanak megengedni, hogy az anyagi feltetelekkel 
valo foglalkozas utan par szot szenteljek annak n 
kerdesnek is, vajjon a magyar intelligencia rendel- 
kezjk-e azzal a specialis szellemi tokevel, amely a 
vilag mai allasaban funkcioja betoltesere alkal- 
massa teheti, s ha nem, milyen uton jar annak meg- 
szerzese vegett. 

A legnagyobb keszseggel allapitom meg, hogy a 
magyar kozeposztaly es annak legnagyobb reszet 
tevo az a reteg, amelyrol beszeliink, altalanos mii- 
voltseg szempontjabol egyike a legkepzettebbeknek 
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Europaban. Ez a miiveltseg azonban, sajnos, nem 
alkalmas arra, hogy a valtozott viszonyok kozott 
az orszag szellemi sziiksegleteinek szolgaltatasara 
az intelligenciat alkalmassa tegye, uj tudasunk pe 
dig, amely a toket es fizikai munkat ugy kapcsolja 
ossze, hogy valtozott elofeltetelek mellett is egesz- 
seges gazdasagi es kulturalis eletet adjon, alig van. 

Muveltek vagyunk, de nem tudunk, pedig ma, 
amikor a legsziiksegesebbek eloteremtese vegett 
csaladi ekszerek es lakberendezesi targyak elada- 
san is regen tul vagyunk, az inproduktiv miivelt- 
seg olyan luxus, amit nem engedhetiink meg ma- 
gunknak. A tanulassal szerzett szellemi toke nem 
toltotte be hivatasat, ha mindossze csak jogcimiil 
szolgal egy hivatal elnyeresere, vagy egy tarsa- 
dalmi pozicio elfoglalasara; a mindennapi kenyer, 
lakas es mha biztositasan kiviil, az ertelmiseg fel- 
kesziiltsegere haml a haboni utani uj vilag kiala- 
kitasanak feladata. S ha meg mindig csak ott tar- 
tunk, ahol tartunk, elsosorban magunkra vessiink. 

Velemenyem szerint ket nagy hibaban leledzik n 
magyar tuddst es annak irdnyitdsa. 

Az elso, a kozvetlenebb, hogy sem a regebben 
kepesitett, sem az uj generacio targyi ismeretei 
nem alakultak at az uj viszonyokhoz es uj felada- 
tokhoz. Igaz, hogy kiilso eletiink egyeb vonatkoza- 
sokban is csak a tiiresben es tehetetlensegben alkal- 
mazkodott teljes sikerrel a jelenhez, de viszont a 
szellemi fegyverzettseg, s a belole folyo elore- 
latas es intezkedni tudas nem okozata, hanem oka 
kell hogy legyen a viszonyok alakulasanak. 

Sajnos, a legujabb generaciok elokeszitese sem 
respektalja az idok forradalmi valtozasait. Regi 
vagasu iskolaink sokszorozva termelik a regi sab- 
Ion szerinti diplomakat, bar azokra az orszagnak 
semmi sziiksege nines. De alig itt-ott latni csak, 
hogy az uj megelhetesi lehetosegek figyelembe vete- 
level a megfelelo szakoktatassal terelnek olyan 
palyak fele a fiatalsagot, ahol legalabb kenyere biz- 
tositva lesz. Tragikussa teszi a dolgot, hogy a ta- 
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nulo abban a beidegzesben el, hogy valamilyen 
diploma megszerzese jogot is ad neki ahoz, hogy 
valaki - legtobbszor az allam - alkalmazza eh el- 
tartsa 6t, annal is inkabb, mert hiszen az allasok 
elnyeresehez az iskolai bizonyitvany ad kepesitest. 
Pedig az a bizonyitvany, amiert hosszu eveken, at 
mindent aldozott, nem kell az eletnek, s halat adhat 
Istenenek, aki a bizonyitvanyt idejeben teszi felre 
es nez mas uton kenyer utan. 

Az elmult hetekben egyik nyilvanos konyv- 
tarunkban dolgoztam par orat. Szemben velem, az 
asztal tulso oldalan ket kopottas, rosszul taplalt 
diakleany tanulgatott. Egy konyv allott csak ren- 
delkezesiikre, s ezert en is hallottam, amint az egyik 
felhangosan a latin nyelvbol forditotta: „A csaszar 
megiizente hadvezerenek, hogy sereget mas uton 
vezesse hozza".... stb. Ur Isten! Ki lesz a felelos 
ezzel a ket szerencsetlennel szemben azokert az 
anyagi es idoaldozatokert, amelyeknek aran ezek 
a leanyok jelesen megtanuljak a holt csaszar holt 
iizenetet. 

A mdsodik mulasztds - amely tulajdonkepen 
csak az elobbi gondolatndl: tovdbbvitele - a szel- 
lemi munkds Individudlis kepzesenek hidnya. Tul- 
sagosan sablon szerint csiszoljak a magyar agy- 
velot, s meg szerencse, ha ennek dacara is raakad 
valaki a kepessegeinek legjobban megfelelo foglal- 
kozasi agra es minden tanitas dacara raeszmel 
azokra a tulajdonsagaira, amelyek 6t utjaban ta- 
mogathatjak. Hiszem es allitom, hogy mig egy- 
reszt itl rejlik a jovo megvaltasanak legnagyobb 
lehetosege, addig masreszt itt folyik a legnagyobb 
nergiapazailas. Nem is beszelek zsenialis koponyak 
esetleges elkallodasarol, amelyek koziil talan csak 
egy is ezer es ezer ember kenyergondjat oldotta 
volna meg, csak megallapitom, hogy egy hivatott 
tervezo rossz helyre keriilt, s kepessegeinek meg- 
feleloen soha nem fog produkalni, ha viszonyai 
egy konyvelo szekebe sodortak - es forditva. Az 
allamnak legalabb is keresnie kellene a modjat, 
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legalabb a tudomanyos elofelteteleket kellene meg- 
teremtenie annak, hogy mindenkit a maga helyere 
segitsen. 

De ha odajutott is valaki, ahova elsosorban valo, 
hianyos kepesitest nyert mindaddig, mig nem tani- 
tottak meg onmaga megismeresere, onallo gondol- 
kozasra, elhatarozasra, felelossegerzetre, az embe- 
rekkel valo banasmodra es szaz mas hasonlo tudni- 
valora, amelyek a ketszer ketto es a latin auktorok 
helyett tulajdonkepen az embert teszik. Naiv gon- 
dolat azt hinni, hogy mindez kizarolag az onkepzes 
feladata. Vezetes hianyaban a legtobb ember soha 
nem jut el odaig, hogy ezeken a kepessegeken 
keresztiil lenyenek legjavat, a legkonnyebben es leg- 
eredmenyesebben hasznositsa. 

Es mindezeken nil, ugy latszik, nines meg a ma- 
gyar ertelmisegben a helyes funcionalas szellemi 
elofeltetele az elert eredmenyek utan itelve sem. 
Azert, hogy az orszag ott van, ahol van. nemesak a 
vesztett haboru es az egesz vilagra terjedo gazda- 
sagi valsag a felelosek, hanem felelos a magyar 
intelligencia es elsosorban annak vezerkara is. Alig 
tudom elkepzelni, hogy maskent talpra alljunk, 
mintha elore kiszamitjuk es megszabjuk a talpra 
alias modjat. Az egesz orszagot egy iranyba allito 
celtudatos es realis gazdasagi politika nelkiil fol- 
fele alig visz az utunk, ilyen politikanak megrajzo- 
lasa s a koztudatba valo szuggeralasa azonban a 
vezerkarnak lett volna, illetve lenne kotelessege. A 
magyar intelligencia akkor fogja hivatasat betol- 
teni, ha onmagat legnagyobb teljesitokepessegre 
allitja be, ha kitermeli ezeket az uj utakat s az or- 
szagot az utolso emberig hozzaformalja azokhoz. 

Trettina Jeno baratom egy hettel ezelott az intel- 
ligencia tultermelesenek problemajarol beszelt. En 
nem akarom ismetelni az 6 kijelenteseit, csak azt 
szabadjon - reszben az itt elmondottak osszegezese- 
keppen - megallapitanom, hogyha van rultermeles, 
ugy az nem azt jelenti, hogy foloslegesen sok a 
kepzett emberiink, hanem azt, hogy kepzettsegiink 
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helytelen iranyu. Abbol, hogy valamikor minden 
jogasz megelt ebben az orszagban, nem kovetkezik, 
hogy a jovoben is igy lesz, de nem kovetkezik az 
sem, hogyha jogi studiumok helyett egy nemet 
vilagceg eletebe nyert volna betekintest akar a 
allam anyagi tamogatasa reven is az a kenyer nel- 
kiil marado jogasz, akkor sem talalhatna idehaza 
boldogulast, akkor is tulprodukalt lenne. Minden 
nemzetnek legnagyobb kincse es jovojenek legko- 
molyabb biztositeka, intelligens ifjusaga. Becsiiljiik 
meg azonban ezt az ifjusagot elsosorban azaltal, 
hogy olyan szellemi toket juttatunk neki, amely a 
nemzet-testben helyet, munkalehetoseget is biztosit 
szamara. 

A koztisztviselokerdes. 

Melyen tisztelt Holgyeim es Uraim! Meltoztas- 
sanak megengedni, hogy a magyar ertelmiseg 
egyetemere vonatkozo fejtegeteseim utan, nehany 
mondatban sorra vegyem a magyar intelligencia 
egyes retegeit. A kozos bajokon tiil mindegyiknek 
specialis kivansagai is vannak s meg vazlatnak 
sem lenne eleg ez a beszed, ha egyenkent legalabb 
nem erintenem azokat. 

A munka modja, feladata s az erdekek elkiilonii- 
lese alapjan kit nagy csoportba osztom a magyar 
ertelmiseget: a) alkalmazott es b) szabadpdlydn 
mukodo szellemi munkdsokra. Az elso csoportba 
sorolom egyreszt, mint kiilon csoportot, a koztiszt- 
viseloket, ideertve meg a tanarokat, tanitokat is, mas- 
reszt a gazdasagi s kereskedelmi elet tisztviseloit, az 
alkalmazott ujsagirokat, miiveszeket, altalaban a 
szabadpalyara hivatottak alkalmazasban levo tag- 
jait. A masodik kategoriaba tartozonak mondom 
a tudost, a feltalalot, az irot, a szabadmiiveszt, gaz- 
dat, iigyvedet, orvost, mernokot, patikust, stb. 

A minden felekezetii tenyleges funkciot vegzo 
papsagot, oszinten szolva, a targyalt szempontok 
szerint sehova sem rudnam beosztani. Engedtessek 
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meg, hogy mivel a papsag maga, ugyszolvan te 
maink hatokoren kiviil alio zart egyseget alkot, 
akar pi. a hadsereg tisztikara, roluk csak annyiban 
szoljak, amennyiben mondanivaom automatikusan 
vonatkoznak rajuk. Sajatos problemaik foltetleniil 
kiilon egesz studiumot igenyelnenek, amelyet ezen 
eloadas keretebe szoritani lejietetlen, amelyre azon- 
ban felkesziiltnek es hivatottnak sem erzem ma- 
gam. 

A mai ertelemben vett magyar koztiszrviseloi 
karrol tulajdonkeppen 1867 6ta lehet beszelni. Ha- 
tosagaink javaresze ekkor valt csak „magyar alla- 
miva", s ezota olvad bizonyos eszmei kozossegbe a 
mindig magyar utakon jaro onkormanyzati szer- 
vekkel. 

A koztisztviselo kar hatranyos helyzetenek okat 
nehany pontban foglalom ossze. 

a) A koztisztviselokar fejlodesenek elobb mon- 
dott specialis magyar tiinetei a rendesnel is foko- 
zottabb modon eredmenyeztek, hogy novekedeseben 
szettagozddott, kiildndlld, szinte kontaktusbon is 
alig levo dgakba fejlodott, amelyek nemcsak szo- 
liddrisok nem voltak egymdssal, hanem gyakran 
elletetes erdekeket alakitottak ki. Ennek folytan 
jelentkezese soha nem jelentette az orszag osszes 
kozfunkcionarillsainak megmozdulasat, hanem csak 
egy toredek klvansagat. 

b) A koztisztviselokar egesz szervezetevel, szinte 
egesz letevel n politikai hatalom mindenkori birto- 
kosaitol fiigg- A koztisztviselo kinevezese, elore 
haladasa, vagv felreallitasa, mint a mai idok leg- 
jobban mutatjak, kizarolag a hatalom kegyenek 
gyakorlasa. Az orszag adminisztralasa az orszag 
celja, a koztisztviselo tehat mas celnak, esetleges 
partpolitikanak eszkoze nem lehet. Vegelathatatlan, 
kozvetlen es kozvetett bajok sorozatanak oka ez a 
szazszazalekban jogtalan fiiggo viszony. A „biiro- 
ratizmus rultcngese" elsosorban ide vezetheto 
vissza. Munkakorok es allasok sziiletnek, hogy he- 
lyiik legyen a kivalasztottaknak, s allasok sziinnek 
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meg, mert kegyvesztettek lettek azok, akik betol- 
tottek oket. Az amugy is vagyontalanna lett tiszt- 
viselo engedelmes szolgaja lehet csak a f elsobbseg - 
rek, mert hiszen kenyerproblemaja, az elorehala- 
das, s iranyaban tanusitott szemelyi joindulat. 

Veszedelmes ez az ut, amelyen jarunk Minden 
nemzet intelligenciajanak elit gardaja a koztiszt- 
viselokar, s itt ennek a gardanak az onerzetet es ge- 
rincet fenyegeti a mai rendszer. 

Elomozditja ezen rendszer fenntartasanak leheto- 
seget, hogy a koztisztviselo kepesitese az igazi ra- 
termettseget nem klasszifikalo, sablonos iskolai bi- 
zonyitvanyhoz van kotve. Amint egy munkakor 
betoltesenek kerdesehez semmi koze ennek a bizo- 
nyitvanynak, ezzel egyiitt eppugy nem lenne meg- 
engedheto az sem, hogy egy nagyuri gesztus holtig 
tarto terhet rojjon az allamra egy puszta bizonyit- 
vanyjogan. 

c) Katasztrofdlis ardnytalansdg mutatkozik az 
illetmenyek term. Akkor, amidon az elol mondottak 
folytan a tisztviselokar nagy reszenek a fizetese az 
egyetlen megelhetesi eszkoze, halalos bun havi 
80-100 P-6s ehbert juttatni intelligens emberek- 
nek ugyanakkor, midon masok kozpenzekbol havi 
10.000 P-nel is tobbre rugo javadalmazasokat elvez- 
nek. Azt hiszem, ez a kerdes bovebb fejtegetes nel- 
kiil is teljesen vilagos. 

d) Talan inkabb okozata mindezeknek, vegered- 
menyben azonban a helyzet allandosulasanak oka 
is az a resigndcio, amely a tisztviselo kar alsobb 
retegeit munkajaval s palyajaval szemben eltolti. 
Robot a hivatalos ido elfoglaltsaga; nines celja az 
egyeni ambicionak, mert a nagyszeriien vegzett 
munka semmi vel sem hoz tobb eredmenyt a nyil- 
vanvalo idopazarlasnal. A titkos jutalmak, boritek- 
penzek, mellekjovedelmek, elohaladasi kedvezme- 
nyek azoknak jutnak, akik osszekottetesekkel ren- 
delkeznek. A titkosan kezelt minosites meg csak azt 
sem teheti lehetove, hogy vedhesse magat a mello- 
zott es koveteljen az arra erdemes. 
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Minden bajok orvosldsakepen regi kivdnsdg es 
regi igeret a tisztviselo szolgdlati pragmatika meg- 
alkotdsa. Barmilyen regi azonban, odaig meg nem 
jutott, hogy tobb joggal remelhetnenk ma a letre- 
jottet, mint remelhetttik egy-ket evtizeddel ezelott, 
vagy sejthetnenk, hogy ha meglesz, mi lesz benne 
s mi marad ki belole. Pedig ezt a pragmatikat meg 
kell csinalni minel elobb. Nehany gondolatot emli- 
tek - reszben maset, reszben a magamet - ame- 
lyek gerincet tehetik egy nagy rendezesnek. 

a) A szolgalati pragmatika kereten beliil meg 
kell csinalni elsosorban az egyseges normal stdtust. 
A legminimalisabb letszam figyelembevetele mel- 
lett, szambelileg rogziteni kell minden kozpenzbol 
dotalt allast. Minden koztisztviselo - allami vagy 
onkormanyzati - illetmenyek szempontjabol egy- 
seges statusba tartozzek s a kozos status kereten 
beliil csak ott legyenek elhatarolasok, ahol mas 
kepesitest kivan a szolgalat. Egyseges fokozatra 
osztassek az egesz tisztviseloi kar s mindenki, aki 
az elofelteteleknek kifogastalanul megfelel, auto- 
matikusan haladjon el ore szolgalati eveinek eltol- 
tese utan. 

b) Minden alias csak juggetlen cenzorok elott 
letett szakvizsga utan legyen elnyerheto s csak egy- 
ket evi prdbaido utan legyen vegleges, akkor azon- 
ban minden korulmenyek kozott az legyen. A vizs- 
galat ne csak tankonyvek olvasgatasat kerje sza- 
mon, hanem biralja el a ratermettseget, a palyazo 
magatartasat, fellepeset es egesz egyeniseget. Min- 
den kinevezest az orszag fiiggetlen s csak sajat 
lelkiismeretevel szamolo, elokelo polgarokbol ala- 
kitott bizottsag eszkozoljon es ugyanaz, vagy ha- 
sonlo vegso forum dontson a tisztviselok fegyelmi 
iigyeiben is. 

c) Hatdroztassek meg a minimdlis fizetes s az a 
maximdlis osszeg, omit kozpenzbol barmilyen 
munkateljesitmeny utan, s barmilyen jogcimen 
valaki felvehet. A minimalis fizetes helyett altala- 
nossagban „letminimumot" szoktak emlegetni, mint 
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a fizetesek also hatarat. En szandekosan keriiltem 
ezt a szot s a vele megjelolt fogalmat. Velemenyem 
szerint nem lehet olyan koztisztviselo, aki atlago- 
san 16-20 evi tanulas utan beerje azzal, hogy 
munkajanak ellenertekebol ehen ne haljon. A fize- 
tesminimumnak ennel tobbet, egy kultur ember 
szereny igenyeinek megfelelo javadalmazast kell 
jelenteni. Talan nemzetpolitikai szempontbol sem 
volna hatrany, ha a fiatal generacio a csaladalapi- 
tas eveiben valamivel magasabban kezdene s az 
oregebb valamivel alacsonyabban vegezne az al- 
lami palyafutast. A maximalis javadalom viszont 
mozogjon olyan hatarokon, amelyek ezen koldus 
orszag viszonyainak megfelelnek 

Rajniss baratom eloadasaban azt a kijelentest 
tette, hogy mig a fizikai munkastol elsosorban egy- 
szinten mozgo, nivo-munkat klvannak, addig a 
szellemi munkas munkajanak erteke elsosorban 
individualis voltaban van. Igazat adok neki; vele- 
menyem szerint azonban ez esetben a munka erte- 
kelesenel is meg kellene latszani ennek a kiilonb- 
segnek. 

A kozalkalmazott fizetese ma altalaban ket resz- 
bol all: a mindenkinek egyforman jaro torzsfizetes- 
bol s a legkiilonbozobb cimeken adott potlekokbol, 
pi. csaladi-, iizemi-, miikodesi-, korpotlekbol stb. 
Szerintem a torzsfizetes az illetmenyek azon resze, 
mely a tisztviselot, mint szemelytelen munkast, a 
potlek pedig azon resze, mely 6t, mint individumot 
megilleti. Ma az illetmenyek aranytalanul nagyobb 
reszet a nivo-munkasnak jaro torzsfizetes teszi. Ha 
ezzel szemben a fizetes sulypontjat a potlekok osz- 
szessegere helyeznenk at, s a potlekokat nemcsak 
targyi, hanem szemelyi koriilmenyektol fiiggoen 
is juttatnank (pi. minosites, elert munkaeredme- 
nyek, stb.), akkor az igy kiepulo illetmenyrendszer 
vegeredmenyben individualizdlnd a szellemi mun- 
kas fizeteset s annal inkabb lenne egyeni es nem- 
zetpolitikai szempontbol is helyes dijazasa a munka- 
teljesitmenynek, mennel helyesebben jelolnenk meg 
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a fizetes szempontjabol szambajovo targyi es egyeni 
koriilmenyeket. Hogy ezek utan a „potlek" kifeje- 
zes valami mast, valami ellenkezot jelento szo 
lenne, az csak termeszetes. 

A fizetes modjanak ilyen kialakltasa - elte- 
kintve attol, hogy az erdemesebbnek juttatna a 
tobbet - kozhivatalokban is lehetove tenne az 
„emberi energiagazdalkodast", amire pedig a koz- 
hivatalnak legalabb olyan sziiksege lenne, mint 
akarmelyik magangazdasagnak Kozhivatalba is 
beferkozne az egyeni ambicio, a munkakedv, a 
munka eredmenyessegenek gyonyoriisege s nines a 
vilagon hajtoero, amely ezeket feliilmulhatna. 

d) A kozhivatalnoki kar teljes egeszeben fugget- 
lenitessek a politikai hatalomtdl. Sem a miniszte- 
riumok, sem egyeb kozhivatalok nem arra valok, 
hogy a napi politika diktalhassa munkajuk iranyat 
es tempojat. Az altaluk vegzett munkanak epp ugy 
semmi koze a politikahoz, mint ahogy jozan esz 
szerint a munkat vegzo kozhivatalnok sem lehet 
fuggo helyzetben egy partpolitikustol. Az, hogy 
masfele is hasonlo arnyoldalakat mutat az allami 
berendezkedes, meg nem jelenti azt, hogy helyes ez 
a rendszer: nalunk azonban, ahol a kozalkalmazott 
csaknem teljesen ki van szolgaltatva folottes hato- 
saganak, egeszen bizonyos, hogy rossz. 

e) Biztositassek a kozhivatalnokok szervezke- 
desi szabadsdga. Az igy alakulo szervezetek auto- 
nom jogon intezhessek sajat iigyeiket s legalabb a 
velemenyadasig es fellebbezesi jogig nyerjenek 
beleszolast a koztisztviselo kart erinto kerdesekbe. 
Tamogassa oket az allam a kollektiv vagyongyiij- 
tes utjan es gondoskodjek rola, hogy az egeszseg- 
vedelmi kerdesek mielobb intezmenyesen megol- 
dassanak. Az orszagos betegapolasi alap autonom, 
eletkepes intezmennye valo kiepitese minden to- 
vabbi nelkiil mar ma is megtortenhetik 

Nyers es vazlatos szervezeti elveket soroltam fel 
csupan, de talan erlelik majd oket azok az ellen- 
vetesek, amiket kivaltanak. 
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A magdnalkamazottak problemdi. 

A maganalkalmazasban alio szellemi munkasok 
helyzete sokkal rendezetlenebb es szetesobb, mint a 
koztisztviseloke, ennelfogva el sem lehet kepzelni, 
hogy jogviszonyaik es miikodesi koriik olyan resz- 
letesen es altalanosan szabalyoztassek, mint az a 
koztisztviseloknel lehetseges. Semmi akadalya nines 
azonban, hogy egy kerettorvenyben leszogeztesse- 
nek azok az iranyelvek, amelyekre aztan nyugodtan 
epiilhet minden munkavallalasi szerzodes. 

Meg kell emlitenem, hogy a maganalkalmazottak 
egyes kategoriainak jogi helyzetet kiilonbozo resz- 
lettorvenyek, mar ugy ahogy, szabalyoztak, ezekbol 
azonban eppen ezek az altalanos etnikai elvek 
hianyzanak. Nagyobbara a felmondas ideje es 
modja, a munkaszolgaltatas es probaido kerdese 
van benniik rendezve. Mindazok a torvenyes ren- 
delkezesek azonban, amelyek 15-20 ewel ezelott 
napvilagot lattak, ma mar joreszt tulhaladottak. A 
maganalkalmazottak 80%-anak miikodesi teriilete, 
az iroda, olyan forradalmi valtozasokon ment ke- 
resztiil, hogy minden probleman tul elsosorban azt a 
helyzetet kell megoldani, amit ez a fej lodes terem- 
tett. Az irodai munka nagy reszei az utolsd evtize- 
dek fejlodesenek eredmenyekent ma vdr gep, vagy 
legaldbb is geppel dolgozd ember vegzi el, s bizo- 
nyos, hogy a tovdbbi fejlodes sordn az emberi 
munka meginkdbb hdtterbe szorul. A magantisztvi- 
selok nem kis resze tehat minden gazdasagi valsag 
nelkiil is munka nelkiil maradt es bar felo, hogy 
torvenyhozasi uton ennek a tobbletnek kenyeret 
adni alig lesz lehetseges, megis a sziiksegtelen, tisz- 
tan profitehseg altal okozott munkanelkiiliseg ker- 
dese a legegetobb, amely torvenyes rendezesre var. 

A maganalkalmazottak problemajanak megoldasa 
oriasi fontossagu. A tarsadalom szempontjabol nem 
kisebbrol van itt szo, minthogy ez a hatalmas tabor 
megmaradjon-e az intelligencia nemzeti erzesii, sza- 
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bad, fejlodokepes reszienek, vagy proletarizalodjek 
a maga, s a tarsadalom merhetetlen karara. 

Tobb allam kesziil ezidoszerint is torveny hozas 
utjan biztositani a magan alkalmazottak gazdasagi 
es szellemi nivojat. Utalok kozottiik Nemetorszagra, 
ahol, ugy latszik, nemet alapossaggal fog kiterjesz- 
kedni mindenre a mar kesziilo torveny. Nalunk is 
vannak mozgolodasok e teren. Megemlitendonek 
tartom, hogy a maganalkalmazottak szolgalati vi- 
szonyanak torvenyi szabalyozasarol a Magyar Tar- 
sadalompolitikai Tarsasag 1928-ban Foldes Bela dr. 
elnoklete alatt negy napra terjedo, igen ertekes an- 
ketet tartott, amelynek gerince Papp Dezso dr. 
ny. h. allamtitkar hasonlo targyu torvenyterveze- 
tenek megvitatasa volt. A torvenyhozasig azonban 
a kerdes meg nem jutott el. 

A magam reszerol a vonatkozo kerdesek megolda- 
sanal azt az elvet tartanain mindenkorra figyelembe 
veendonek, amit eppen a fenti anketen Papp Dezso 
dr. a kovetkezo mondatban foglalt ossze: „Minden 
vdllalkozds ondlld gazdasagi eletet el. " Kovetkezik 
ebbol hogy a vdllalkozdsnak eppen ugy csak resze 
a munkaado tokeje, mint a munkavdllald munkdja, 
s a ketto jelentosegenek ardnya nem fiigg a miilo 
konjunktiirdtdl, hanem elore meghatdrozott es dl- 
lando. Vegeredmenyben tehat a kozos vallalkozast 
gyongiti az a fel, aki ezen torveny szeriiseg el- 
len vet. 

Nagy altalanossagban harom iranyban tartom 
feltetleniil rendezonek a maganalkalmazottak jog- 
viszonyat: 

a) Rendezni kell a magatialkalmazottak illetme- 
nyeit. Nem is meltoztatnak elhinni, hogy milyen 
uzsoraberekert dolgoznak ma emberek. Tudok pi. 
munkaadorol, aki 35 P-ert kepes elfogadni egy 
tisztviselononek egesz havi munkajat, bar - nyu- 
godt lelkiismerettel mondom - gazdasagi helyzete 
ennek a javadalmazasnak tizszereset is elbirna. Azt 
hiszem ehez az adathoz es tenyhez nem kell kom- 
mentar azoknak, akik a mai eletet ismerik Ramuta- 
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tok azokra a keptelen visszassagokra, amelyek kiilo- 
nosen nagy vallalatoknal, reszvenytarsasagoknal 
dulnak. Van budapesti vallalat, ahol 14 igazgato- 
nak ugyanannyi a fizetese, mint a tobbi 900 alkal- 
mazottnak egyiittveve. Annal visszatetszobb ez az 
aranytalansag, mert a reszvenytarsasagok igaz- 
gatoi reszben - rendszerint nagyobb reszben - 
a reszvenyes penzevel dolgoznak. Ugyanilyen 
aranytalansagok mutatkoznak a fizetes potlasara 
szolgalo jutalmaknal, remuneracioknal. A remune- 
racio 80%-at elviszi nehany fotisztviselo, 20%-dn 
osztozhat az egesz tisztviselo-garda. 

Akkor, amidon a toke ennyire kihasznalja a mun- 
kanak mai sajnalatos dekonjunkturajat, akkor a 
torvenyhozas nem terhet ki a fizetes-minimumoknak 
rendezese el 61. 

b) Rendezni kell a munkaido nagysdgdt, s a szol- 
gdlati viszony megszuntetesenek lehetosegeit. Tel- 
jes elismeressel emlitem meg, hogy a felmondas 
kerdeset birosagaink tobbe-kevesbbe megoldottak. 
Biroi gyakorlatunk igen jo, s egy esetleges torveny 
e reszeben nyugodtan tamaszkodhatik rea. A fel- 
mondas kerdesevel kapcsolatban gazdasagi eletiink- 
ben csak az utobbi 10 esztendoben alakult ki a veg- 
kielegites fogalma. Altalanossagban az uj biroi 
gyakorlat nagy segitsegere van az allasat elhagyni 
kenyszeriilo alkalmazottnak, de annak torvenyes le- 
rogzitesere s az osszes letezo jogszabalyok logikus 
kodifikalasara feltetlenul sziikseg van. 

Ami a munkaido kerdeset illeti, egyenesen fan- 
tasztikusnak tartom, hogy egy magdntisztviselonek 
meg annyi joga se legyen, mint akdrmelyik fizi- 
kai munkdsnak Ennek a munkaideje ugyanis elore 
meg van hatarozva, s ha ennel tovabb dolgozik, a 
tulora-berben rogton megkapja az ellenszolgalta- 
tast. A szellemi munkas addig kenytelen dolgozni, 
amig munkaadoja jonak latja; magatol ertetodo 
jarandosaga a tulmunkaert nines. Nines az a gaz- 
dasagi dekonjunktura, amely az ellenertek nelkiili 
munkaszolgaltatastlegitimalhatna. 
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c) Rendezni kell a gydgykezelesi, iidulesi, es pi- 
henesi lehetosegeket. Ez ido szerint a »Maganalkal- 
mazottak Biztosito Intezete» az egyetlen intezmeny, 
amely a maganalkalmazottak egy reszenek beteg- 
seg esetere valo gondozasat ellatja. Eppen nines 
azonban kielegitoen rendezve a maganalkalmazott 
szolgalati viszonya azon esetre, ha beteg lesz. Igaz 
ugyan, hogy a vallalatok nehezen birnak el nem 
dolgozo, beteg tisztviseloket, de viszont az alkal- 
mazottra sem jelentheti esetleges betegsege a leg- 
sulyosabb biintetest, az allasvesztest. A biztositas 
kiterjesztese latszik egy el ore valamelyes megoldasi 
lehetosegnek. 

Teljesseggel megoldatlan azonban a maganalkal- 
mazottaknal a szabadsag es szabadsagido kerdese. 
Valljuk meg sajat tapasztalatunk alapjan oszinten, 
hogy 8-10 havi munka utan a szabadsagido, a pi- 
henes nem szorakozas, nem luxus, hanem ujabb 
8-10 havi munka folytatasanak lehetosege. Eletbe- 
vagoan fontos nemesak az alkalmazottra, hanem a 
vallalatra is, melyre sokkal kevesebb veszteseget 
jelent a par heti munkateljesitmeny elmaradasa, 
mint elonyt a munkas felfrissiilese. Nem kevesebb 
fontossaga van a hetvegi iidiilesnek sem. S mint- 
hogy a jozan belatastol alig lehet varni ezeknek az 
engedmenyeknek a megadasat, a torvenyhozasnak 
kell vallalnia ezt a feladatot is. 

Nemesak a betegseg lekiizdese, hanem az egesz- 
seg megorzese is elemi feladata lenne a helyes gaz 
da sagi politikanak s a magam reszerol ha neni mi- 
niszteriumot, legalabb is miniszterialis osztalyt 
szerveznek a dolgozo ember szorakozasi, iidiilesi es 
pihenesi lehetosegeinek kiepitesere es rendszeresi- 
tesere. Azt hiszem ennek adminisztraciojat folosen 
el lehetne latni abbol, amit a korhazakon es beteg- 
segelyezo intezmenyeken ily modon megtakarita- 
nank. 
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A munkanelkuliseg es a kozmunkdk 

Sajnos, a magantisztviselokerdes legfajobb 
pontja ma ezeken a problemakon tul a munkanel- 
kiilisegben, az allastalansagban van, amit egyelore 
semmifele torvennyel, vagy rendszaballyal nem 
lehet kikiiszobolni. Vass Jozsef nepjoleti miniszter 
az 1926-ban tartott tarsadalompolitikai ertekezle- 
ten nagyszerii emberi szolidaritassal allapitotta 
meg, hogy minden embernek az elethez vald jog 
okdn joga van a kenyerhez, joga van az egeszseg- 
hez es joga van a kultiirdnak bizonyos mertekehez. 
Istenem! Ezer es ezer intelligens munkanelkiili 
nemcsak az utolso, hanem szinte az utolso ket joga- 
rol is lemondana, ha legalabb a tisztesseges es biz- 
tos kenyeret elerhetne ezzel a maga es csaladja re- 
szere! 

A munkanelkuliseg vilagjelenseg ma es nalunk- 
nal osszehasonlithatatlanul hatalmasabb es gazda- 
gabb allamoknak fo a feje miatta. Kikiiszobolesere 
termeszetesen csak a gazdasagi viszonyok javulasa 
vezethetne, de minthogy arra egyelore alig van re- 
meny, a munkanelkuliseg okozta nyomorusagot at- 
menetileg mas modon is meg kell oldani. Vannak 
orszagok, amelyek a munkanelkuliseg elleni vedel- 
met allami feladatnak ismertek fel es kenyszerbiz- 
tositas utjan igyekeznek megvalositani. Az ered- 
meny meglehetosen 'problematikus, fokent azert, 
mert olyan nagy aldozatokat kovetel az allamtol, 
amelyekre az veglegesen aligha rendezkedhetik be. 

Nalunk a teli honapokban rendezett sziikseg- 
munka az egyetlen kiserlet a munkanelkuliseg eny- 
hitesere. Jelentosege, eppen aranytalanul kis mere- 
teire valo tekintettel, vajmi keves. 
Nem tartozhatik ennek az eloadasnak keretebe 
tul hosszas fejtegetese ennek a kerdesnek, egy gon- 
dolatot azonban megis szeretnek megemliteni. 
Magyarorszagon az utolso evtizedben valosaggal 
jarvanyszeriien szaporodnak a koziizemek s a koz- 
penzen fenntartott gazdasagi vallalkozasok, bar a 
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maganvallalatoknak ma igazan nines sziiksegiik 
arra, hogy sajat adofillereikbol teremtsenek kon- 
kurrenciat elleniik, amely aztan a tisztessegtelen 
verseny hataraig felhasznalja a kozhatosagokhoz 
valo privilegizalt viszonyat, hogy a megrendelese- 
ket eloliik elhalassza. Viszont a kozonseg szamara 
is foloslegesek es ertektelenek ezek a vallalatok, 
amely ek altalaban arrol nevezetesek, hogy iizem- 
koltsegiik ketszer annyi, hozamuk pedig a fele an- 
nak, amit hasonlo eselyek kozott maganvallalatok 
elernek, vezetoiknek pedig a gazdasagi viszonyok 
folytan megengedhetetleniil nagy javadalmazast 
biztositanak. Sajnos, meg csak az sem igaz, hogy 
arnivellalo szerepet, s igy szocialis feladatot to) 
tenek be, hanem epp oly rideg iizleti szamitassal 
dolgoznak es tornek haszonra, mint barmelyik mas 
maganvallalkozas. A maganvagyonnak megenge- 
dem, hogy elsosorban es mindenek felett sajat hasz- 
nat keresse, a kozvagyon azonban oncelu neni le 
het, inert ez esetben alaprendeltetesevel keriil ellen- 
tetbe. Fel kell szdmolni a koziizemeket, amelyeknek 
teruleten a magdngazdasdg a szuksegletekei kiele- 
gltden elldtja s az igy egybegyult, ketsegtelenul 
hatalmas vagyont olyan munkateruleteken kell fel- 
haszndlni, ahol a legtobb munkanelkulmek adhat- 
nak foglalkozdst es igy kenyeret. Ez lenne a legol- 
csobb es legrealisabb munkanelkiiliseg elleni biz- 
tositas. 

A magyar intelligencia helyzeterol beszelve, nem 
lehet elhallgatni, hogy ugy a koz-, mint a magan- 
tisztviseloknek vannak kiilonbozo, kisebb-nagyobb 
szervezetei, ezek azonban mindazon problemak 
egyetemes megoldasanal, amelyekrol beszeltem, ve- 
lemenyem szerint szamba nem johetnek. Vagy na- 
gyon kicsik ahhoz, hogy hatasuk altalanosan erve- 
nyesiilhessen, vagy nem igazi erdekkepviseletek. 
Az a kozos vonas mindenesetre jellemzi oket, hogy 
az egyuttmukodesnek meg a gondolataig sem jutot- 
tak el. A magantisztviseloknek pi. van egy szocial- 
demokrata s egy keresztenyszocialista partallasu 
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szervezete. Partszempontoktol eltekintve, erdekeik 
szaz szazalekig kozosek. Igen szepen dolgoznak 
tagjaikert s ahhoz kepest, hogy a magyar magan- 
tisztviseloknek legfeljebb 15%-a van a ket egyesii- 
letbe beszervezve, szep eredmenyeket is mutathat- 
nak fel, kiilonosen a munkakozvetites es a munka- 
nelkiiliek segelyezese teren. Megis alig-alig fordul 
csak elo, hogy egy kozos nagy kerdessel szemben 
kozos allaspontot kepviseljenek Pedig politikai 
szempontoknak a kenyerkerdeseket megzavarni 
soha nem lenne szabad. A koztisztviselod egyik- 
masik egyesiilete szamra nezve imponaloan hatal- 
mas tomeget fog ossze. A KANSz pi. egymaga ko- 
riilbeliil 70.000 tagot szamlal. Mas kerdes persze, 
hogy az egyszer belajstromozott tag mennyiben 
tagja ma is az egyesiiletnek. A legnagyobb elisme- 
ressel kell megallapitani, hogy az igazi nagy nyo- 
morusag idejen, az 1919-1924-es evekben a terme- 
szetbeni ellatas megszervezesevel es lebonyolitasa- 
val ez az egyesiilet soha el nem felejtheto szolgala- 
tot tett tagjainak. Minthogy azonban ez az egyesii- 
let is minden, csak nem autonom erdekkepviselet, 
mint annyi mas tomortilesnek, ennek is fotevekeny- 
sege ma mar abban meriil ki, hogy memorandumok- 
ban javasol, ker, siirget kiilonbozo reformokat, 
rendszerint minden eredmeny nelkiil. Eajniss bara- 
ratom azt mondotta, hogy tobb aldozatkeszseget a 
szellemi munkas reszerol a kollektiv javak megte- 
remteseben; en megforditom ezt a tetelt; tobb ellen- 
szolgdltatdst a szervezetek reszerol a tagok dldozat- 
keszsegeert, s akkor nem lesz hidny dldozatkesz- 
segben. 

A szabad pdlydn levok helyzete. 

A szabadpalyan dolgozok, irok, miiveszek, iigy- 
vedek, orvosok, mernokok helyzete az egesz vona- 
lon kilatastalanul nehez, talan meg nehezebb, mint 
az eddig targyalt retegeke. Ezek az emberek koz- 
votlen kapcsolatban vannak a gazdasagi olet min- 
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den rezdiilesevel es annak minden baja kozvetleniil 
es rogtonosen visszahat reajuk. A szabadpalyan 
miikodo szellemi munkasokat magatol ertetodoen 
csak a letminimum utan fennmarado javakbol fize- 
tik, illetve tartjak el a tomegek. Sajnos egyre tob- 
ben szallnak le a letminimumra, vagy a letminimum 
ala s ez a teny minden tovabbi nelkiil megmagya- 
razza a szabad intellektualis munkasok helyzetenek 
alakulasat. 

Altalaban az a helyzet, hogy a fiatal korosztalyok 
sokkal rosszabb viszonyok kozott vannak, mint a 
meg regebben elhelyezkedett oregebbek, s ami fel- 
tiino, az oregebbek nem is erzik magukat tulsagosan 
szolidarisnak az ifjabbakkal. Inkabb a fiatal kon- 
kurrenssel szemben, mint a fiatal kollega mellett 
foglalnak allast. Az egyes palyak szervezetei az 
adott lehetosegek kozott kiizdenek azokert a tag- 
jaikert, akik legalabb a tagdijfizetes lehetosegeig 
beerkeztek, de meg sehol sem lattam, hogy valame- 
lyik programmszeruen felkarolna, s magahoz, er- 
dekkorebe vonna az egyetemekrol kilepo, egeszen 
tanacstalan es tehetetlen uj embereket. Ennek meg- 
feleloen aztan nem is csoda, ha a szabadpdlydkra 
toduld fiatal szellemi munkasok ezrevel tengodnek 
hivatdsukhoz meltatlan, nyomorusdgos munkahe- 
lyeken. Az egyik napilap kozolte a telen, hogy 
egyetlen seregszemlen az alkalmi utcaseprok kozott 
92 egyetemet vegzett fiatalembert talalt. Magam 
lattam, hogy iigyvedek nyilvanos helyiseg zeneka- 
raban muzsikaltak; az Orszagos Orvos Szovetseg 
erdemes fotitkara kozolte velem, hogy igen sok or- 
vosrol tudjak, hogy napszamosmunkabol el; a bu- 
dapesti gyarakban egesz sereg mernokember vegez 
a letminimumon is alul marado fizetesert alsobb- 
rendii kezi- vagy napszamosmunkat, stb., stb. So- 
kaig lehetne folytatni a szomoru felsorolast. Mennyi 
energia es mennyi ertek megy veszendobe, nem- 
csak az egyen, hanem a nemzet karara is. 

Intezmenyes segitseget a szabadpalyan dolgozo 
szellemi munkasok szamara alig tudnek elkepzelni. 
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Sok szo esik arrol, hogy a kepesitesi kenyszer he- 
lyesebb es eroteljesebb alkalmazasa javulast hoz- 
hatna az egyes foglalkozasi agakra. Velemenyem 
szerint ovatosan kell banni ezzel a rendszaballyal. 
Vannak munka-teriiletek, pi. a mezogazdasag, ahol 
bizonyos mertekig feltetleniil helyes es iidvos lenne 
a kepesitesi kenyszer fokozottabb alkalmazasanak, 
altalaban azonban nem latom, hogy milyen elonyt 
jelentene pi. az iigyvedtarsadalomra, ha az erett- 
segi utan az eddigi nyolc ev helyett 9, 10, vagy meg 
tobb evet kellene studiumokkal eltoltenie egy fiatal- 
embernek, amig sajat labara allhat, amikor aztan 
iigy sem iskolai eredmenyei qualifikaljak az elet 
harcainak megnyereseben. Az emberi energia folos- 
leges pazarlas akkor is biin. ha velt jo eel erdeke- 
ben tortenik. 

Szervezkedni es szervezkedni ! Ez lehet az egyet- 
len segitseg szamunkra, akar lesz hamarosan javu- 
las a gazdasagi eletben, akar nem. Vegeredmeny- 
ben, ha megfelelo szervezkedes utjan lehet rentabi- 
lissd tenni a cukor, vagy a szen eloallitasat, miert 
ne lehetne ugyanezt tenni az orvosi, mernoki, vagy 
az iigyvedi munkaval. S ha lehet, akkor kell is, 
mert egy tarsadalomban van olyan fontos szerepe 
az elo szellemnek, mint a holt anyagnak. Az egyes 
ember kiizdelme aranytalan hare aran is kevesebb 
eredmennyel jar; csak az egeszseges, jdl kiepitett 
szervezetek kuzdhetnek eredmenyesen a munka- 
alkalmak szaporitdsdert a munka erteknivdjdnak 
megtartdsdert, tagjaiknak az egesz orszdg teruleten 
vald szisztematikus elosztdsdert, s a kozvetlen jo- 
voben csak ilyen szervezetek iitjdn lehet kildtdsa 
az intelligens embernek ahhoz, hogy kultiirigenyeik 
kielegito fizeteshez vagy jovedelemhez jusson. 
Egyeni vagyont ugysem szerezhet, - ilyenre a leg- 
kozelebbi jovoben semmilyen kilatasa nines, de a 
szervezkedes iitjdn szerezhet ertekes kollektiv java- 
kat, klubhdzakat, sporttelepeket, konyvtdrakat ne- 
velesi egeszsegugyi alapokat, kozos utazdsi es szo- 
rakozdsi modokat stb. A mai gazdasagi nyomoni- 
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bag egyik oka feltetleniil az, hogy az intelligencia 
vasarlasi, fogyasztasi kepessege a minimumra 
csokkent. Ezeken a kozossegeken keresztiil az intel- 
ligencia mar rogtonosen is fogyasztokepesebbe va- 
lik, s igy ez az ut az egyetemes gazdasagi elet javi- 
tasa szempontjabol is csak jo eredmeny eket hozhat. 

Olyan aranyokban kiepitett erdekkepviselete, 
amely a vazolt lehetosegek megvalositasat biztosi- 
tana, ma meg egyetlen foglalkozasi agnak sines; 
megis meg kell emliteni peldakepen es utmutata- 
sul meglevo szervezeteket. A magyar iigyvedseg 
nines egysegesen megszervezve. 18 egymastol fug- 
getlen ugyvedi kamara miikodik az orszagban es 
bar ezek a kamarak elsosorban nem joleti celokat 
kepviselo szervezetek, megis idealisan szep volt az 
az eredmeny, amit a kamarak 1914-ig, majd a ha- 
bonis leromlas utan a mai napig ismet elertek. Az 
iigyvedsegnek orszagos Gyam es Nyugdij Intezete, 
orszagos Ugyved Otthon Egyesiilete es Segely- 
egyesiilete van. Ma meg keves az a kozos vagyon, 
ami tagjainak rendelkezesere all es az a segitseg, 
amit munkakeptelenne valt tagjainak nyujthat, de 
az aldozatkeszseg emelkedik es a torekvesek azt az 
utat mutatjak, amely en haladni kell. Tagjaiknak 
erdekeiert a kamarak allando es eredmenyes har- 
cot folytatnak es a napi sajto legjobb bizonyiteka, 
hogy minden kozerdekii iigyben, mint szervezett 
testiilet tanacsot ad s a kerdes alapos megvilagita- 
saval szolgalja a koz erdekeit. Tisztara a szervez- 
kedesnek eredmeny e, hogy pi. az elmult esztendo- 
ben 8677 esetben latta el ugyved, kirendeles alapjan, 
ingyenesen az arra raszorulo szegeny emberek kep- 
viseletet, ami akarmilyen alacsony ertekeles mellett 
is nagy osszegii munkaaldozat a koznek. Tavol all 
tolem, hogy ennyi eredmennyel meg legyek ele- 
gedve, de viszont hoi vannak a tobbi foglalkozasi 
agak ennyi eredmenytol is. 

Az orvostarsadalomnak meg nines meg az osszes 
orvosokat magaban foglalo kamaraja. Az Orszagos 
Orvos Szovetseg latja el ma azt a feladatot, ami a 
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kesobbi kamarara var. A hozzavetolegesen 7500 
gyakorloorvos koziil csak 6250 orvos tagja a Szo- 
vetsegnek, amely a munkaalkalmak nyilvantarta- 
saval, az orvosi munka ertekenek nivon tartasaval, 
az orvostarsadalom erdekeinek minden iranyban 
valo kepviseletevel megbecsiilhetetlen szolgalatot 
tesz azoknak az orvosoknak is, akik nem tagjai a 
szovetsegnek, A szovetsegnek maganak, sajnos, va- 
gyona nines. Az egeszen kis osszegii tagdijak kepe- 
zik egyetlen beveteli forrasat. Nagyon kivanatos 
lenne, ha kotelezove tetetnek minden orvos szamara, 
hogy tagja legyen a szovetsegnek es alavesse ma- 
gat a szovetseg rendelkezeseinek, mert igy az egesz 
orvostarsadalmat reprezentalo szervezet komolyabb 
osszegii toke vagyonhoz es egyre novekedo jovede- 
lemhezjuthatna. 

A mernokok a legujabb idokben alakult Mernoki 
Kamaraba tomoriilnek. A Mernoki Kamara fiatal 
intezmeny leven, egyelore sokkal kevesbbe van ki- 
alakulva," semhogy a mernok-kerdes problemajat 
minden iranyban megoldhatna. Tagjainak szama 
4000-en feliil van, tehat a magyar mernoktarsa- 
dalom nagy reszet reprezentalja. Velemenyem sze- 
rint maga a puszta megalakulas tenye igen sokat 
jelent az erdekeltek szempontjabol, mert legalabb 
megvan az az alap. amely en a mindenkit jol befo- 
gado epiilet felemelkedhetik. Meg van a tomoriiles, 
az erintkezes lehetosege, a jogos erdekek hangozta- 
tasanak es a jogtalan serelmek felpanaszolasanak 
lehetosege, meg van az a szerv, amely a mernok- 
kerdest s a technikai kultiira iigyet a kozeletben 
allandoan rudatban tartsa, s a mernoktarsadalom 
viszonyainak javulasat kimunkalja. 

A tobbi szabadpalyak keretein beliil is elnek 
kisebb-nagyobb szervezetek, ezek azonban na- 
gy obbara klubszerii egyesiiletek, amely ek vagy 
egyaltalan nem, vagy csak igen kis mertekben mo- 
zognak azon a sikon, amelyrol beszeltiink. 
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Melyen tisztelt Holgyeim es Uraim! Eloadasom 
befejezeseiil egy gondolatot meg csak, amelynek 
igazsagaban egesz meggyozodesemmel hiszek. 

Minden nemzetnek ereznie kell elhivatottsagat es 
a fanatizmus biztonsagaval kell latni rendelteteset 
es utjat, amelyen celja fele halad. Azt hiszem, hogy 
annak a ketsegbeejto remenytelensegnek, ami Ma- 
gyarorszagon az utobbi idoben urra lett a lelkeken, 
a mindennapi gondok mellett joreszt az az oka, 
hogy a legkozelebbi holnap kilatastalansagan ke- 
resztiil ez az erzes es ez a latas is elhomalyosult. dp 
ha ez igy van, akkor mindazoknak, akik ennek a 
nemzetnek eletet keziikben tartjak, legfobb koteles- 
segiik, hogy megrajzoljak es megmutassak a nemzet 
realis gazdasagi es szellemi celjait es bizalommal 
toltsenek el az irant az ut irant amelyen a nemzetet 
ezen eel fele vezetni akarjak. Magyarorszagnak 
olyan vezetokre van sziiksege, akik celt es akaratot 
tudnak onteni a megfaradt emberekbe. Kell, hogy 
legyen, amiben higyjiink, kell tudjuk, mit akarunk, 
hogy magiunkenak valljuk azt a jovot, amiert szen- 
vediink. A magyar ertelmiseg nagyon sokat dolgo- 
zott es nagyon sokat szenvedett; jussa van hozza, 
hogy uj energiat kapjon annak meglatasaban, 
megy es hogyan boldogulhat. 
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UJ MUNKATERULETEL 

Igen tisztelt Holgyeim es Uraim! 

Az intelligencia valsagarol szolo anket boran al- 
kalmunk volt eddig megismerkedni e problema el- 
meleti alapjaval es kiilonbozo elvi vonatkozasaival, 
lattuk a jelenlegi sulyos helyzet kepet statisztikai 
pontossaggal felrajzolva es vilagossag esett szamos 
olyan momentumra, amelyek orvoslast kivannak. 
Ezekutan eljutottunk az anket vegso celjahoz, ahhoz 
a nyomaszto eb felelossegteljes kerdeshez: mit most 
es mit ezutan? Ennek megvalaszolasa nelkiil elvesz- 
tene az anket az eleje tiizott, kifejezetten gyakorlati 
celt. Az eddig elhangzott elvi megallapitasok azon- 
ban olyan erejiiek amelyek elbirjak a gyakorlati 
elet problemait, sot igazolasat nyujtjak annak, hogy 
nagyszabasu gyakorlati megoldas csakis eros elme- 
leti megalapozasra epiilhet fel, mert eneikiil soha- 
sem lehetiink biztosak, nem indul-e egyszer siippe- 
desnek a talaj . 

A kerdes, amelyet meg kell oldanunk, nem 
konnyii. Egyszerre kettos feladattal allunk szem- 
ben: gondoskodni kell kenyerrol, az allastalan el- 
telmisegiek nagy tomege szamara, kiilonosen a 
fiatal generacio koreben, de torekedni kell ugyan- 
akkor arra is, hogy az elhelyezkedettek kenyere 
tobb, jobb legyen, mint amennyibol manapsag ten- 
godnek. 

A megoldas kereseset viszont ket iranyban el kell 
hatarolni. Uj allasokat vagy munkaalkalmakat te- 
remtem onceluan pusztan csak azert, hogy egyes 
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csoportoknak megelhetest nyujtsunk (mint azt log- 
utobb az iigyvedek erdekeben megkisereltek az 
okirati kenyszer kiterjesztesenek tervevel) nem sza- 
bad, de ugyanigy megtakaritas, racionalizalas vagy 
egyeb cimeken meglevo allasabol sem szabad ki- 
emelni senkit, amig reszere mas helyet biztositani 
nem tudunk. Ezt nemcsupan az emberiesseg erzese 
es a szocialis meggondolas kivanja igy, de az egy- 
szerii gazdasagi szempont is. A regi jovedelemfor- 
rasuktol eltavolitottak nem ohajtanak ehenhalni es 
az elemi eletoszton parancsara valamikepen ugy is 
kihasitjak a gazdasagi elet folyamabol azt, ami fenn- 
tartasukra sziikseges, de eppen mert a gazdalkodas 
rendes menetebe beiktatva nincsenek, ezt a dolog 
termeszete szerint csak improduktiv, sot illegalis 
modon tehetik s valosaggal elosdive lesznek a tarsa- 
dalom testen. Nyilvanvalo, hogy az ilyen eljaras 
meg gazdasagilag sem megoldas. 

A gazdasagi rend dtalakitdsa. 

Nagyobbszamu intelligenciat fenntartani csak 
olyan orszag tud, amely intenziv termelest folytat, 
tehdt a javakbdl nemcsupan maguknak az elodllitd 
fizikai munkdsoknak, hanem a szellemi foglalko- 
zdsuaknak is elegendo mennyisegben juthat, csere- 
ertekiil az altaluk nyujtott szolgalatokert, legyen az 
alkoto, szervezo, igazgato, tanito, miiveszi vagy 
gyogyito tevekenyseg. De termeszetesen ez onma- 
gaban nem elegendo, sziikseges az is, hogy a terme- 
les eredmenye igazsagosan es celszeriien oszoljek 
el, az intellektualis elemeknek is jusson belole ele- 
gendo, fizikai es kulturalis igenyeikhez mert meny- 
nyisegben. Ez az egesz folyamat termeszetesen koz- 
vetett: a nepesseg altalanos vagyonosodasa, jolete- 
nek egyetemleges emelkedese sziikseges hozza, hogy 
abbol azutan a magasabbrendii szolgaltatasok 
igenybevetelere is juthasson. 

Ma mindkettot, a termeles igazi boseget es a jo- 
vedelem eloszlasanak igazsagat, sot egyaltalan bar- 



127 



mino tudatos rendjet egyarant nelkiilozziik. Ha a 
helyzet megjavitasanak modjat keressiik, nem 
okozhat elvi nehezseget az a meg fennallo es meg- 
donteni nem is ohajtott allapot, hogy a vagyon kii- 
lonbozo tombjei, amelyekbol a termeles folyamata 
elindul, amelyekbol a jovedelem fakad, magantu- 
lajdonban vannak. Tudataban kell lenniink annak, 
hogy minden vagyon es minden jovedelem az embe- 
rek egesz soranak kozvetett es kozvetlen egyiitt- 
munkalkodasabol allott elo, vagy maganak a terem- 
tes miivenek egy darabja, tehat eredetenel es r en 
deltetesenel fogva tobbe-kevesbbe az egesz tarsa- 
dalome. Ha ilyen kollektiv szemlelettel nezziik a 
gazdasagi elet tartalmat, el kell ismerniink a tarsa- 
dalom, az allam jogat, hogy belenyulhasson a ter- 
meles es jovedelem eloszlas folyamataba. 

A tarsadalomnak joga van megkovetelni a fold 
es toke tulajdonosatol a minel nagyobb keszletek 
termeleset. Tiirhetetlen az, hogy birtokosok sajat 
tetszesiik szerint extenziv gazdalkodasra terhesse- 
nek at, pusztan csak azert, mert egyenileg eppen ez 
nagyobb jovedelmet nyujt, s ugyanakkor legyenek 
emberek, akik ehenhalassal kiizdenek. Tiirhetetlen, 
hogy sokhelyiitt iigy turjak a talajt, mint szaza- 
dokkal ezelott s a legonkenyesebben gazdalkodja- 
nak azzal a folddel, amely csak korlatolt mennyi- 
segben adatott a tarsadalomnak, amelynek termelo 
erejet a legnagyobb szorgalom aran sem potolhatja 
a tarsadalom mas uton. 

De ugyanezt el lehet mondani nemcsak a fold, 
hanem az ipari toke urairol is. Tudjuk, hogy a ter- 
meles fizikai es technikai felteteleinek javulasat 
nem eppen mindig arra hasznaljak fel, hogy a ja- 
vak mennyiseget noveljek a tarsadalom szamara, 
vagy az arakat szallitsak le, hanem sokszor egeszen 
egyszeriien csak ugy fogjak fel, mint ami szelesebb 
jovedelem kihasitasara ad lehetoseget. Tudjuk, 
hogy a racionalizdldst nem ugy tekintik es iktatjdk 
be a termeles szervezetebe, mint amely az emberi 
munka fdradalmait van hivatva csokkenteni, azt 
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nyugodtabbd tenni, hanem a munkaidonek ugyan- 
akkor vdltozatlanul vald fenntartdsdval a dolgozdi 
tomegeit teszik vele keny ert elenne. 

De a szet folyatott jovedelem elkobzasa is oly 
egyenlotlen, oly szeszelyes, hogy a tarsadalom nagy 
reszenek es foleg eppen az intellektualis retegeknek 
is tovabbi megroviditeset jelenti. 

A kereszteny gazdasagi filozofiaval meroben el- 
lentetben all a kapitalista rendszernek az a korlat- 
lan szabadsaga, hogy a termelest es a javakat kiza- 
rolag mint az egyeni haszonszerzes forrasat te- 
kintse es ne mint a tarsadalom egeszenek taplala- 
sara szolgalo folyamatot, amelynek mind kony- 
nyebbe es teljesebbe kellene tennie az eletet, minden 
ember eletet. 

Nemcsak jog, hanem kotelesseg is, hogy bele- 
nyuljunk a dolgok mai folyasaba. Az intelligencia- 
nak mint a tarsadalom gondolkodasra es szellemi 
vezerlesre hivatott osztalyanak lelkiismereti pa- 
rancsa, humanitarius es nemzetpolitikai feladata, 
- ugyanakkor a bevezetoiil mondottak szerint 
elemi leterdeke is, - hogy elere dlljon egy iij gaz- 
dasagi es szocidlis rend kialakitdsdnak, megvalo- 
sitva a tarsadalom minden tagjanak nagyobb jole- 
tet, tobb gazdagsagat es vegre maga szamara is a 
melto eletfelteteleket. 

A kozeposztalynak 6z a feladata annal siirgetobb, 
mert benne eliink a kapitalizmus es szocializmus 
nagy harcaban, amely mindezeket a kerdeseket don- 
tesre fogja mielobb vinni, es tehetetleniil vergodve 
a kettonek nyomasa kozt lassan felorlodik maradek 
eronk is. Az intellektualis elemeknek nem erdeke 
sem a kapitalizmus, sem a szocializmus gyozelme. 
A kapitalistak kemeny uralma alol fel akarunk mi 
is szabadulni, de nem ohajtunk a tomegek zsarnok- 
saga ala sem keriilni. Az egyeni szabadsag szerte- 
lensegeit meg akarjuk nyirbalni, de az individu- 
umokat nem akarjuk kollektiv formakba gyurni, 
meg akarjuk orizni minden emberben a munkakesz- 
seg egyeni lendito erejet, a szemelyiseg meltosagat, 
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az erdemek es az igazi tekintely tiszteletet, a tarsa- 
dalom hierarchikus felepiteset, viszont sziikseges- 
nek tartjuk, hogy az egyeni erok vonalait egymas 
melle rendezziik, atvegyiik a szocializmusbol a szer- 
rezes elemet, a rendezo gondolatot, hogy a magan- 
tulajdon fenntartasa mellett is tobb tudatossag, na- 
gyobb tervszeriiseg legyen a gazdasagi eletben. 

Ismetlem, ha az intellektualis reteg el akarja ha- 
ritani magafelol azt a megsemmisito nyomast es 
veszedelmet, amelyet a kapitalizmus es a szocializ- 
mus, egyik jobban mint a masik, egyarant jelent 
ranezve, meg kell keresnie es kemeny hatarozott- 
saggal ki kell harcolnia mielobb azt az uj tarsa- 
dalmi eletformat, amelyrol a nagyemlekezetii 
Prohdszka piispok egyik utolso beszedeben szinten 
azt mondotta: a kapitalizmus igy nem maradhat, 
ahogyan van, valaminek jonnie kell helyette. 

A termeles fokozdsa es szervezese. 

Ennek a siirgeto, de tavolbanyulo programmnak 
elso etapeja a termeles fokozasanak kikiizdese volna. 
Magatol ertetodik, hogy a termeles tudatos es nagy- 
szabasu megszervezese csak az ertelmisegi elemek 
kozremukodesevel tortenhetik es igy ennek a szer- 
vezo munkdnak elvegzese mar is uj munkateruletet 
jelentene szamukra, mukodesuk eredmenye pedig 
rovidebb-hosszabb lejarattal minden teren a tarsa- 
dalom gazdagsaganak olyan uj forrasait nyitna 
meg, amelyek az altalanos nemzeti vagyonosodas 
novelesevel modot adnanak szeles tomegeknek, 
hogy minel nagyobb mennyisegben vegyek igenybe 
a kulturjavakat es mindazokat a szolgaltatasokat, 
amelyek az intelligenciatol erednek, tehat idovel az 
ertelmiseg tagjai, bar magaban a gazdasagi elet- 
folyamatban kozvetlen szerepiik nines, valameny- 
nyien taplalkozni tudnanak a termeles ezen uj for- 
rasaibol. 

Trettina Jeno igen tisztelt baratom, aki e sorozat 
egyik eloadasat tartotta, osszeallitott tobb konkret 
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munkakort, amelyeknek betoltesere a termeles foko- 
zasa erdekeben sziikseg volna. Ezeket a magam 
reszerol is kiegeszitettem es bator leszek egymas- 
utan ismertetni, sztiksegesnek tartom azonban 
felreertes elkeriilese vegett elorebocsatani, hogy 
vagy olyan allami vagy egyeb koziileti allasokrol 
van szo, amelyeket egyszeriien a ma improduktiv 
celra hasznalt tisztviselok atcsoportositasaval, eset- 
leg atkepzesevel lehetne betolteni, vagy a magan- 
gazdasagoknal, maganvallalatoknal volnanak szer- 
vezendok, sot esetleg szabadfoglalkozasu palyak 
lennenek, tehat az allami koltsegvetes terhet nem 
novelnek, vagy ha kisreszben megis uj allami alla- 
sok krealasat kivannank, ezuttal olyan allasok vol- 
nanak ezek, amelyek nem improduktiv helyfoglalasi, 
hanem termelo, jovedelemfakaszto celt szolgal- 
nanak. 

Igy mindenekelott annak a hangoztatott alapte- 
telnek megvalositasara, hogy a magantulajdon 
rendjenek rendetlenseget, zilaltsagat csokkentsiik 
es a gazdasagi elet bizonytalan botorkalasan az 
egyeni termeles fenntartasa mellett segitsiink, sziik- 
seges a statisztikai szolgdlat es kulonosen a gazda- 
sdg statisztika, a konjunktiirakutatds kereteinek ki- 
szelesitese, ezen a teren nagyszamu uj ero bealli- 
tasa. Ilyen iranyban mar is jelentos kezdemenye- 
zesek vannak, de ez meg mindig csak a csiraja an- 
nak a nagyszabasu es ugyanakkor a legkisebb resz- 
letekig lehatolo munkanak, amelyre gondolok; nem 
csekely szamu emberre volna sziikseg abban a mun- 
kaban, amely a gazdasagi elet hullamzasanak mos- 
tani rudomanyos szelessegii meresen kiviil gyors- 
iitemu statisztikai hirszolgalatot is nyujtana, szinte 
a meteorologiai jelentesek mintajara. Celtalan pro- 
balkozasokban, felesleges kiserletezesekben elkallo- 
dott gazdasagi erok halmazat takarithatnak meg 
es viszont otletek sokasagat nyerhetnek ezen a 
reven termelok es kereskedok egyarant, boven ki- 
egyenlitodven a statisztikai szolgalatra forditott 
munkaerok koltsege. 
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A mainal rendszeresebb es tudatosabb alapokra 
kellene helyezni a parcelldzdsok iranyitasat, vala- 
mint a hitelorganizdcidt, mindketto a termeles esz- 
kozeit leven hivatva megadni. Nyilvanvalo, hogy 
ha nagyobb attekintes biztositasaval, celszeriibben 
dolgozo apparatussal a fold es penz megoszlasat a 
mainal hatekonyabb modon tudjuk teljesiteni, ak- 
kor ez maga utan fogja vonni a fokozott termele- 
kenyseget. 

Nem kisebb jelentosege volna, hogy a termelo- 
eszkozokon tul a munka modszere es menete is 
vegre organizaltassek. Kifejezetten agrarallam le- 
ven, kiilonosen sziikseges lenne, hogy a mezogazda- 
sdgi tizemek organizdldsa es folytatolag az erteke- 
sites irdnyitdsa is tudatosabba, komolyabba valjek. 
Sajnos, alig meriink almodni is errol, amikor ma 
ott tartunk, hogy a nagybirtokon a gazdatiszt 
munkakorben foglalkoztatott eroknek csak 35 sza- 
zaleka okleveles, a tobbinek legfeljebb foldmives- 
iskolai kepesitese van s ugyanakkor a diplomasok 
koziil negyezer ember bolyong kenyer nelkiil. Ennek 
a kerdesnek a tobbtermeles es a hozzakapcsolodo 
tobbertekesites szerinti megoldasa allashoz juttatna 
a szakemberek kiilonleges organizator-tipusan kiviil 
egesz sereg gazdatisztet, akiknek fenntartasa kozre- 
miikodesiik nagyobb eredmenyebol onmagatol adod- 
nek. Egesz tomeg elhelyezeserol beszelhetiink, mert 
elerkezett az ideje annak, hogy a kisbirtokoknak 
is meglegyen a maguk gazdatisztje, annak a gazda- 
titkdri intezmenynek bevezetesevel, amelyet Gra- 
bovszky Miklos dr. miniszteri tanacsos maris ko- 
moly formaban kezdemenyezett. Olyanfele szabad- 
foglalkozasu szakertok lennenek ezek, aminok az 
iigyved vagy orvos es tanacsadasba allananak ren- 
delkezesere a falvak nepenek foldmivelesben es allat- 
tenyesztesben. Ha latni fogja a gazdalkodo nep, 
hogy utbaigazitasaik nyoman hasznos eredmenyek- 
hez jut, ketseggel fogja megadni munkajuk dij at, 
amelyet gazdasagosabbnak fog tartani, mint pel- 
daul az orvos honoralasat. 
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Idetartoznek az Ingenieur agronomique, vagyis 
a mezogazdasagi mernok, az agrokemikus beveze- 
tese a magyar foldre. 

A nagyobb ipari vallalatoknal viszont ingenieur 
social volna elhelyezheto, amint az kiilfoldon mar 
sokfele megvan. Ennek feladata volna a gyar szol- 
galataban alio munkassagrol valo szocialis gondos- 
kodas: a berviszonyok figyelese, e tekintetben ese- 
tenkint javaslatok tetele, kozos beszerzesi akciok, 
foleg azonban a lakaskerdes iranyitasa, oly teen- 
dok, amelyeket a messzebbre tekinto kapitalista fel- 
fogas maganak a termelesnek erd ek vonalaba is bele 
tud allitani. 

A sokat emlegetett, nemi romantikus szinnel is 
koriilhimzett hdziipar sem fog addig komoly kibon- 
takozashoz juthatni, foleg pedig a benne dolgozok 
nem fogjak addig megerdemelt jovedelmiiket meg- 
talalni, amig annak szervezesere nem fognak erok 
rendelkezesre allni. Kezdve a propagandan es an- 
nak megjelolesen, hogy mit es hogyan erdemes ter- 
melni, az anyag beszerzese, az ertekesites lebonyo- 
litasa csupa oly feladat, amelyet eppen kis exiszten- 
ciak maguk ellatni nem tudnak, de viszont eppen 
e problemak megoldasa eseten boven fedezhetok 
volnanak a hozza sziikseges intellektualis erok kolt- 
segei. 

Maganal az allamnal elsosorban a kozmunkaknak 
a mainal sokkal komolyabb organizalasara volna 
sziikseg. Felelmetesen nagy Osszegek folynak el az 
allampenztarbol beruhazasi es tatarozasi celokra, 
igy kiilonosen lit-, hid- es egyeb epitkezesekre, ku- 
lonbozo miiszaki munkakra. Az 1925-29. evek kozt 
egymilliard pengo ment hasonlo rendeltetesre. Ma 
azonban a helyzet az, hogy e munkak sziiksegesse- 
genek megallapitasanal, a vallalkozasi megbizasok 
kiosztasanal, de ugyanigy a kivitel ellenorzesenel 
az allam nem tud vagy nem akar a kello hozzaertes- 
sel es komolysaggal eljarni. Hallatlan tulkiadasok 
vannak, de nem is olyan ertelemben, hogy bar koz- 
vetleniil nem sziikseges celokra, mindamellett a gaz- 
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dasagi verkeringes felfrissitesevel folynek el a 
penz, hanem oly kepen, hogy a szobanlevo munka- 
kat neha szazszazalekos, sot annal is nagyobb tul- 
fizetessel adjak ki. Nyilvanvalo, hogy az ilyen tobb- 
letek nem munkaberek s nem is anyagarak alakja- 
ban ornlenek szet az orszagban. Az adozok felesle- 
ges igenybevetelet s amellett nem egyszer kifeje- 
zetten rossz munkak szolgaltatasat akadalyozna 
meg a kozmunkdk olyan miiszaki vezerkardnak es 
ellenorzoszervezetenek kiepitese, amely nem a bii- 
rokrata, hanem a szakerto szemevel tudna nezni a 
dolgot* Olyan tetel volna ez a koltsegvetesben, 
amely boven megteriilne a mai rendszertelen, szak- 
szeriitlen es felszines gazdalkodas megsziintevel, de 
reszben elerheto volna mar a mai hivatalnokappara- 
tus celszerii atcsoportositasaval is. 

Ezeken a Trettina Jeno felsorolasaban foglalta- 
kon kiviil joggal mutattak ra masoldalrol arra, 
hogy a nagyobb erdekii tdrsadalmi szervezetek 
(gazdasagi, szakmai, kulturalis, vallasi es egyeb 
alakulatok) szinten sajat erdekiikben jarnanak el, 
ha celjaik szolgalatara mindenkor intelligens es kii- 
lon kikepzett szervezo eroket allitananak be, akik 
a programmba vett erdekek iranyaban tobb hato- 
erovel, nagyobb celtudatossaggal, technikailag es 
szellemileg egyarant fokozott keszseggel tudnanak 
dolgozni. Ma ezen a teren sokszor nagy szemelyi 
hianyokat tapasztalhatunk; minden kiilonosebb 
meggondolas nelkiil iktatnak be hasonlo allasokba 
olyanokat is, a kiknek sem altalanos kepzettsegiik, 
sem specialis kikepzesiik nines meg, pedig ezeknek 
az egyesiileteknek munkassaga tobbnyire a gazda- 
sagi es tarsadalmi elet erdekharcaiba vag bele s a 
kozelet mozgasi torvenyeinek, a tomegerok jateka- 
nak, az anyagi, szemelyi, lelki tenyezoknek alapos 
ismeretere van sziikseg celravezeto miikodesiikhoz. 

* Az azota hivatalosan is nyilvanossagra jutott meg- 
dilbbento, de nem meglepo panamak fokozottan indo- 
koljak ennek a sztlkseges intezmenynek megteremteset. 
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Azok a testiiletek, amelyek hivatasbeli, tehat tobbe- 
kevesbbe materialis iranyban fogjak ossze tagjai- 
kat, pusztan gazdasagilag is megtalalnak szamita- 
saikat ilyen erok beiktatasaval. 

A mostanaig felsorolt munkakorok olyanok, ame- 
lyek termeloerot avagy racionalis megtakaritas le- 
hetoseget jelentenek a tarsadalom szamara s igy 
kozvetleniil ugyanazon agazatban, vagy kozvetve a 
gazdasagi elet osszefiiggesen keresztiil meghoznank 
azt a tobbletet, amelybe betoltesiik keriilne, nem is 
szolva a nemzeti vagyonosodas ezen tulmeno eme- 
leserol. Hozzavetoleges szamitas szerint koriilbeliil 
hatezer foiskolai kepesitesii ember reszere jelente- 
nenek helyet, kiilonveve meg az elhelyezheto gazda- 
tiszteket, akik onmagukban tobbezer fore men- 
nenek. 

A munka- es jovedelemeloszlds rendezese. 

De legyen szabad az eddigi felsorolast a magam 
reszerol kiegeszitenem es evegbol tovabb mennem 
a gazdasagi elet folyamataban. Amint mar beveze- 
toiil mondottam, mai gazdasagi rendiinkben a ter- 
melesen kivul a jovedelem eloszlasa is, sot elsosor- 
ban eppen ez kivan atrendezest; ez van hivatva a 
termelokepesseg es a fogyasztoero egyensulydndl' 
biztositdsdra is. Amennyire visszas es legtobbszor 
felesleges az allam egyre fokozodo beavatkozasa 
egyeb teriileteken, annyira kivanatos es egyuttal 
tapintatosan megoldhato a jovedelemelosztas fazi- 
saban. Semmifele elvi szempontot nem torne at pel- 
daul, ha a jogilag amugy is nyilvanos szamadasra 
kotelezett vallalatok jovedelmet komoly ellenorzes 
ala vennek hivatdsos revizorok segitsegevel. Tud 
juk, hogy ma e vallalatok merlege csak ritkan fejezi 
ki a valosagos allapotot, nehany osszefoglalo tetel- 
ben suritett szamadasaik nem adnak vilagos kepet 
meg akkor sem, ha esetleg minden konyvelesi jatek 
vagy eppen hamis adatok nelkiil kesziilnek is. Pe- 
dig valosagos jovedelmiik kimutatasanak nagy je- 
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lentosege volna a gazdasagi elet egesz vonalan. 
Lehetove tenne ez, hogy vegre a nyilvanossag nap- 
fenyere keriiljon a kartellek arpolitikaja es mar ez 
a vilagossag is feszelyezze a rablas szem ermetlen se- 
get, ami a fogyasztokozonseg koreben a kozeposz- 
taly helyzetet szinten lenyegesen megkonnyitene. 
(Az arak szabalyozasa a jovedelemelosztas rendeze- 
set is jelenti.) De erdeke volna a kisebb reszvenye- 
seknek is, akiket ma kisemmiznek a vallalat tulaj- 
donkepeni birtokosai; ismet olyan jelenseg, amely 
a lateiner kozeposztalynak is szamos tagjat kozel- 
rol erinti: jelenleg a helyzet az, hogyha reszvenyes, 
kozvetleniil az osztaleknal karositjak meg, ha pedig 
mar kedvet vettek a reszvenyvasarlastol es arra 
kesztettek, hogy inkabb takarekbetetekbe helyezze 
el penzet, akkor ugyanazt a penzt a bankok valla- 
lataikban mint iizemi toket forgatvan, az alacsony 
betetkamat es a haszon kozti kiilonbozetet a maglik 
szamara szerzik meg; nemszolva arrol a koriilmeny- 
rol, hogy ilymodon a tokevel vald rendelkezes at- 
csiiszik teljesen a plutokrdcia kezebe, amely volta- 
kepen nem is tulajdonosa a toke nagy reszenek 
Ha ezzel a mai allapottal szemben a gazdasagi elet- 
ben is fel szabad vetnem a demokratizdlds es onren- 
delkezes gondolatdt, akkor ennek megvalositasahoz 
sziikseges, hogy a vallalatokban valo reszvenyesi 
erdekeltsegre kedvet es keszseget ebressziink. En- 
nek utja a reszvenytarsasag egyetemes reformja 
mellett mindenekelott a mai osztalekpolitikanak 
megjavitasa, legalabb a konyvrevizio ny omasa ala 
helyezve azt. (Mindez egyebkent all a szovetkezeti 
mozgalom nagyreszere is.) Ehelyiitt csak mellekesen 
jegyzem meg, hogy a javasolt reform a gazdasag- 
hatalmi es jovedelemmegoszlasi szempontokon kiviil 
bizonyara sarkalolag hatna a tokegyiijtesre is. A koz- 
hitelii revizio kivanatos lenne meg a kincstar sza- 
mara is, amely ma nem egyszer nevetseges jovede- 
lemtoredek utan kapja az adokat. S vegiil - amit 
e helyiitt elsosorban kellett volna emlitenem, hiszen 
ezuttal nem altalanos gazdasagi programm nyujta- 
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sarol van szo, hanem specialisan a kozeposztaly- 
rol - sziikseges lenne a revizio, az igazi jovedelem 
megallapitasa a maganhivatalnokok, mernokok es 
termeszetesen ugyanigy a munkasok szempontjabol 
is, akiknek szamara a jovedelem egy hanyadat tor- 
venyileg kellene biztositani (megadva az altalanos 
kulcson beliil a kategoriankint egy-egy fore eso 
minimalis szazalekot is). A nagyvallalatok fizetes- 
es berpolitikajanak ilyen szabalyozasa kihatna az 
aralakulas torvenye szerint az egesz munkapiacra, 
azokra a kisebb iizemekre is, amelyeknek nyilvanos 
ellenorzese nehezkes es eroszakolt lenne. 

Latjuk, hogy egesz gondolatsor, a gazdasagi elet 
atformalasanak tobbszoros szempontja szol a mai 
fikcio megsziintetese es a valosagos jovedelem fel- 
deritese mellett. A jovedelem egyetlen szamba- 
veheto kontrolja pedig csak az lehet, ha a revizori 
intezmenyt kotelezoen bevezetnek olymodon, hogy 
a cegbirosagtol kirendelt revizor a konyvelesnek 
es mellekleteinek valosagat vegig ellenorizne. Di- 
jazasukat termeszetesen a vallalat terhere utalnak 
ki, ami voltakepen magangazdasagi szempontbol 
sem jelentene improduktiv kiadast. Az eddig csak 
elmeletileg letezo nyilvanossag valova tetelevel a 
vallalatok jovedelmenek elosztasa sziiksegszeriien 
egeszsegesebbe valik es igy a kisebb reszvenyesek 
a mai helyzethez kepest csak tobblethez jutnak, a 
revizorok dijazasa tehat vegeredmenyeben a nagy 
reszvenyesek ma alutakon zsebretett jovedelmebol 
fog leesni. Angliaban ma ezen a reven 18.000 hiva- 
tasos revizor talalja meg kenyeret. Ha egyszeriien 
a lakossag aranyszamat vennok, Magyarorszagon 
ez 3000-nek felelne meg, mivel azonban termeszete- 
sen a tokeerot is figyelembe kell venni, e tekintet- 
ben pedig lenyeges kiilonbseg az 6t vilagresz gaz- 
dasagi erejet magabagyujto Anglia es mi kozot- 
tiink, hozzavetoleg csupan 1000-re teszem azoknak 
a szamat, akik ilymodon gazdasagilag indokolt el- 
helyezeshez juthatnanak. 

Sziikseg volna a mimkakozvetitesnek is a mai- 
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nal nagyobbaranyu kiepitesere, hogy a gazdasagi 
elet piaca e tekintetben is tudatosabba, rendszere- 
sebbe valjek. Mivel ez reszben beleesik a mar tar- 
gyalt gazdasagstatisztikai munkalkodas anyagaba, 
ezuttal bovebben nem kivanok rola szolni. 

Ha e ket utobbi kategoria: a revizorok es a 
munkakozvetites organizatorai, inkabb csak a jo- 
vedelemelosztas tenyezoi volnanak is, ez nem jelenti 
improduktiv voltukat, mihelyt a gazdasagi eletet ar 
emberre vald vonatkozdsdban fogjuk fel es 6t dllit- 
juk bele celul. Hogyha a gazdalkodas ertelmet 
az egy-egy emberie juto jovedelemben latjuk, ak- 
kor e jovedelem biztositasa, sot fokozasa el eve meg- 
eri a velejaro koltseget. 

A maganhivatalnokok helyzetet - allasban es 
alias nelkiil levoket egyarant - lenyegesen meg- 
javitana a munkaido korldtozdsa. Ma ezen a teren 
sokhelyiitt felhaborito allapotok vannak, amelyek 
nemcsak egeszsegiikben, de kulturalis eletigenyeik- 
ben is valosaggal felorlik e modern rabszolgakat 
ugyanakkor, amidon egy csomo embernek viszoni 
nem jut munka, s azok pusztulasra itelten tengod- 
nek. Praktikusan elegendo volna a jogvedelem ki- 
mondasa, tehat megallapodastol fiiggetleniil a tul- 
oradij kovetelesenek elismerese, termeszetesen uto- 
lag is, amikor mar kilepett a hivatalnok a vallalat- 
tol es igy feszteleniil ervenyesitheti multbeli igenyet. 

A kozhivatalnokokra is raterve, el kell ismernem, 
bar egyaltalan nem vagyok javukra elfogult, hogy 
egy nagyresziik sokat dolgozik. Mas lapra tartozik, 
hogy munkajukban sok a felesleges, sot karos mate- 
ria, ami a rendszer hibaja. De ha a biirokracia re- 
formjara komolyan sor is keriilne - eddig a kozon- 
seg erdekeben nem gondoltak ra, most azonban 
penziigyi okokbol csakugyan megtortenhetik - es 
az adminisztracio anyagat erosen megrostalnak, ez 
nem tenne sziiksegesse a hivatalnoki letszam nagy- 
aranyu apasztasat. Ma a hivatalnokok munkaja, 
ideertve a biraket is, sokszor igen gyenge mino- 
segii, sablonos, gondolatnelkiili, talan eppen a nagy 
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mennyisegnel fogva is. Ha a kozigazgatast es biras- 
kodast nemcsak terfogataban, de tartalmaban is 
megjavitanak, ugy a munka nyugodtabb, jobb veg- 
zese ellensulyozna az aktamennyisegek csokkeneset 
es nagyjaban ugyanerre a hivatalnokletszamra 
lenne sziikseg. 

E minosegi reformhoz tartoznek hozza, hogy a 
kozigazgatasban, mai autokratikus jelleget levetve, 
tetessenek nyilvanossa a felek szamara az iratok es 
a hatarozathozatalban legyen meg a komoly indo- 
kolas kotelessege a felelosseg elvere epitve, ugy, 
amint mindez megvan a biraskodasban. Legalabb 
azokban az iigyekben ervenyesiilhetne ez az analo- 
gia, ahol ellenerdekii felek allanak egymassal szem- 
ben ugyanugy, mint a birosag elott. Ez lehetove 
tenne azt is, hogy az iigyvedek szerepe a kozigaz- 
gatasi eljarasokban ne legyen olyan bizonytalan 
ertekii, sot sokszor illuzorius, mint manapsag. Meg 
nem vetendo nagysagu uj munkateriilet volna ez az 
iigyvedek reszere, amelyen exisztencialis szempont- 
jaik erdekkozossegben olvadnanak ossze a kozon- 
segevel. 

Az iigyvedek es mernokok kategoriajaban nern 
hunyhatunk szemet afelett, hogy sokan - nem is 
annyira tudasuk erejevel, mint inkabb az osszekot- 
tetesek iigyes szovesevel - a megbizasok olyan to- 
meget koncentraljak magukhoz, amelyet szemelye- 
sen ellatni nem is tudnak, hanem azt, munkauzso- 
ranak beillo dijazas mellett, diplomas bermunka- 
sokkal vegezteti el. Ezt a munkaerkolcsbe iitkozo 
allapotot legalabb azzal lehetne visszaszoritani, 
hogy az ilyen foglalkozasi agakban a normalis sze 
melyes keresetnek megfelelo hatarokon feliil az ado 
progresszivitasat ugrasszeriien kellene felfokozni, 
ami altal a megbizasok halmozasa reszben ertelmet 
vesztene. 

Az orvosokndl foglalkozasuk szemelyesebb ter- 
meszete folytan az ilyenmeretii munkahalmozas ke- 
vesbbe lehetseges, de meg mindig elegendo vesze- 
delmet jelent a betegpenztari allasoknak szokasos 
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kumulalasa, amely a tobbi orvosnak is kart okoz, 
de talan meg tobb kart - a betegeknek Ez a visz- 
szassag egyebkent Onmagatol oldodnek meg, mi- 
helyt a biztosito intezmenyeknek reformjaval a 
szabad orvosvalasztast bevezetnek. 

A munkamegosztas az orvosoknal mas iranyban 
is valtoztathato volna: ma a varosok tul vannak 
halmozva orvossal s ugyanakkor a falvakon sok al- 
kalmas teriilet betoltetleniil marad. Oka a falvaktol 
valo huzodozasnak maga az orvostudomany speciali- 
zed 6d6 iranya is, amely ma mar a fiatalabb genera- 
ciok minden tagjat megkiserti, de elsosorban terme- 
szetesen az az irtozas, amely et nem is annyira a 
kultura, mint inkabb a civilizacio hianya irant 
ereznek, kiilonosen ha rossz kozlekedessel is elszi- 
getelt helyrol van szo. Ezeket az utobbi akadalyo- 
kat a kozlekedes fejlodese - gondolva a szellemi 
kozlekedes legujabb eszkozere, a radiora is - las- 
sankint fel fogja oldani es talan nemileg csokken- 
teni fogja a mai fesziiltseget. 

Az orvosok teriileti eloszlasanak egyenletesebbe 
valasa annal inkabb sziikseges, mert egyebkent let- 
szdmuk noveleserol mar nem igen lehet szo; nem- 
zetkozi statisztikai osszehasonlitasban nezve, csak 
harom europai orszagban van tobb orvos, mint mi- 
ualunk: Angliaban (ahol 822 lakosra osik egy or- 
vos), Norvegiaban (1067) es Svajcban (1231); ez- 
utan mar mi kovetkeziink 1290-es aranyszammal; 
sot a nemzetkozi munkaiigyi hivatalnak ez a sta- 
tisztikaja teves is, mert hazai statisztikank szerint 
7403 orvos van Csonka-Magyarorszagon, ami ko- 
riilbeliil a norveg helyzetnek felel meg. A kivaloan 
kulturorszagkent elismert Belgiumban vagy Sved- 
orszagban csak 2344, illerve 2744 lakosra esik egy 
orvos! Viszont itt is arra kell gondolnunk, hogyha 
az egyetemes jolet a maihoz kepest szamottevoen 
emelkednek, akkor az orvosok igenybevetelere valo 
kepesseg es keszseg olyan eros mertekben fokozod- 
hatnek, amely minden eddigi statisztikanal nagyobb 
igenybevetelt biztositana szamukra. 
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Uj hivatalnoki fizetesrendszer. 

Az eddigiekben uj munkakorokrol vagy a mar 
ismert munkateriileteknek hatekonyabb igenybeve- 
telerol, a mainal tobb emberrel valo megszallasarol 
szolottam. Ezzel ki is meritettem volna targyam- 
nak a cimben megjelolt hatarait, de legyen szabad 
ezen tulmenoleg egyeb kerdesekre is kiterjeszked- 
nem. Amint bevezetoiil mondottam ket problema 
var megoldasra: az elhelyezes feladatan kivul gon- 
doskodni kell az allasban levok mainal jobb dota- 
lasarol is. 

Olyan kerdes ez, amelynek celszerii megoldasa- 
hoz nem is kell minden esetben penz. Gondolok 
mindenekelott a kozhivatalnokokra. Ma fizetesiik 
igen alacsonyan kezdodik es csak szolgalati idejiik 
vegefele er el olyan fokot, amely emberibb elet- 
nivonak felel meg. A fizetesi skala, ha magasra nem 
is emelkedik, oly meredeken van megalkotva, hogy 
peldaul a miniszteri fogalmazoenal a miniszteri 
tanacsos fizetese negy szerte nagyobb. Ez a munka 
dijazasa szempontjabol is igazsagtalan, mert ugyan- 
azon kepesitesii hivatalnokok miikodeseben - ter- 
meszetesen mindig csak az atlagot hasonlitjuk az 
atlaghoz - ilyen ertekkiilonbseg nem szokott lenni. 
Ha eltekintiink az egeszen kezdo tisztviselonek meg 
tapogatodzo es gyakorlatozo tevekenysegetol, ugy 
nehany evi szolgalat utan mar hozzavetoleg azt a 
munkaminoseget nyujtja, mint az idosebbek; eset- 
leg fiatalos ambicioianal, el nem merevedett munka- 
keszsegenel fogva jobbat is. (Ez hivatalosan is el- 
ismerest nyer a biraknal vagy meg inkabb a tana- 
roknal, akik szolgalati idejiik kezdetetol fogva 
ugyanazt a funkciot es onallo hataskort szoktak 
betolteni.) 

De kiilonosen visszas ez emberi szempontbol: nem 
jelent egyebet, minthogy az eletnek eppen fiatalabb 
szakat kell kereszttil nyomorogniuk, amikor annak 
tisztesseges ertelemben vett elvezete meg intenzi- 
vebb lehetne, amikor az eletigenyek meg nagy ob- 
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bak, sot az eletsziiksegletek is kovetelozobbek. Ez 
az a kor, amidon csaladalapitasrol lehet szo, ami- 
don a gyermekeket neveltetni es egyaltalan testi 
megerositesukrol is gondoskodni kell. 

Azok a hivatalos es tarsadalmi tenyezok, akik 
annyira szeretik a csaladalapitas jelszavat hangoz- 
tatni, alszentesseget kovetnek el, ha ennek anyagi 
eszkozeit meg ott sem akarjak megadni, ahol ez 
kiilon aldozatot nem kivan. Nem volna egyebrol 
szo mint arrdl, hogy legaldbb azt a keveset, amit 
pdlydja sordn kap egy tisztviselo, egyenletesebb 
elosztdsban nyiijtsdk neki. Az egyazon kepesitesii 
tisztviselokre nezve tehat meg kellene allapitani, 
hogy atlagban milyen osszeg az, amelyet szolgalati 
ideje alatt fizetesben felvesz es ezt nagyjaban egy- 
forman kellene elosztani. Nem vonatkoznek ez a 
kozeparanyos szamitas az egeszen kezdo fokozatra, 
amelyet probaidonek lehet tekinteni es termeszete- 
sen nem vonatkoznek azokra a magasabb hivatal- 
fonoki fokokra, amelyeket nem er el, vagy leg- 
alabb is nem volna szabad elernie minden hivatal- 
noknak, igy peldaul a foiskolai kepesitesii tiszt- 
viselokre nezve megmaradna mai alacsony osszege- 
ben a X. fizetesi osztaly, ahol palyajukat kezdik, 
viszont a IX-VT. fizetesi osztalyokban koriilbeliil 
egyenletesen elosztott atlagat kapnak annak, amit 
az ezekben eltoltott ido alatt ma mereven emelkedo 
skala szerint adnak nekik. Mindossze kis kiilonb- 
seg maradna a fokozatok kozott, hogy szimbolizalja 
a hataskorben, rangban valo emelkedest. A kiilonb- 
segek csekelysege nem rongalhatna a rangok meg- 
becsiileset senki szemeben, aki azokat a maguk fo- 
galmi lenyegeben tudja ertekelni es nem teveszti 
ossze az erkolcsi tartalmat a mogeje helyezett penz- 
fedezettel. De meg kevesbbe lehet errol szo annal- 
fogva, hogy ez a fizetesbeli kozelseg mindig csak 
egyforma kepesitesii tisztviselok kozt lenne meg, 
akik maguk is vegig fogjak futni ugyanazt a let- 
rat, tarsadalmi helyzetukre nezve pedig szolgalati 
idotol fuggetleniil lenyegeben egyformak - es 
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eppen ezert hasonlo sztiksegleteik is vannak. (Ma- 
gatol ertetodoen a tisztviseloi javadalmazasnak ez a 
szerkezete egyaltalan nem erinti a csaladi potlek 
esetleges komoly kiepiteset. A ketto egymastol fiig 
getlen, magara a hivatalnok szemelyere, vagyis az 
alapfizetesre nezve aktualis maradna javaslatom 
akkor is, ha a csaladi potlekolast a legszelesebb 
alapra, helyeznek, Sot annyiban van kapcsolat is 
kozottiik, hogyha a csaladtagok utan komoly potle- 
kot ugyse nyujtanak, legalabb maga az alapfizetes 
beosztasa simuljon hozza a csaladfenntartas kove- 
telmenyeihez.) 

A kozeposztdly kollektiv vagyongyiijtese. 

Olyan fizetesi szisztema ez, amelyet termeszetesen 
a maganvallalatok is elfogadhatnanak. 

Rajniss Ferenc igen tisztelt baratom a sorozat 
bevezeto eloadasaban az intellektualis kozeposztaly 
fogalmat ugy hatarozta meg, hogy ide tartoznak 
mindazok az ertelmisegi elemek, akik toke nelkiil 
fejtik ki szellemi munkajukat. Mihelyt toket is visz- 
nek bele szellemi termelesiikbe, ertelmisegi jelle- 
giiktol fiiggetleniil kivalnak a kozeposztalybol. 
Amde nemcsak termelo, hanem tartalektoke is vatt 
es erre az utobbira a kozeposztalynak is sziiksege 
volna, hogy annak erejere tamaszkodhassek rend- 
kivuli alkalmakkor, amino a betegseg, allastalan- 
sag Btb. A kozeposztalynak egyes tagjai rendszerint 
nem szerezhetnek maguknak ilyen toket, gyiijthet- 
nek ellenben kollektiv vagyont, amely mindegyik- 
nek csekely hozzajamlasat igenyli es megis ele- 
gendo mindegyikiik szamara, mert nem egyazon 
idopontban van ra szuksegiik; a betegseg, az allas- 
talansag kiilonbozo idoben tamadja meg egyikiiket 
es masikukat. 

A kollektiv vagyongyiijtes legpraktikusabban a 
biztositas intezmenyeben jelentkezik. Ide tartozik 
a betegseg esetere szolo biztositas, amelyre a kozep- 
osztalynak is nagy sziiksege van, de ennek sine 
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qua nonja lenne a szabad orvosvdlasztds, amely 
nelkiil a biztositas gyogykezelesi szempontbol tel- 
jesen bizonytalan ertekii, emberileg pedig megalazo, 
kiilonosen amikor intelligens retegrol van szo. A 
visszaelesek automatikus elharitasat legjobban az 
biztositana, ha a felmeriilo orvosi koltsegeknek 
csak egy reszet fedezne a kozos alap, mig masik re- 
szere nezve voltakepen csak hitelezesrol lenne szo, 
amelyet kesobb lassan vissza kellene fizetnie. Ez a 
hitelezesi szisztema szinte automatikus modon he- 
lyettesitene az ellenorzest, amely ma nemcsak kolt- 
seges, de meggyalazo is. 

Hyen onszabalyozo metodus mellett lehetseges 
volna a magdnhivatalnokra nezve a munkanelkuli- 
segi biztositas bevezetese is, amelyre feltetleniil 
sziikseg volna. Ma az allastalan emberre nezve az 
ehenhalas valosaggal kodifikalva van, hiszen koz- 
segelyben t or veny szer int csak a munkakeptelen es 
nem a munkanelkiili reszesitendo. Ez voltakepen az 
emberi szolidaritasnak megtagadasa. De a humani- 
tas vagy legalabb is a sorskozosseg erzesen kiviil 
tarasdalompolitikai jelentosege is van e kerdes ren- 
dezesenek, mert barmilyen sziik keretek koze szori- 
tassek is a biztositas - mint ahogy erre tomeg- 
pszihikai okokbol sziikseg is lenne - meg fogja 
adni az erkolcsi fiiggetlenseg erzeset azoknak a ma- 
ganhivatalnokoknak, akik ma meg a vezeto alla- 
sokban is kenyre-kedvre kiszolgaltatott jobbagyai 
a kapitalizmusnak. 

Sziikseg volna a kozeposztaly hiteligenyeinek el- 
latasara mas tekintetben is, igy kiilonosen palya- 
kezdes, csaladalapitas alkalmaira. Ma takarekossa- 
got szokas tanacsolni, megfelejtkeznek azonban ar 
rol, hogy egy kozeposztalybeli embernel a takarekos- 
sagnak foghato eredmenye csak palyaja vegefele 
jelentkezhetik, utolagosan es nem akkor, ami don 
arra leginkabb volna sziiksege, nem- is beszelve 
arrol az eshetosegrol, ha a megtakaritott penz, az 
allam joindulatu kozremiikodesevel, egy inflacio 
ozonvizeben olvad el. En tehat megforditom a te- 
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tolt: ne takarekossdgon kezdjuk, hogy tokenk le~ 
gyen, hanem a toket idejeben nyiijtd hitellel, amely 
a torlesztes folyamdn szuksegszeriien magdval hozza 
a takarekossdgot, sot a hitel ezes szamara fedezetiil 
megkivanhato eletbiztositas a tokegyiijtes folyama- 
tat meg jobban felduzzaszthatja. 

Amennyire helyes volna ezeknek a hitelintezme- 
nyeknek megvalositasa, annyira nem kivanatos es 
legfeljebb atmenetileg sziikseges rossz gyanant fo- 
gadhato el a kollektiv fogyasztas olyan formainak 
letesitese, mint a kozos iidiilohazak es hasonlok. 

Az elobb ideztem azt a defmiciot, amely szerint 
az ertelmisegi kozeposztalyhoz azok tartoznak, akik- 
nek termelo tokejiik nines. De programmunk kiraj- 
zolasanal nem sziikseges, hogy ebben a korben ma- 
radjunk. Sot, kivanatos volna, hogy egyen kint mi- 
nel tobbet lepjenek ki e definicio korebol es tudja- 
nak atlendiilni a tokes tarsadalomba. Regi jelszo, 
hogy a kozeposztaly fiai menjenek gazdasagi pa- 
lyara, az ertelmisegi elemek igenyeinek megfelelo, 
onallo gazdasagi tevekenyseghez azonban beideg- 
zett tudas es toke kell. Tipikusan kozeposztalybeli 
ember szamara a toke sokszor csak szemelyi hitel 
reven erheto el, tehat ennek, esetleg szovetkezeti ke- 
retekben valo, kifejlesztese sziikseges. Ez terme- 
szetszeriien draga hitel a veszendobe meno tokek 
folytan, azonban legtobbszor meg mindig jobb a 
semminel. Egyebkent a gazdasagi eletnek rudato- 
sabba tetele, a konjunkrurakutatas es gazdasagsta- 
tisztika nagystilii kialakitasa csokkentene a kapi- 
talista rendszer ma annyira jellemzo bizonytalansa- 
gait. Ennek jelentosege nemesak anyagi, de gazda- 
sagetikai tekintetben sem volna megvetendo. A 
kapitalizmust a token mint fogalmi lenyegen kiviil 
legjobban a kockazat szertelensege jellemzi, amely 
sokszor a vallalkozo erokifejtesevel aranytalan nye- 
lesegre vezet, de ugyanugy meg nem erdemelt mer- 
tekben okozhat neki veszteseget is. Nyilvanvalo, 
hogy az esetlegessegeknek ez a jateka folytonosan 
mallasztja a tarsadalom etikai elgondolasat es ep- 
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pen ezert egyetemes gazdasagerkolcsi szempontbol 
is, de materialis erdekbol is, amely foleg eppen a 
vallalkozoi tevekenysegre tendalo kozeposztalynal 
erezheto, erdemes lenne foglalkozni a veszteseg 
elleni kolcsonos biztositds gondolataval. (Termesze- 
tesen csakis ugy volna elkepzelheto, hogy a csatla- 
kozo tagok allando szigoni revizionak vessek ala 
iizletmenetuket.) 

A kozeposztaly es egyaltalan a kisebb exiszten- 
ciak gazdasagi ervenyesiilhetesehez hozzatartoznek 
a mai koncesszios rendszer megsziintetese, mert 
egyeb hibai mellett - amin 6 a gazdasagi elet 
mechanikus benitasa, a protekcio-rendszer, a poli- 
tikai fiigges fokozasa - egyre jobban 6d a ten dal, 
hogy nehany kivaltsagos kezeben halmozza fel a 
kereseti lehetosegeket, ami egyuttal a fogyaszto- 
tabor jovedelemcsokkeneset is jelenti. 



in alunk az orszag katasztrofalis megcsonkitasa 
meg jobban felfokozta azt a krizist, amely az ertel- 
misegi osztalyokat vilagszerte fojtogatja. Miutan a 
megszallott teriileteken letelepedni nem lehet, keny- 
telenek vagyunk atmeneti elhelyezeskepen a kivan- 
dorlas propagalasat megfontolni. Hitein szerint az 
intelligens embert kell legkevesbbe felteni attol, 
hogy a tavolsag elszakitja 6t lelekben is a nemzet- 
tol. A rniiveltseg sokkal differencialtabb lelkiseggel 
jar, semhogy egykonnyen bele tudjon helyezkedni 
idegen kulturaba. Ennek tudataban merem ajanlani, 
hogy ezt a kulfold fele maris megnyilatkozo uti- 
keszseget szervezni kellene az alkalmas helyek es 
foglalkozasi agak felkutatasaval s az osszekottete- 
sek megteremtesevel. 

Ismetlem azonban, az intelligencia valsaga vilag- 
jelenseg, amely mindenfele egyre fokozodo merete- 
ket mutat. Ennek a krizisnek oka az, hogy a kultiir- 
igenyesseg gyorsabb utemben halad elore, mint a 
gazdasagi erok fejlodese. Egyre tobb ember akar 
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miiveltseget szerezni, sokszor nem is a kultura, ha- 
nem az ehhez kapcsolodo tarsadalmi emelkedes ked- 
veert. Szinte veszedelmes gyorsulast adott ennek a 
fejlodesmenetnek a sajto utan most a radio. Alig 
hiheto, hogy ez a miivelodesi vagy racionalizalhato 
legyen es el keli kesziilni arra, hogy a krizis kata- 
klizmava fokozodik. Vegso kifejtesben el kell megis 
jonnie annak az idonek, amikor a termeszettudoma- 
nyok tovabbfejlodese reven a primaer javak eloalli- 
tasa az emberisegnek aranylag csekely idejet fogja 
igenybe venni, az emberek mind kevesbbe lesznek 
lekotve es a fizikai dolgozoknak szinten lesz erkeze- 
siik, hogy kulturjavakat is elvezhessenek, felesleges 
tehat evegbol feljebb tortetniok. (Svedorszagban es 
ineginkabb Daniaban a kisbirtokosok jelentekeny 
resze kozepiskolat vegzett.) De meg fog oldodni 
ekkor a feltorekves fesziiltsege tarsadalmi szem- 
pontbol is, mert a miveltsegbeli nivo egyenlete- 
sebbe valvan, a tarsadalmi megkiilonboztetesek is 
csokkenni fognak, eziittal mar nem a nyersen ertel- 
mezett demokratizdlds fele Mzd erejevel, ha new 
a nep kulturdlis felemelkedese kovetkezteben. 

De addig is, amig a kozeposztaly kiilon, elszige- 
telt reteget alkot a tarsadalomban, helyzetenek meg- 
oldasa egyetemes erdek Emelkedett nemzeti koz- 
gondolkozas, iranyitani kepes es kesz kozvelemeny 
csakis szellemi es anyagi erejeben biztos kozep- 
osztaly mellett kepzelheto el. Eneikiil nemcsak a po- 
litikaban marad vezer nelkiil a nep, de meg a tar- 
sadalmi mozgalmak is fiktiwe valnak, hiszen a ko- 
zeposztaly volna hivatva, hogy onerejebol vezetett 
egyesiileteken keresztiil a nemzeteletet aramlasban 
tartsa. Hoi van ma ez a politikai es tarsadalmi fug- 
getlenseg? Hoi vannak azok az egyesiiletek, ame- 
lyek kozvetleniil vagy kozvetve nem hivatalos 
koziiletek penzebol tartjak fenn magukat? 

A reformnak az ertelmisegi szukreszcencia meg- 
valasztasanal kell kezdodni, igy a kezdo koztisztvi- 
selok kinevezesenel az angliai es franciorszagi ver- 
senyvizsgalati modszer hovezetesetol sem kellene 
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visszariadni. Nagyjelentosegii volna a fuggetlenseg- 
erzesenek kinevelesere szolgalati pragmatika kidol- 
gozasa, de egyaltalan az egesz elolepesi rendszer ma 
egyetlen fuggesbe kapcsolt lancdnak elszakitdsa es 
a politikai eroket kepviselo miniszter hatalmdnak a 
kozbenso hivatal fonokok kozt egeszseges egyensiily- 
rendszerbe vald megosztdsa, a maganhivatalno- 
koknal ugyancsak szolgalati pragmatikan klviil a 
felmondasi ido fokozatos novekedesenek kimondasa 
es a mar emlitett allastalansagi biztositas. 

Ez volna a szervezeti kerete azoknak az anyagi 
eroknek es materialis lehetosegeknek, amelyekre 
termeszetesen elsosorban lenne sziikseg. Az anyagi 
eroforrasoknak kereseseben, amint lepesrol-lepesre 
elore haladtunk, seholsem tekintettiik a kozeposz- 
talyt oncelnak, ervenyesiilesenek lehetosegeit min- 
deniitt a kozosseg erdekeivel harmoniaban kutat- 
tuk. Ennek soran lattuk azt is, hogy az ertelmiseg 
sorsat a nemzetetol el nem valaszthatja; jobb jovot 
csak a mostani gazdasdgi es szocidlis rend egyete- 
mes dtalakitdsdtdl remelhet; egy olyan atalakulas- 
tol, amely a termelest a nep fogyasztokeszsegehez 
szabott feladatkent fogja kezelni es a gazdasagi elet 
celjaul minden ember tisztesseges jovedelmet tiizi 
ki, annak a nagy igazsagnak rudataban, hogy a ter- 
melesnek a megfelelo jovedelemeloszlas nyujtja a 
legbiztosabb piacot. 

A kozeposztalynak az eletoszton, az okossag es 
vezerlo hivatasanak felelossegerzete sajat es a nem- 
zet erdekeben egyarant azt parancsolja, hogy alljon 
elere a nemzet egyetemet atfogo mozgalomnak, 
amely egy uj, becsiiletesebb gazdasagi es szocialis 
rendszer kiformalasara van hivatva. Ha ezt a fel- 
adatat komolyan es batran teljesiti, talan meg 
visszaszerezheti regi poziciojat - es nepe bizalmat, 
amelyet oly szomoruan es szegyenletesen elvesztett. 
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MEGOLDASAHOZ. 

I. 

Az ertelmiseg fogalma. 

1. 

Az ertelmisegi mint szociologiai fogalom, a dol- 
gozo tarsadalomnak azt a reteget jelenti, amelynek 
tagjai a fofoglalkozas jellegevel, - fizetesert, dija- 
zasert, vagy honorariumert. A kezdemenyezo, te- 
remto es iranyito intellektualis kepessegeket, ad- 
minisztrativ rutint es kimiivelt szakertelmet igenylo, 
szellemi munkdt bocsatanak a tarsadalom rendelke- 
zesere. 

Ez a meghatarozas vilagosan kifejezi, hogy az 
ertelmiseget semmifele tortenelmi vagy sziiletesi 
elqjog nem illeti meg s hogy tekintelye es ertekhelye 
csak a vegzett szakmunka, a tokeletesen es eredme- 
nyesen ellatott funkcio demokratikus jogara epiilhet. 



A nemzeti munkaszervezetben az ertelmiseg 
funkcioja a toke es a fizikai munka szerepehez hason- 
latos integer reszt kepez. Az ertelmisegi munkatel- 
jesitmeny a maga egeszeben, a szellemi osszszolgdl- 
tatdsok totalitdsdban jarul hozza a nemzet erkolcsi, 
szellemi es anyagi vagyonanak gyarapodasahoz es a 
nemzeti jovedel em emelesehez. 

Az ertelmisegnek tehat kollektiv funkcioja van, s 
ebbol logikusan kovetkezik, hogy javakat termelo 
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ereje es tarsadalmi statust biztosito erdekkepviselete 
is csak kollektiv lehet. 



Az ertelmiseg» mint a kollektiv nemzeti munka- 
teljesitmeny szellemi reszenek miiveloje es miin 
kasa, - funkcionalis feladataiban, letfelteteleiben, 
eletszemleletenek sajatossagaiban es gazdasagi erde- 
keiben, - vilagosan meghatarozhato tarsadalmi 
osztdlyt kepez. 

A modern tarsadalmakban az ertelmiseg ontuda- 
tosulasanak sziikseges folyamatat reszben az ertel- 
misegi munka individualis jellege, reszben a szer- 
vezett toke es a szervezett munka onos erdekei aka- 
dalyoztak meg. 



A tudosok, miiveszek, nevelok, ujsagirok, koz- 
tisztviselok, maganhivatalnokok, orvosok, mernokok, 
iigyvedek, a mezogazdasagi, ipari es kereskedelmi 
technikusok s a szellemi segedmunkasok hatalmas 
tabora egyiittesen egy kozos funkcionalis munkas- 
rendet alkotnak, a sorskozosseg, az erdekkozosseg es 
a szellemi professzidk belso osszefiiggesenek eros 
sdlaival egybekotve. 



Az europai allamokban a demokracia es a dikta- 
rura eloretorese egyarant az atfogo, federativ erdek- 
kepviseletek uralmanak kedvez, 

A parlamentarizmus horizontdlis pdrtkepviseleti 
rendszere mellett a foglalkozdsok es funkcidk verti- 
kdlis erdekkepviseleti rendszere hovatovdbb a teny- 
leges hatalom es tekintely legfobb forrdsa lesz. 

Ez a forradalminak nevezheto tarsadalomszerke- 
zeti atalakulas, - amely a szervezetleniil marado 
retegeket es osztalyokat tehetetlensegre es pusztu- 
lasra iteli, - sziiksegszeriien teremtette meg az er- 
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telmiseg osztalyos fuggetlensegre es egysegre to- 
rekvo erdekkepviseleti mozgalmait. 

Az ertelmiseg kollektiv megszervezesere iranyulo 
mozgalom, aranylag rovid ido alatt, hatalmas nem- 
zeti erdekkepviseleteket teremtett, s ezeknek a szer- 
vezeteknek szelleme es novekvo befolyasa valoszi- 
niive teszi, hogy a jovoben a tdrsadalmi egyensiily 
biztositdsdnak fdti f 6s kotelezettsege a szervezett er- 
telmiseg tortenelmi hivatnia lesz. 



A magyar ertelmiseg fogalmi meghatarozasat, a 
„ tortenelmi kozeposztdly elmeletenek abrandja es 
az adott terry ek uj elmeletet kovetelo logikaja kozott 
fennallo, eles ellentet neheziti meg. 

A magyar ertelmiseg a nemzeti oncelusag hitval- 
lasat, minden kodos szentimentaliznms es minden 
kivaltsagerzes nelkiil kell, hogy osszhangba hozza a 
modern gazdasagi elet tenyeivel es kovetelmenyei- 
vel, mert a szellemi munkasok rendjenek kozos er- 
dekeit, csak az emberi fejlodes iranyat szolgalo 
munka erkolccsel es a korszellem altal diktalt esz- 
kozokkel lehet megvedeni. 

Ennek a kituzott celnak azonban weg valdsitandd 
elofeltetele az, hoqi/ a kollektiv szervezettseg tenye, 
a magyar ertelmiseg fogalmdnak donto jelentosegii 
kriteriuma legyen. 

n. 

Az ertelmiseg valsaga. 
1. 

Az ertelmiseg valsagat elsosorban a vilaghaboni 
s annak eroszakos, eszszeriitlen kovetkezmenyei 
ideztekfel. 

Az europai kereszteny kulrura es a humanizmus 
alaptorvenyeinek tartos megtagadasa, a nyomor, a 
szegenyseg, a kollektiv igazsagtalansag es a gazda- 
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sagi erok nyers uralma fele sodortak az europai 
nemzeteket. 

Az eletviszonyok eldurvulasa, sztiksegkepen az 
ertelmiseg gazdasagi es szellemi erejet viselte meg 
mindeniitt a legerosebben - s a magyar ertelmiseg 
ennek az altalanos valsagnak Trianonnal megsu- 
lyosbitott terhet hordozza roskado villain. 



A vilaghaborus gazdasagi valsag elpusztitotta az 
ertelmiseg tartalekolt vagyonat s eletszintjet a mely- 
pontra verte. 

A magyar ertelmiseg anyagi fuggetlensegenek es 
szellemi haladasanak megtakaritott eszkozeit hadi- 
kolcsonkotvenyek, allampapirok es zaloglevelek el- 
ertektelenedett halmazaba temette. 



A penz vasarloerejenek csokkenese s a dragulas 
folyamata az ertelmiseg anyagi valsagat melyitette 
el a legjobban, mert a dragaagi index az ertelmi- 
seg igenyeit szolgalo fogyasztasi cikkekben mutatja 
mindeniitt a legmagasabb pontokat. 



A nemzeti jovedelem megoszlasanak uj rendje az 
ertelmiseget karositja meg a legerosebben, mert az 
osszes vonatkozo europai statisztikak tanusaga sze- 
rint, a vilaghaboru 6ta a tokeprofit meg novekedett, 
a fizikai munkds here szukosen a bekenivdn maradt, 
u szellemi munkds fizetese vagy jovedelme pedig 
melyen a hdborii elotti vonal aid sullyedt. 



Az ertelmiseg anyagi valsaganak egyik igen fon- 
tos, de elhanyagolt oka, a nepszaporodds torveny 
szeriisegeben rejlik. 
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A nepegeszsegiigyi viszonyok javulasa kovetkez- 
teben az utolso 30 evben az atlag emberi eletkor 
10-12 evet emelkedett s ennek hatasa a legjobban 
az ertelmisegi palyakon mutatkozik. 

Az idosebb korosztalyok hosszabb ideig munka- 
kepesek s ugyanakkor a nepszaporodas es a meg- 
novekedett tarsadalmi ambicio kovetkezteben, egyre 
nagyobb tomegek iparkodnak az ertelmisegi palya- 
kon elhelyezkedni. 

Ez a mesterseges eszkozokkel meg nem akadalyoz- 
hato folyamat, a nepesseg, az ertelmiseg es a nem- 
zetjovedelem viszonydban egeszsegtelen eltolodast 
okozott es az ertelmisegi foglalkozasok anyagi erte- 
kelesenek csokkenesehez vezetett, 

A noi munkaeroknek az ertelmisegi palyakra valo 
egyidejii beozonlese, csak erezhetobbe tette, a nepes- 
segi es egeszsegiigyi valtozasok altal felidezett val- 
sagot. 



A gep- es ipartechnikai forradalom, az alsobb- 
rangu szellemi munkateriileteken vegzetes pusztita- 
sokat okozott, amelynek hatasa elsosorban a no- 
vekvo szellemi munkanelkiilisegben mutatkozik. 

A gepesites es racionalizalas terfoglalasaval fel- 
szabadult munkaerok uj elhelyezkedeset, az atkep- 
zes nehezsege s az a szomoni terry kesleltetik, hogy 
a nemzetkozi tokeerdekeltsegek a vilag gazdasagi 
valsaganak enyhiteset minden orszagban a termeles 
csokkentesevel probaljak biztositani. 



Az europai nemzetek eletet az utolso 15 ev alatt 
az allami mindenhatosag elve uralta. A kozpontosi- 
tott allami hatalom az elet minden megnyilvanula- 
sat kontrollalni akarta s a kozszolgalat az ertelmiseg 
egyre nagyobb retegeit abszorbealta. 
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Ezt az iranyzatot az utolso evekben az ellenkezo 
veglet fenyegeti s az egyes allamok, kiilonosen az 
ideiglenes tisztviselok es alkalmazottak tizezreit 
lokik vissza a szabad munkapiacra s ezek a racio- 
nalizalo allami elbocsajtasok a szellemi munka beret 
a gazdasagi eletben is leszoritjak. Ugyanezt a ha- 
tast valtja ki, a tomeges nyugdijazasok es az allami 
fizetesredukciok rendszere is. 



Az ertelmiseg vdlsdgdnak egyik legfontosabb oka, 
az ertelmisegi munka kulonbozo kategdridinak le- 
nyeges ertekcsokkenese. 

Megszegenyedett eletiinkben sok szellemi funkcio- 
nak nem tulajdonitunk olyan erteket, mint azelott. 

A megvaltozott tarsadalmi es gazdasagi elet, a 
szocialis allam uj ertekelmelete s a munkafeladatok 
es a munkatechnika valtozasai kesziiletleniil talaltak 
a magyar ertelmiseget, amely a jelenhez valo szel- 
lemi alkalmazkodas helyett a regi tudassal s a regi 
feladatokhoz szabott eletszemlelettel probalja az uj 
feladatokat megoldani. 

A tudas es a feladat kozotti viszonylatban mutat- 
kozo munkaertek devalvalodasat szuksegszeriien 
kovette a nemzet jo vedelembol valo reszesedes csok- 
kenese, mert ezt az altalanos funkcionalis ertekcsok- 
kenest a kivalo egyenek es professziok tobbletszol- 
galtatasai sem tudjak kiegyenliteni. 

A szolgaltatasok ertekenek csokkenesebol eloal- 
lott jovedelemveszteseget sem szocialpolitikai intez- 
kedesekkel sem hatalmi szoval nem lehet es nem 
szabad visszaszerezni. 

Ertekert ertekkel kell fizetni s a magyar ertelmi- 
seg ezen a teren uj jovedelemtobblethez csak az osz- 
szes ertelmisegi funkciok hato f okanak emelese s a 
funkcioknak a kollektiv tarsadalmi munkasziikseg- 
letekhez valo aranyositasa utjan juthat. 
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m. 

Az ertelmiseg vedelme. 

Az ertelmiseg valsagarol tartott anket egesz anya- 
ganak osszefogasaval az ertelmiseg vedelmere ira- 
nyulo fobb javaslatainkat a kovetkezo rovid pon- 
tokban osszegezziik: 

1. 

Az ertelmiseg vagyoni statuszanak reszbeni 
helyreallitasara az 6s jegyzesii hadikolcsonok es 
allampapirok olymervii valorizalasa sziikseges, amely 
50 evre elosztott kifizetesi terv szerint 2 x h milliard 
ertekii toket teremt. 



Az allam es az altruista hitel szervezetek, a szabad 
szellemi munka ervenyesiilese s a termelo szellemi 
energiak gyiimolcsoztetese erdekeben olyan penz- 
iigyi forrasokat kell megnyissanak es olyan hitelke- 
reteket kell megteremtsenek, hogy a szellemi munka- 
alkalmak financialis tamogatasa a toke kozpenzek- 
bol torteno tamogatasanak merteke szerint tor- 
tenjek. 



A szellemi munkasok mindeniranyu kollektiv va- 
gyiijteset (szovetkezet, hazepites stb.) az allam tel- 
jes erovel tamogassa. 



A szellemi munka szabadsaganak biztositasaval s 
az allami koncessziok es monopoliumok csokkente- 
sevel az allam biztositsa a legkivalobb szellemi 
munkasok szabad versenyet es elhelyezkedeset. 
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Biztositsa az allam az ertelmiseg teljes szervezke- 
desi es erdekkepviseleti szabadsagat es segitse elo a 
koztisztviselok, maganhivatalnokok es a szabadfog- 
lalkozasu ertelmisegi retegek kozos, federativ szer- 
vezeteinek kiepiteset. 



Teremtse meg az allam a szellemi munkasok or- 
szagos munkakozvetito hivatalat. 



Sziintesse meg az allam az osszes allashalmozaso- 
kat a szakszerii munka erdekeben minden olyan te- 
riileten, ahol ellenorzo joga ezt lehetove teszi. 

8. 

A koztisztviseloi erdekkepviseletek bevonasaval 
alkossa meg a kormanyzat a koztisztviselok egyse- 
ges szolgdlati pragmatikdjdt, a kovetkezo fobb szem- 
pontok szerint: 

a) Allami tisztviselonek csak azt lehessen kine- 
vezni, aki a Kormanyzo Ur altal kinevezett 3 tagu 
orszagos bizottsag elott vizsgat tett. 

b) A vizsgazott jelentkezoket szolgalattetelre csak 
minositesiik sorrendjeben lehessen behivni. 

c) Az allami szolgalatban a veglegesites csak 
3 evi proba szolgalat utan, egy orszagos Veglegesito 
Bizottsag velemenyezese alapjan tortenhessek. 

d) A koztisztviselok erdekszervezetei teljes auto- 
nomiat kapjanak olykepen, hogy az allammal szem- 
ben kepviselt kozos iigyek intezesere orszagos pari- 
tasos bizottsag alakittassek, amelyben az V. fizetesi 
osztalyba es a felsobb rangfokozatokba tartozo tiszt- 
viselok kepviseljek az allam ot, a tagsagi helyek fe- 
lenek birtokaban. 
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e) Egyseges normal statusz allittassek fel az osszes 
allami es onkormanyzati szervek reszere. 

f) Az automatikus elolepes biztositasa es a titkos 
minosites megsziintetese kotelezo legyen. 

g) A szolgalati viszony az egesz orszagban egyse- 
gesen rendeztessek. 

h) A tisztviseloi fizetesek a kezdo es vegso fize- 
tesi osztalyok es fokozatok kozott aranyosabban osz- 
tassanak el. 

i) A Betegdpoldsi Alapot a koztisztviselok auto- 
nom kezelesebe kell atadni. 

j) A valtozo politikai hatalomtol valo koztisztvise- 
loi fiiggetlenseg, az autonomia elvenek alkalmazasa- 
val, szervezetileg biztosittassek. 

9. 

A kozigazgatas racionalizalasat siirgosen vegre 
kell hajtani s annak befejezese utan az allam a fo- 
losleges munkaerok vegkielegiteset vagy nyugdija- 
zasat, egy nemzetkozi kolcson felvetelevel, veglege- 
sen rendezze. 

10. 

A magantisztviseloi erdekeltsegek bevonasaval 
keszitsen a kormanyzat megfelelo torvenyjavasla- 
tot, illetve kerettorveny tervezetet a magantisztvi- 
selok jogviszonyanak egyseges rendezese erdekeben, 
- a kovetkezo fobb szempontok szerint: 

a) Dletmenyrendezes, az uzsoraberek letoresevel. 

b) A szolgalati viszony megsziinesenek humanus 
rendezese. 

c) A maximalis munkaido orszagos megallapi- 
tasa. 

d) Az ellenertek nelkiili rulmunka rendszerenek 
megsziintetese. 

e) Szabadsag es szabadido biztositasa. 

f) A szocialis biztositas kiterjesztese. 

g) A maganhivatalnokok munkanelkiiliseg elleni 
biztositasa. 
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h) A magantisztviselok osszes gazdasagi, szel- 
lemi es kulturalis intezmenyeinek joindularu allami 
tamogatasa. 

11. 

A magasrangu noi szellemi munka jovo leheto- 
segeit, a magyar szocialis elet megkesett reformja- 
nak siettetesevel kell biztositani. 

12. 

A magyar kulturpolitikat, a tanszabadsag teljes 
biztositasaval es a felsorendii oktatas gyakorlati 
reformjaval kell az ertelmiseg vedelmenek szolga- 
lataba allitani. 

A jelenkorra s annak problemaira vonatkozo is- 
meretek terjeszteset, az egyetemi es szabadoktatasi 
rendszer egesz halozataval, szakkonyvtarak es egye- 
siiletek letesitesevel, osztondijakkal es palyazatok- 
kal, - mindenaron szorgalmazni kell. 

IV. 

Az ertelmiseg munkalehetosegei. 

1. 

A szellemi munkasok teljes s a biirokratikus ne- 
hezsegektol is mentesitett szervezkedesi szabadsd- 
gdnak biztositdsa sincsen jog pozitiv allami vedelme 
az ertelmiseg valsaganak egyik legfontosabb okat 
sziintetne meg. 

A szervezkedesi es erdekkepviseleti jog torve- 
nyesitese es vedelme, kozvetleniil legalabb 500 elso- 
rangii szellemi munkdsnak adna hivatdst es ke- 
nyeret, kozverve pedig utat nyitna az ertelmiseg 
szellemi megerosodesenek es anyagi ellatottsaganak 
eroteljes szorgalmazasahoz. 

Az ertelmiseg kifejlett erdekszervezeteiben az 
allameszme, a nemzeti oncelusag gondolata es az 
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europai szolidaritas eszmejenek fejlodo ereje, 
egeszseges es kiegyensulyozott kepviseletet nyerne. 



A szellemi munkasok autondm munkakdzvetito 
hivataldnak megteremtese, ha ez az uj intezmeny 
nem csupan a' munkanelkiiliek es a munkaalkal- 
mak regisztralasaval foglalkozna, hanem a szel- 
lemi kepessegek vizsgalatat, a prevencio gondola- 
tat es az uj munkaalkalmak megteremtesenek es 
propagalasanak munkajat is felolelne, a szellemi 
munkasok rendjenek legfontosabb es legertekesebb 
intezmenye lehetne, amely koriilbeliil 400 kivdld 
munkds alkalmazdsdval tizezrek munkalehetosege- 
nek biztositasara volna hivatva. 



A magyar mezogazdasag vegzetes elmaradottsa- 
gat elsosorban a kutato szellemi munka, a kiserleti 
allomasok es korzetek hi any a, a statisztikai adat- 
szolgaltatas es a szervezeti formak primitiv fejlett- 
hege okozzak. 

A mezogazdasagi iizemorganizalas orszagos ke- 
reteinek megteremtese, az ertekesito szervezetek 
kiepitese, a hitel szervezetek korszerii reformja, az 
agrokemiai munkakorok meghonositasa, a parcel- 
lazasok, illetve telepitesek orszagos megszervezese 
s a kulfold fele iranyulo ertekesitesi agrarpropa- 
ganda vezetese, egy olyan egyseges mezogazdasagi 
organizacio felallitasat teszik egetoen sziiksegesse, 
amely nek kereteiben a mezogazdasagi tudomdnyok 
muveloi es a szervezo gazdasdgi titkdrok 1200 fonyi 
tdborkara, mar az elinduldskor ertektermelo mun- 
kaalkalmat es elhelyezkedest taldlhat. 

Ha a magyar torvenyhozas az iparfejlesztesi tor- 
veny analogiajara mezdgazdasdgfejleszto torvenyt 
alkotna, akkor a falukultura fejlesztese, a haziipar, 
a tejellenorzes, a takarmanytermeles, a ret- es 
tegelofejlesztes modernizalasa s a gyiimolcsterme- 
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les ev baromfitenyesztes elomozditasa reven, leg- 
aldbb 2600 fonyi szakkepzett szellemi munkdst 
tudna a magyar mezogazdasdg, kozvetlen hasznot 
biztostid munkakdrokbe bedllitani. 

4. 

Az allami gyermekmenhelyek kotelekebe tartozo 
kb. 40.000 gyermek kihelyezese es ellenorizetlen 
felnevelese jelenleg az emberanyagpocsekolas leg- 
primitivebb formai kozott tortenik, s szamuk csak 
a sziiksegtelen napszamostipusu munka s tomeget 
szaporitja. 

Az allami eltartasra szomlo gyermekhadbol kb. 
20.000 kivalogatott gyermeket lehetne az allami 
birtokokon letesitendo' kiserleti mintagazdasagok- 
ban elhelyezni s beloliik a modern magvar mezo 
gazdasag altiszti karat felnevelni. 

Egyszerii iskolak, egyszerii elet es kivalo szak- 
oktatas mellett ez az emberseges es gazdasagilag 
vegteleniil fontos reform 500 gazdasdgi tanitd es 
gazdatiszt elhelyezeset tenne lehetove. 



A magyar allami, gazdasagi es szocialis statiszti- 
kai szervezet kiepitese, a konjunktura-kutatas mo- 
dern megszervezese, a statisztikai hirszolgalat be- 
vezetese es a nemzetkozi statisztikai anyag hazai 
hasznositasa - egyiittesen a magyar mezogazdasag, 
ipar, kereskedelem es forgalom egesz szervezeteben 
uj es pozitiv ertektermeles lehetosegeit s a rendszer- 
telensegbol szarmazo pazarlas eliminalasat tennek 
lehetove. 

Az orszag osszes szocialis es gazdasagi viszo- 
nyait felolelo, gyors statisztikai szolgalat a koi- 
many gazdasagpolitikai tervszeriisege, a parlamenti 
munka alapossaga es a kozvelemeny aktiv tajekoz- 
tatasa szempontjabol, magyar kultura es a gazda- 
sagi termeles feljavitasanak donto jelentosegii szel- 
lemi tenyezoje lenne. 
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A magyar statisztikai szolgdlat korszerii kiepi- 
lese 200 kvalitdsos szellemi mimkds es 1000 intelli- 
gens segedmunkds dllandd alkalmazdsdt tenne sziik- 
segesse. 

6. 

Az elavult es eredeti celjanak meg nem felelo 
magyar reszvenytdrsasdgi jog sziikseges reformja- 
val kapcsolatban feltetleniil sziikseges a magyar 
revizori intezmeny megteremtese. 

A nyilvanos elszamolasra kotelezett vallalatok- 
nal, a szovetkezeteknel s az allami es kozsegi iize- 
meknel csak a hivatasos revizori tevekenyseg meg 
honositasaval lehetne megvedeni a kisreszvenye- 
sek es az allam erdekeit. 

A hivatasos revizorok intezmenyenek megterem- 
tese 1000 magasrangu szellemi munkdsnak nijitna 
utat az orszdg erdekeit szolgdld elhelyezkedeshez. 



A szabad tarsadalmi, jotekonysagi, kulruralis es 
gazdasagi szervezetek halozata Magyarorszagon 
ma meg nagyreszben vezeto es iranyito szakembe- 
rek nelkiil dolgozik s ezeknek a szervezeteknek igen 
alacsonyfoku eredmenyessegenek okat, a diszelno- 
kok uralmaban kell keresniink. 

A magyar szegenyiigy szakszerii megszervezese, 
a jotekonysagi egyesiiletek reformja, a szabad ok- 
tatas rendszerenek kiepitese, az ipari es kereske- 
delmi iizemorganizalas uj formainak meghonosi- 
tasa, a szocialpolitikai kovetelmenyek szakszerii tel- 
jesitese, a modern munkaelmelet gyakorlati ered- 
menyeinek hasznositasa es az erdekkepviseletek 
iigyvezetesenek es aktivitasanak megjavitasa, a 
magasrangu szellemi munkdsokbdl legaldbb 1500 
embert tudna olyan munkakdrdkhdz, juttatni, ame- 
lyeknek bedllitdsa a szabad tarsadalmi szervezetek- 
nek kozvetlen hasznot es nagyobb eredmenyesseget 
jelentene. 
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Az allami, kozsegi es torvenyhatosagi kozmun- 
kak kiirasanak, kiadasanak, feliigyeletenek es el- 
lenorzesenek orszagos megszervezese s a fedezeti 
es hiteligenyek kielegiteserol valo tervszerii gon- 
doskodas, a koziileteknek millios megtakaritasokat 
jelentene s kb. 300 magasrangu tuddssal rendelkezo 
technikai szakembernek adna dllando munkaleheto- 
seget. 



A magyar kozigazgatds racionalizdldsdt csok in- 
tezmenyes keretekben lehet megvaldsitani. 

Akik a miniszteriumok iigyvitelenek, a kozigaz- 
gatasi eljarasnak, a tisztviseloi kerdesnek es a ra 
eionalizalas folyamataval osszefiiggo tudomanyom 
problemaknak belathatatlan komplexumat legalabb 
erzekelni tudjak, bizonysagot tehetnek arrol, hogy 
a kozigazgatas de facto racionalizalasat sem tarca- 
kozi bizottsaggal, sem szemelyzetnelkiili kormany 
biztossaggal keresztiilvinni nem lehet. 

Ennek a hatalmas szellemi es szervezeti munkd- 
nak eredmenyes elvegzesehez kb. 200 kivdld szak- 
emberre van sziikseg, hosszii eveken at. 

10. 

Allitjuk azonban, hogy a kozigazgatas racionali- 
zalasat az egesz allamhivatalnoki kar szellemi be- 
vonasa es tevekeny reszvetele nelkiil egyaltalan 
nem lehet vegrehajtani. 

Ennek az elozetes szellemi racionalizalasnak 
nagy munkajahoz feltetleniil sziikseges a felmeriilo 
problemakat tudomanyosan feldolgozo Kozigazga- 
tdsi Intezet felallitasa es egy, a kiilfoldi viszony- 
latokban is helytallo szakfolydirat meginditasa. 

Ebben az iij munkakorben 20-30 kivdld tisztvi- 
selo taldlhat elhelyezkedest s az iij intezmeny mes- 
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tere, tanitdja lehet a vezetesre hivatott tfjii koz- 
tisztviseldi generdcidnak, 

Sziiksegesnek tartjuk megjegyezni, hogy a fol- 
sorolt munkakorok nem tolthetok be egyszerii dl- 
lashalmozdssal, mert hiszen az eredmenytelenseg 
leplezesenek eppen az a metodusa nalunk, hogy a 
nyilvanvalo semmitteves bizonyitasakor, mindenki 
egy masik munkakorben szerzett halhatatlan erde- 
meire hivatkozik. 

11. 

A noi ertelmiseg versenyenek csokkentese csak 
ugy lehetseges, ha a noi szellemi munkasok sza- 
mara, - kikepzesben es elhelyezkedesben egyarant, 
- szellemiiknek es sajdtos kulturajuknak megfe- 
lelo uj munkateriileteket nyitunk meg. 

A no addig versenytarsa a ferfinak, amig meg- 
levo es megritkult regi ferfimunkakorokben akar 
minden uj szin es uj osszetetelu tudas nelkiil elhe- 
lyezkedni. 

Az ertelmisegnek elsorangu feladata a noi ertel- 
miseget hozzasegiteni a modern allami es tarsa- 
dalmi elet lehetosegeiben es problemaiban megadott 
uj palyak es foglalkozasok miivelesehez. 

A szegenyiigyi adminisztracio, az intezmenyes 
csaladgondozas, az anya- es csecsemovedelem, a 
nepbetegsegek elleni kiizdelem, a preventiv egesz- 
segiigyi szolgalat, az ifjusagvedelem, az iskola- es 
iparegeszsegiigy, az egeszsegiigyi neveles, a biino- 
zes problemaja, a nepelelmezes kerdesei, a specia- 
lis nonevelesi es nogondozasi feladatok es az osszes 
szocialis problemak tudomanyos miivelese legaldbb 
2000 uj noi munkdsnak kell hogy tisztesseges meg- 
elhetest biztositsanak, felteve termeszetesen, hogy 
az dllamot es a tdrsadalmat az egesz ertelmiseg hi- 
kes akarata szoritja legelemibb szocialis kotelesse- 
geinek teljesitesere. 

Csak peldakent emlitjiik meg, hogy az elelmiszer- 
kemia, a helyes nepelelmezes, a lakasegeszsegiigy, 
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a noi munkasok ipari megbetegedesei s a noi 
munka fizikai es szellemi hatasainak kutatasa, mint 
onallo munkafeladatok, - legaldbb 200 szocidlis 
kikepzesben reszesult magyar orvosno szakmunkd- 
jdt vennek igenybe, - ha volndnak ilyen szakmun- 
kdsok 

12. 

Az ertelmisegi pdlydkon mutatkozd minden iij 
munkalehetoseg elsosorban magasrangii es specid- 
lis, iij feladatkoroket eredmenyesen betolteni tudd 
szellemi munkdsokat kivdn! 

Ez a ketsegtelen teny a magyar kulturpolitika 
gyors es alapos reformjat teszi sziiksegesse. 

A varva-vart reformnak egyetlen alapelve van: 
nem szabad tovdbb csak tudomdnyokat tanitani, 
hanem a szuksegletek, a jovo lehetosegek figye- 
lembevetelevel es a tudomdnyok dtc sopor tositdsd- 
val, adott funkcidkra, az eletben kialakult munka- 
korbk szakszerii betoltesere kell rdnevelni az ifjii- 
sdgot. 

A modern technika rohamos forradalmi haladasa 
kovetkezteben ugyszolvan naprol-napra uj palyak 
es munkalehetosegek sziiletnek s ezeknek az uj 
munkaalkalmaknak gyors kihasznalasa erdekeben 
a gyakorlati szakoktatds teljes szabadsdgdt kell 
biztositani. 

Az egyetemeken kiilon szemindriumokat kell ala- 
pitani a kor problemdinak tudomdnyos vizsgdla- 
tdra s ennek koltsegeit a szuksegtelen tanszekek es 
luxusintezmenyek megsziintetesevel kell eloterem- 
teni. 

A korkerdeseket targyalo szeminariumok tan- 
anyagat az osszes kulturalis, tarsadalmi es gazda- 
sagi erdekeltsegek meghallgatasaval kell osszealli- 
tani, mert ezeknek az erdekeltsegeknek joguk es 
kotelessegiik hozzaszolni ahhoz, hogy mit tanul es 
mire kesziil a magyar ifjusag. 
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A gyakorlati szakoktatds szabadsdga s a korpro- 
blemdkkal foglalkozd egyetemi szemindriumok, 1000 
kivdld szellemi munkdsnak nyiijthatnak iij elet- 
lehetosegeket. 



A fentieken tobb mint 10.000 iij szellemi munka- 
helyet soroltunk fel. Termeszetes, hogy azok betol- 
tese egyik naprol a masikra lehetetlenseg, - de 
bizonyos, hogy a munkaerok megfelelo atkepzese- 
vel s a magyar szellemi erok kifejlesztesevel, ezek 
az iij munkahelyek pozitiv ertektermelesre haszno- 
sithatok, s celt es jovot igernek az ifju genera- 
cidonak. 

Az ertelmiseg siilyos vdlsdgdt celtudatos munkd- 
val meg lehet szuntetni, - de minden erotado cel- 
nak es a jobb jovonek egyetlen biztositeka a ma- 
gyar ertelmiseg kollektiv ontudatosuldsa es egyse- 
ges, nemzeti elszervezet enek stirgos megteremtese! 
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